PROJETO DE LEI COMPLEMENTAR N2113, APROV. 12/08/2019
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LEI COMPLEMENTAR N2 696, DE 14 DE AGOSTO DE 2019,

“DISPOE  SOBRE A CONSOLIDACAO DA  ESTRUTURA
ORGANIZACIONAL DA SECRETARIA MUNICIPAL DE SAUDE, REVOGA
LEIS COMPLEMENTARES MUNICIPAIS E DA OUTRAS DISPOSICOES "

OTACILIO PARRAS ASSIS, Prefeito do Municipio de Santa Cruz do Rio Pardo, Estado de Sdo
Paulo, no uso de suas atribui¢des legais, faz saber que a Camara Municipal aprovou e ele sanciona e promulga a
seguinte LEI| COMPLEMENTAR:

TITULO |
DAS DISPOSICOES GERAIS

Art. 12, A Secretaria Municipal de Satude é um é6rgdo autdbnomo, hierarquizado e subordinado
diretamente ao Chefe do Poder Executivo, dirigido pelo Secretdrio Municipal de Saude, bem como é érgdo Gestor
do Sistema Unico de Saide -SUS no dmbito municipal, de acordo com as leis vigentes referentes ao Sistema
Unico de Saide-SUS, com a finalidade de coordenar no Municipio a execug3o das a¢Bes de satide prestadas 3
populacdo, de forma individual e coletiva.

§ 12 - O Secretdrio Municipal de Saude é Agente Politico Auxiliar, subordinado diretamente ao
Chefe do Poder Executivo, chservadas as dispasi¢Bes do art. 82 a 87 da Lei Organica Municipal.

§ 22 - Nos termos do artigo 85, § 32 da Lei Orgdnica do Municipio, 0 Secretdrio Municipal de
Saude é solidariamente responsdvel com o Chefe do Poder Executivo, pelos atos que assinarem, ordenarem ou
praticarem.
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§ 32 - Compete ao Secretdrio Municipal de Satide a orientagdo, coordenacdc e supervisdo de
sua secretaria e dos 6rgdos e entes descentralizados situados na drea de sua competéncia e o disposto ne art. 85
da Lei Organica Municipal.

Art. 2¢, A Secretaria Municipal de Saude, observado o disposto nos artigos 171 a 178 da Lei
Orgénica Municipal, compete superintender a implementacgdo da politica municipal de sadide, de acordo com as
diretrizes do Chefe do Poder Executivo e dentre outras atribuiges que lhe forem determinadas:

| - Gestdo do Fundo Municipal de Salude e suporte técnico, administrativo e operacional ao
Conselho Municipal de Saude;

Il - Normatizagdo da vigilancia em sadde, de competéncia municipal e execugdo no dmbito
estrito nas dreas de interesse piblico com riscos 3 salde;

Il — Desenvolvimento dos programas de assisténcia médica, em conformidade com as nermas
do SUS;

IV = Promogdo e realizagdo de convénios e contratos com entidades pablicas e privadas,
filantrépicas ou ndo, visando 3 elevacdo no nivel de saide da populagdo, sem, contudo, abrir mdo do controle e
da gestdo financeira dos recursos, de acordo com a legislagdo federal e estadual vigentes;

V - Promog3o da intersetorialidade em rede com outras secretarias e demais érgaos para
garantir a execucdc da politica de saide do municipio;

VI - Coordenacdo dos drgdos e departamentos que integram a estrutura da Secretaria
Municipal de Satde; |

VIl = Supervisdo das atividades médicas, paramédicas e preventivas na area de sadde e |
Vigilancia em Saude de dmbito Municipal;

VHI - Administragiio dos assuntos de sua competéncia; Camara Municipal de Santa Cruz do

Rio Pardo 220 DR 119
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Paragrafo Unico - Para a execu¢do das rotinas de todos os servicos da estrutura da Secretaria
Municipal de Satde, fica a critério do Secretdrio Municipal, respeitadas as atribuigdes dos servidores e recursos
financeiros existentes, a organizac3o e lotac3o do quadro de empregados.

TITULo 1l
DA ESTRUTURA DA SECRETARIA MUNICIPAL DE SAUDE

Art. 32, Integram a Secretdria Municipal de Saude:

{- DEPARTAMENTO ADMINISTRATIVO constituido por assessoria juridica; gestdo de licitagies
e compras; gestdo de avaliacdo, controle e auditoria; gestdo de frotas; gestdo administrativa e de servigos gerais;

Il - DEPARTAMENTO DE ATENGAO BASICA constituido de Unidades Basicas de Saude (UBS),
Estratégia Satide da Familia (ESF), Programa Agentes Comunitarios de Satde (PACS) e Satide Bucal;

il - DEPARTAMENTO DE MEDIA E ALTA COMPLEXIDADE constituido pelos servicos de
atencdo especializada, atengdo psicossocial (CAPS), servicos de pronto atendimento - UPA, servigos de
atendimento mével de urgéncia (SAMU) - base descentralizada, servigo de regulagdo, servico de atencgdo
domiciliar — SAD e ambulatério de oncologia;

IV - DEPARTAMENTO DE VIGILANCIA EM SAUDE constituido pelos servicos de vigilincia
epidemiotégica, combate as endemias e vigilancia sanitaria:

V - DEPARTAMENTO DE ASSISTENCIA FARMACEUTICA constituido pelos servigos de farmécias
de atengdo bdsica, especializada e almoxarifado de medicamentos.

TITULO I
DAS COMPOSICOES E COMPETENCIAS DOS DEPARTAMENTOS DA SECRETARIA MUNICIPAL DE SAUDE

CAPITULO I
DO DEPARTAMENTO ADMINISTRATIVO

Art. 42, Ao DEPARTAMENTQ ADMINISTRATIVO, hierarquizado e subordinado diretamente ao
Secretério de Saide compete:

I - a assessoria juridica;

Il - a gestdo de licitagBes e compras;

Il - avatiagdo, controle e auditoria;

IV - gestdo de frotas;
V - gestdo administrativa e de servigos gerais.
SECAO |
DA ASSESSORIA JURIDICA

Art. 52. A ASSESSORIA JURIDICA, por meio de Advogado da Secretaria Municipal de Saude
prestara assisténcia direta ao Secretdrio Municipal e dentre outras atribui¢des que lhe forem determinadas e
correlatas, também & de sua competéncia:

| - Coordenagdo e elaboragdo de normas, métodos e procedimentes para orientar o
planejamento, execucdo e controle das atividades de natureza juridica administrativa da Secretaria Municipal de
Saude;
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Il - Assessoramento, pareceres e manifestagbes jurldicas de todos os assuntos pertinentes 3
Secretaria Municipal de Saude;

Il - Representacdo administrativa da Secretaria Municipal de Satide em reparti¢Bes pdblicas
da esfera federal, estadual ou municipal, bem como nas repartig8es privadas;

IV - Pareceres, manifesta¢gdes em processos licitatdrios e em processos administrativos em
tramite na Secretaria Municipal de Sauide;

V - Manter sob sua guarda e responsabilidade originais de documentos legais basicos da
Secretaria Municipal de Sadde;

VI - Elaborag8o de minutas de c¢ontratos, convénios, acordos e ajustes, bem como quaisquer
instrumentos contratuais previstos em lei;

VIl — Anélise de projetos de lei que versem sobre a drea da saide para a sangdo ou veto do
Prefeito Municipal;

Vill ~ Elaboracdo de projetos de lei e regulamentos que versem sobre as aglies da area da

saude.

IX - Processamento e guarda de todo arquivo referente & ASSESSORIA JURIDICA;

X~ Prestar assessoria juridica administrativa ao Secretdrio Municipal de Sadde no que for
requisitado.

X = Execu¢do de outras agdes correlatas, conforme necessidade e bom andamente da servigo
publico.

§ 12 - Fica mantido 0 emprego de Advogado da Secretaria Municipal de Saude criado pela Lei
Complementar n? 446, de 03 de novembro de 2011, preenchido através de concurso pablico, tendo como
requisito: curso superior completo em Direito e registro no Conselho de Classe, experiéncia em administracdo
publica de no minimo 02 {dois) anos, regime CLT, com jornada de 20h/semanais, referéncia salarial - P16 prevista
no anexo | da Lei Complementar 690/2019.

§ 22 - O emprege publico de Advogado da Secretdria Municipal da Salde ndo integra a
Procuradoria Juridica do Municipio, ndo aplicando-lhe as disposicSes da Lei Complementar Municipal n2 322 de
29 de dezembro de 2006 e suas alteragdes.

SECAO I
DA GESTAO DE LICITAGOES E COMPRAS

Art, 62, A GESTAO DE LICITACOES E COMPRAS prestara assisténcia e assessoria direta ao
Secretdrio Municipal e dentre outras atribuicdes que lhe forem determinadas e correlatas, também é de sua
competéncia:

| - Coordenagdo e organizacio de atividades referente as compras, estoques, licitagbes,
contratos e conveénios;

Il — DefinicHo e execugdo de compras necessarias 8 manutengdo das demandas da Secretaria
Municipal de Saide, bem como o acompanhamento e supervisdo das compras efetuadas ou a execugdo de
servicos contratados;

Il = Coordenagdo, organizacdo e execu¢do de processos licitatorios, atas de registro de
precos, pregdo e demais procedimentos legais, quando requisitado;

IV - Prestacdo de contas dos repasses para o terceiro setor;

V — Gerenciamento e execu¢do de atividades referentes ao sistema do Banco de Pregos em
Saude;
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VI - Acompanhamento de saldos e vigéncias dos contratos firmados por meio dos processos

licitatérios;
VIl - Processamento e guarda de todo arquivo referente 3 GESTAO DE LICITACOES E
COMPRAS;
VIl — Execucdo de outras agdes correlatas, conforme necessidade e bom andamento do
servico publico.
SECAO I

DA GESTAO DE AVALIACAO, CONTROLE E AUDITORIA.

Art. 72 - A GESTAO DE AVALIAGAO, CONTROLE E AUDITORIA prestard assisténcia e assessoria
direta ao Secretario Municipal e dentre outras atribuicBes que lhe forem determinadas e correlatas também lhe
competem as atividades administrativas inerentes a ouvidoria, controle e avaliagdo e a validagdo e pagamento
dos servigos prestados nos diversos setores da satnde e seus prestadores, seguindo a legislacdo vigente e os
instrumentos normativos expedides pelo Ministério da Sadde.

§1¢2, Considerando os objetivos e natureza do SNA - Sistema Nacional de Auditoria, no dmbito
municipal, a estrutura do érgdo de controle, avaliagdo e auditoria integra a estrutura da Secretaria Municipal de
Saude e tem a competéncia de verificar:

I - As agBes e servicos estabelecidos no Plano Municipal de Salde;

Il - Os servigos de saude sch sua gestdo, sejam publicos ou privados, contratados ou
conveniados;

Il - As ag¢des e servigos desenvolvidos por consércio intermunicipal ao qual esteja o Municipio
associado.

§2¢ - Dentre outras atribuicdes que lhe sdo inerentes, compete ainda a GESTAO DE
AVALIACAQ, CONTROLE E AUDITORIA:

| — Afericio da preservagdo dos padries estabelecidos e levantamento de dados que
permitam ac “Sistema Municipal de Auditoria” conhecer a qualidade, a quantidade, os custos e os gastos da
atencdo a salde;

Il - Avaliacdo da qualidade, a propriedade e a efetividade dos servigos de saude prestados a
popula¢3o, visando & melhoria progressiva da assisténcia de saude;

Il - Elabora¢gdo e anslise de relatériocs dos sistemas de informacgdes ambulatoriais,
hospitalares, processos e documentos, plano de saude e relatério de gestdo;

IV - Desenvolvimento de agdes de auditoria e controle incluindo verifica¢co in loco das
unidades prestadoras de servigos contratadas e conveniadas ao SUS;

V — Promogio da auditoria analitica e operativa in Joco de procedimentos médicos em
unidade hospitalar e ambulatorial no dmbito municipal do Sistema Unico de Saude;

VI - Realiza¢do da avaliagdo, da adequagido, resolutividade e qualidade dos procedimentos e
servicos de sadde disponibilizados a populag3o no dmbito técnico e cientifico, conforme normas vigentes;

VIl - Coordenagdo, gerenciamento e cumprimento, sob pena de responsabilizagdo, as
requisicbes nos prazos preestabelecidos pelo Poder Judicidrio, Tribunal de Contas do Estado, Tribunal de Contas
da Unido e Sistema Nacional de Auditoria;

VIl - Realizagdo de auditorias programadas para verificagdo in Joco da qualidade da
assisténcia prestada aos usudrios do SUS, com avaliagdo da estrutura fisica, recursos humanos, fluxos,
instrumentais e materiais necessdrios para realizagdo de procedimentos nas unidades de saiide sob gest3o do
municipio e auditorias especiais para apura¢do de dentuncias ou indicios junto aos prestadores de servigos do
SUs;
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IX — Observincia aos mecanismos de hierarquiza¢io, referéncia e contrarreferéncia da rede
de servigos de saude;

X - Gerenciamento e desenvolvimento de a¢des de controle da emissdo das autorizagbes para
internagbes hospitalares, procedimentos de alta complexidade, relativas as produg¢bes geradas nas Unidades
Basicas de Salde e as produgdes ambulatoriais;

Xl ~ interlocucdo e promogdo de canais de comunicacdc para manifestacdes dos usudrios
relativas a reclamagdes, dentincias, elogios e solicitagdes de informacgdes dos servigos prestados pelo Sistema
Unico de Saude - SUS;

XIl = Gerenciamento, fiscaliza¢do, auditoria e a revisdo regular das faturas apresentadas pelos
prestadores de servigos de saide privados credenciados, contratados ou conveniados ao SUS, no Municipio, de
faturas ambulatoriais e hospitalares, préprios e de outros prestadores de servigo médicos contratados;

XHI — Implementar a utilizagdo dos sistemas de informacdo do SUS para subsidio das andlises,
revisfes e avaliagdes dos servigos realizados no Municipio;

XIV - Gerenciamento e controle das fichas de Programacdo Fisicas Orgamentarias dos servigos
de saude pdblicos e privados sob gestdo do municipio;

XV - Planejamento, gerenciamento e controle do Plano Plurianual, Plano Municipal de Saude,
Programacdo Anual de Salde e Relatdrio de Gestdo;

XV1 - Promover a avaliagdo das metas pré-determinadas, a emissdc de parecer conclusivo no
Relatério de Gestdo e acompanhamento e andlise da execucdo orgamentéria da Secretaria Municipal de Salde;

XVIl - Promover o fortalecimento de mecanismos de controle através do Conseiho Municipal
de SalOde;

XVIIl - Processamento e guarda de todo arquivo referente 3 GESTAQO DE AVALIAGAO,
CONTROLE E AUDITCRIA;

XIX - Execucdo de outras a¢Bes correlatas, conforme necessidade e bom andamento do
servico publico.

Art. 82. £ vedado ao ocupante de emprego, exercicio de fungdes ou cargo, na GESTAO DE
AVALIACAQ, CONROLE E AUDITORIA:

| - Divulgacdo de informacdes, observagdes, conclusGes ou recomendagdes, salvo por justa
causa ou dever legal;

Il = Transferir suas competéncias a outros profissionais, mesmo quando integrante de sua
equipe;

Ill - Manter vinculo empregaticio com entidade contratada ou conveniada com o SUS;

IV — Auditar a entidade onde presta servico como autfnomo;

V - Ser dirigente, acionista, sdcio ou proprietario de entidade conveniada com o SUS.

Parigrafo Unico - As fun¢Bes atribuidas por esta Lei Complementar aos servidores que
exercem suas fungBes na GESTAQ DE AVALIAGAC, CONTROLE E AUDITORIA do Sistema Unico de Sadde do
Municipio de Santa Cruz do Rio Pardo sdo inerentes e exclusivas, ndo podendo ser delegadas ou exercidas por
qualquer cutro érgdo da estrutura de Administracdo Municipal.

Art. 9% - Ficam mantidos os empregos, criados pela Lei Complementar n? 362, de 11 de julho
de 2008, alterada pela Let Complementar n2 375, de 18 de fevereiro de 2009, de: uma vaga de assistente social,
uma vaga de contador e duas vagas de oficiais administrativos, preenchidos através de concurso piblice, com
jornada de trabalho e requisitos previstos na Lei Complementar n2 405, de 25 de margo de 2010 alterada pela Lel
Complementar n? 498, de 29 de agosto de 2013 e referéncia salariais previstas no anexo | da Lei Complementar
n? 690/2019.
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SEGAO NI
DA GESTAO DE FROTAS

Art. 10 - A GESTAO DE FROTAS competem as atividades referentes a coordenagdo,
gerenciamento, orientagdo, controle e fiscalizacdo dos assuntos referentes ac fluxo de velfculos da Secretaria
Municipal da Saide, bem como & manutengdo, utilizagdo, licenciamentos, seguros, consumo de combustiveis e
lubrificantes, assim como o transporte de servidores, de material e usuarios do SUS.

Paragrafo Unico - A GESTAQ DE FROTAS, dentre outras que lhe sdo inerentes, também
competem:

| - Gerenciamento, avaliagdo e controle dos usos dos veiculos que compde a frota da
Secretaria Municipal de Saude e dos custos dos transportes, na administragdo municipal;

Il - Gerenciamento e controle dos seguros, licencas e os emplacamentos dos veiculos de
propriedade do Municipio e utilizados na Secretaria de Salde;

Hll - Estabelecimento de critérios e coordenacdo da utilizagdo de servigos de terceiros, no
transporte de servidores e materiais;

V - Coordenagdo e gerenciamento do transporte de pacientes, organizagdo de escalas de
plantdes para atendimento de urgéncia e emergéncia;

VI - Coordenagdo e gerenciamento das escalas de trabaltho dos motoristas e fiscalizagdo da
equipe que atua no transporte especial de pacientes;

Vil - Coordenacdo e gerenciamento didrio de ocorréncias;

Vill - Gerenciamento e controle de itinerdrios, despesas, produtividade dos servidores e
prestacdo de contas de deslocamentos, nos termos da legislagdo municipal vigente;

IX - Processamento e Guarda de todo arquivo referente 3 GESTAQ DE FROTAS;

X - Controle e gerenciamento da manutengdo preventiva e corretiva dos veiculos que compde
a frota da Secretaria Municipal de Sadde;

Xl - Promog¢3o de estudos e estabelecimento de fluxos logisticos, bem como organizac3o e
prestagdo de contas referentes 3 GESTAQ DE FROTAS;

Xtl — Execucdo de outras acles correlatas, conforme necessidade e bom andamento do
servigo publico.

SECAO IV
DA GESTAO ADMINISTRATIVA E SERVICOS GERAIS

Art. 11 — A GESTAO ADMINISTRATIVA E DE SERVICOS GERAIS compete s atividades rotineiras
administrativas, operacionais e de servigos de apoio aos demais departamentos.

Parégrafo Unico - Compete a GESTAO ADMINISTRATIVA £ DE SERVICOS GERAIS, dentre outras
que lhe s3o inerentes:

I - Coordenagdo e apoio as agdes dos demais departamentos, setores e érgdos hierarquizados
a Secretaria de Saude na execugdo de suas atividades;

Il - Subsidio e suporte operacional aos Conselhos Municipais atinentes a Satde;

Il - Coordenag3o e gerenciamento da central de atendimento da Secretaria de Sadde, com
atividades de atendimento ao piblico e dos diversos 6rgdos e unidades operacionais da rede municipal de sadde;

IV - Gerenciamento e coordenac3o das atividades do Secretdrio Municipal de Sadde;

V - Assessoramento e assisténcia direta ao Secretario Municipal de Salde;

VI -Gerenciamento e acompanhamento da tramitagdo dos processos administrativos e
judiciais de interesse da Secretaria Municipal de Saide;

Praga Deputado Lednidas Camarinha, 340 — Centro — Fone: (0XX14) 3332-4000 —~ CEP; 18,900-000
Santa Cruz do Rio Pardo-SP
www.santacruzdoriopardo.sp.gov.br
“Tudo para o bem de todos”




Vil = Coordenacio e gerenciamento de convénios e projetos para a¢des especificas;

VIl - Supervisdo da manutencgdo geral da Secretaria Municipal de Saude, com promogdo dos
servicos administrativos, limpeza de conservagdo de instalagdes, de moveis e de utensilios em geral;

IX = Gerenciamento e apoio ao almoxarifado quanto ao recebimento, armazenamento e
distribuic3o de materiais e medicamentos da Secretaria de Saude;

X - Processamento e guarda de todo arguivo referente 3 GESTAQO ADMINISTRATIVA E
SERVICOS GERAIS;

Xt- Execuglo de outras agBes correlatas, conforme necessidade e bom andamente do servico

publico.

CAPITULO Il
DO DEPARTAMENTO DE ATENCAO BASICA

Art. 12 - Ao DEPARTAMENTO DE ATENCAO BASICA competem as atividades relacionadas aos
servicos de saude de “aten¢do basica”, desenvolvidas nas Unidades Basicas de Saide - UBS, Estratégia Saude da
Familia {ESF), Estratégia de Agentes Comunitérios de Satde (EACS) e Saide Bucal, nos termos da legislag3o
vigente que regra o Sistema Unico de Saude.

SECAQ |
l UNIDADES BASICAS DE SAUDE - UBS

Art. 13 - € de competéncia e atribuigio das UNIDADES BASICAS DE SAUDE - UBS, dentre
outras, que lhe s3o inerentes, as atividades de:

| = Assisténcia & populago, desde a promogdo da saiude até a identificacdo precoce e o
tratamento de doengas;

Il - Divulgag¢3o do conceito de “saiide” como qualidade de vida e direito do cidaddo;

: il - Promogio do atendimento basico de satide, de forma integral, identificando as condicdes
| de risco para a saide do individuo;

IV = Atengdo integral, oportuna e continua a populagdo;

V - Promo¢3o da humanizagio do atendimento e estabelecimento de bom nivel de atengdo
bésica territorial;

VI - Organizag30 do acesso ao sistema de salde;

VIl - Conscientizagdo da populagdo quanto as causas que provocam as doengas e 0§
resultados alcan¢ados na sua prevengdo e ao seu tratamento;

VIll - Incentivo a participacdo da populagdo nas campanhas promovidas pela Secretaria
Municipal de Saide;

IX - Difusdo do conceito e estrutura do Sistema Unico de Sadde para compreens3o de que as
Unidades Basicas de Salide desenvolvem as agBes de “atencio bésica” e se trata da “porta de entrada” do
sistema de saude;

X — Difusdo do conceito de que a “aten¢do bisica” é o conjunto de a¢Bes de saude
individuais, familiares e coletivas que envolvem promog3o, prevengdo, protegdo, diagndstico, tratamento,
reabilitag3o, redugdo de danos, cuidados paliativos e vigilincia em saude, desenvolvida por meio de préticas de
cuidado integrado e gest3o qualificada, realizada com equipe multiprofissional e multidisciplinar e dirigida &
popula¢do em territdrio definido, sobre as quais as equipes assumem responsabilidade sanitaria.
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Xl - Difusdo de que a Atengdo Basica é ofertada integralmente e gratuitamente a todas as
pessoas, de acordo com suas necessidades e demandas do territério, considerando os determinantes e
condicionantes de saide e recursos financeiros do Municipio.

Xl - Promogao do cuidado integral e direcionado 3s necessidades de salide da populagio;

Xili - Planejamento e implementag¢do de agBes publicas para a promog¢do e protegio da salide
da populagdo, a prevencdo e o controle de riscos, agravos e doengas;

XIV - Integracdo as redes municipais de aten¢3o 3 saude e desenvolvimento de agdes
pactuadas;

XV — Desenvolvimento de a¢Bes intersetoriais definidas pela rede municipal, com objetivo de
melhoria das condi¢Bes de saide e aumento da qualidade de vida da populagio.

XVI - Processamento e guarda de todo arquivo referente & UNIDADE BASICA DE SAUDE;

XVIl — Execuclo de outras agdes correlatas, conforme necessidade e bom andamento do
servigo publico,

Art. 14 — Poderdo ser realizados atendimentos nas Unidades Bdsicas de Saude por meio de
plant3es, com jornada de trabalho de duas, quatro, seis ou doze horas didrias completas, limitadas a jornada de
trabalho dos servidores e se desenvolverdo nos termos das normas constantes desta secdo e regulamentagdo por
meio de Decreto do Poder Executivo.

§12 - A jornada de trabatho de doze horas didrias completas em regime de plantdo implica
obrigatoriamente a um intervalo de trinta e seis horas.

Art. 15 - O plantdo serd cumprido por servidores detentores de empregos de provimento
efetivo e também quando necessdrio, contratados, por excepcional interesse pubiico e na forma da Lei
Complementar n2 645, de 09 de novembro de 2017 alterada pela Lei Complementar n2 654, de 07 de fevereiro
de 2018.

Art. 16 - Os servidores sujeitos aoc cumprimento de jornada de trabalho estabelecida sob o
Regime de Plantd3o, ndo observario feriades ou pontos facuitativos decorrentes de escala de revezamento,
devendo atuar normalmente se a unidade de lota¢do tiver funcionamento normal, ndo lhe cabendo direito a
folgas ou horas-extras.

Art. 17 = Os plantdes serdo regulamentados por decreto do Chefe do Poder Executivo e
observardo o estabelecido na Lei Complementar 405, de 25 de margo de 2010.

SECAOII
ESTRATEGIA SAUDE FAMILIA - ESF

Art. 18 - £ de competéncia e atribuigdo da ESTRATEGIA SAUDE DA FAMIUA, dentre outras que
sdo inerentes ao Programa Salde da Famllia, nos termos da legislacdo vigente e das portarias emitidas pelo
Ministério da Saude, as atividades de:

I - Assisténcla & populacdo através de um modelo voltado a familia e & comunidade, que
inclua desde a promogio da saide até a identificacdo precoce e o tratamento de doengas;

Il - Divulgagdo do conceito de saide como qualidade de vida e direito do cidaddo;

lll — Promogdo da familia como nticleo bdsico da abordagem no atendimento 3 saude da
populagdo num enfoque comunitario.

IV -~ Atendimento bdsico de sadde, de forma integral, a cada membro da familia, identificando
as condig¢des de risco para a saude do individuo;
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V = Atengdo integral, oportuna e continua a populagdo, no domicilio, em ambulatério e

hospitais;

VI - Promover o atendimento a popula¢do com base nas normas dos programas de sadde
existentes e atendimentos eventuais domiciliares;

Vil - Humanizag¢do do atendimento e estabelecimento de bom nivel de relacionamento com a
comunidade;

VIl - Organizagdo do acesso ao sistema de satde;

IX — Ampliacdo da cobertura e aprimoramento da qualidade do atendimento no sistema de
saude;

X - Difusdo a populagdo das causas que provocam as doengas e os resultados alcangados na
sua prevengdo e ao seu tratamento;

Xl - Incentivo a participacdo da populagdo no controle do sistema de satde;

XIl - Processamento e Guarda de todo arquivo referente 3 ESTRATEGIA SAUDE DA FAMILIA;

XIl — Execucdio de outras acdes correlatas, conforme necessidade e bom andamento do
servigo publico.

Art. 19 - Os servidores que atuarem nas Equipes Saude da Familia ~ ESF deverdo ter as
jornadas de trabalho na forma determinada pelo Ministério da Salde e legislagdo atinente a matéria.

] Art. 20 - O provimento de empregos para exercicio nas Equipes Sadde da Familia — ESF serd
feito mediante aprovacdo em concurso publico, o qual serd coordenado pela Secretaria Municipal de Sadde que,
i estabelecerd as normas, critérios, requisitos, nos termos da legislagdo federal pertinente & matéria e das |

portarias expedidas pelo Ministério da Salde.

Pardgrafo Unico — As equipes, contratacBes, requisitos, jornadas de trabalho e as atribui¢Bes
dos empregados obedecerdo s normas e diretrizes da Estratégia Saide da Familia — Ministéric da Saude, nos
termos das portarias ministeriais.

|

Art. 21 - Ficam convalidados os vinculos empregaticios referente as contratagbes celebradas
mediante processos seletivos, realizados na forma da Lei Federal 11.350/2006 e constantes do artigo 72 da Lei
Complementar 438, de 19 de maic de 2011, bem como passam a ser seus contratos de trabalho por prazo de |
vigéncia indeterminado e a integrarem o quadro permanente de pessoal da salide, conforme anexo |l desta Lei
Complementar.

SECAO Il
ESTRATEGIA AGENTES COMUNITARIOS DE SAUDE - EACS

Art. 22 - E de competéncia e atribui¢io da Estratégia Agentes Comunitérios de Sadde, dentre
outras que 530 inerentes ao Programa Federal, nos termos da legislagdo vigente e das portarias emitidas pelo
Ministério da Salde, as atividades de:

I- AcBes com individuos e familias em base geografica definida e cadastramento de todas as
pessoas de sua drea, mantendo os dados atualizados no sistema de informagdo da Ateng3o Basica vigente,
utilizandc-os de forma sistemdtica, com apolo da equipe, para a anadlise da situagdo de sadde, considerando as
caracteristicas socials, econémicas, culturais, demograficas e epidemiolégicas do territério, e priorizando as
situagdes a serem acompanhadas no planejamento local;

Il - Coleta de informagBes que apoiem no diagndstico demografico e sociocultural da

comunidade;
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lll — Registro, para fins de planejamento e acompanhamento das agdes de saide, dos dados
de nascimentos, ébitos, doengas e cutros agravos 3 saide, garantido o sigilo ético;

IV - Desenvolvimento de a¢des que busquem a integra¢do entre a equipe de sadde e a
populagiio adscrita 3 UBS, considerando as caracteristicas e as finalidades do trabalho de acompanhamento de
individuos e grupos sociais ou coletividades;

V - Participacdo nos processos de regula¢do a partir da Atengdo Basica para acompanhamento
das necessidades dos usuarios;

VI - Processamento e guarda de todo arquivo referente A ESTRATEGIA AGENTES
COMUNITARIOS DE SAUDE - EAC;

VIl - Exercer outras atribui¢bes que lhes sejam atribuidas por legislagdo especffica da
categoria;

Art. 23 - A Estratégia Agentes Comunitdrios de Saude — EACS serd realizada através de equipes
que fardo atendimento nas unidades locais de sadide e a comunidade no nivel de ateng3o primaria.

§12 - O provimento de empregos para exercicio de fun¢Ses nas Equipes e ESTRATEGIA
AGENTES COMUNITARIOS DE SAUDE — EACS seré feito mediante aprovagio em concurso publico, o qual serd
coordenado pela Secretaria Municipal de Salde que, estabelecerd as normas, critérios, requisitos, nos termos
das portarias expedidas pelo Ministério da Saude e legislagdo municipal vigente.

§ 22 - As equipes, contratacdes, requisitos, jornadas de trabalho e as atribuicdes dos
empregados obedeceric as normas municipais vigentes e diretrizes da Estratégia Agentes Comunitarios de Saide
— Ministério da Satide, nos termos das portarias ministeriais.

§32 - Ficam convalidados e mantidos os empregos de agentes comunitdrios de satde
constantes do artigo 82 da Lei Complementar 390, de 05/08/2009, referente as contratagdes celebradas
mediante processos seletivos, realizados na forma da Lei Federal 11.350/2006, bem como passam a ser seus
contratos de trabalho, por prazo de vigéncia indeterminado e a integrarem o quadro permanente de pessoal da
satde, conforme anexo Il desta Lei Complementar.

§42 - As Equipes de Agentes Comunitarios de Salde - ACS serdo estruturadas na forma
preconizada pelo Ministério da Salide e utilizardo recursos financeiros advindos do Ministério da Saude para
pagamento de saldrios das equipes e subsidiados através do Sistema de Cadastro Nacional de Estabelecimento
de Saude (SCNES).

SECAO IV
ESTRATEGIA SAUDE BUCAL

Art. 24 - A ESTRATEGIA SAUDE BUCAL compete as atividades referentes ds acBes de
promogdo, prevencdo e recuperagdo da salde bucal da populagdo do municipio, nos termos das Diretrizes da
Politica Naciona! de Satde Bucal, portarias ministeriais ou outras normas que venham lhe substituir.

Paragrafo Unico - € de competéncia e atribui¢io da ESTRATEGIA SAUDE BUCAL, dentre outras
que lhe s30 inerentes, nos termos da legistagdo vigente e das portarias emitidas pelo Ministério da Sadde, as
atividades de:

I — Desenvolvimento de agbes de promogdo e protecdo de Salde, visando a redugdo de
fatores de risco, que constituem ameaga & saide das pessoas, podendo provocar-lhes incapacidades e
enfermidades;

It —=Educacdo em satude, com agdes que objetivam a apropriagdo do conhecimento sobre o
processo satde-doenga incluindo fatores de risco e de protecdo a saide bucal, mudanga de hdbitos e apoio na
conquista de sua autonomia;
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1] - Ag8es de higiene bucal supervisionada pelos servigos de salde;

IV = Organizacdo e gerenciamento de acbes para devida aplicagcdo tdpica de flior, visando a
prevencdo e controle da cérie, através da utilizagdo de produtos fluorados em agles coletivas;

V - Recuperacdo e promogdc do diagndstico o mais precocemente possivel e o tratamento de

enfermidades;

VI - Organiza¢do das equipes para fortalecimento de agdes de preveng3do e controle do cancer
bucal, através de rotinas estabelecidas para realizacdo de exames preventivos para detecgdo precoce do cdncer
bucal, garantindo-se a continuidade da aten¢3o, em todos os niveis de complexidade, mediante negociagdo e
pactua¢do com representantes das trés esferas de governo;

VIl = Organizacdo do pronto-atendimento de acordo com a realidade local e aumenta da sua
resolutividade;

Viil - Organiza¢do, gerenciamento e atualizacdo dos protocolos e diretrizes que regem a
salide bucal, de acordo com as legislagBes vigentes;

IX — Crganizagdo do atendimento e atengdo 3 cobertura do usudrio do sistema Gnico de
salde;

X - Planejamento, organizag3do e controle das escalas de profissionais por local de trabalho;

X1 - Processamento e guarda de todo arquivo referente 3 ESTRATEGIA SAUDE BUSCAL;

Xll - Execucdo de outras agbes correlatas, conforme necessidade e bom andamento do
servigo publico.

SECAQ V
CENTRO DE ESPECIALIDADES ODONTOLOGICAS - CEO

Art. 25 —= Compete ao CENTRO DE ESPECIALIDADES ODONTOLOGICAS - CEC os servigos de
sadde bucal encaminhados pelas Unidades Bésicas de Salde, nas especialidades de bucomaxiiofacial,
periodontia, estomatologia, endodontia, atendimento a portadores de necessidade especlais e ao Laboratério
Regional de Prétese Dentaria — LRPD a confecg3o de préteses, conforme credenciamento através do Ministério
da Saude.

Pardgrafo Unico - E de competéncia e atribuicdio do CENTRO DE ESPECIALIDADES
ODONTOLOGICAS, dentre outras que lhe s3o inerentes:

I = Promogdo do diagnéstico bucal, com é&nfase no diagndstico e detecgdo do cincer bucal e
periodontia especializada, cirurgia oral menor dos tecidos moles e duros, endodontia e atendimento a
portadores de necessidades especiais;

Il — Realizac80o de recuperacdo bucal, por meio de prétese dentdria total, protese dentaria
parcial removivel e prétese fixa (coroa e/ou intra-coronariana);

Il - Diagndstico bucal, com énfase na detecgdo do cincer bucal;

IV — Realizag3o de cirurgia oral menor dos tecidos moles e duros;

V — Realizagdo de periodontia especializada;

VI — Realizagdo de cirurgia oral menor dos tecidos moles e duros;

VIl - Endodontia;

VIIl = Promover atendimento a portadores de necessidades especiais; e prétese dentdria total;

IX - Processamento e guarda de todo arquivo referente as atividades do CENTRO DE
ESPECIALIDADES ODONTOLOGICAS;

X — Execuc3o de outras agdes correlatas, conforme necessidade e bom andamento do servigo
publico.
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CAPITULO (il
DEPARTAMENTO DE MEDIA/ALTA COMPLEXIDADE

Art. 26 - O DEPARTAMENTO DE MEDIA/ALTA COMPLEXIDADE é composto pelas atividades e
servicos publicos referente a:

| - atengdo especializada;

Il - atengdo psicossocial;

lll - servigos de pronto atendimento;

IV - servico de atendimento mével de urgéncia (SAMU),

V - regulagdo,

VI - servigos de atencdo domiciliar — SAD;

Vil - oncologia ambulatorial.

SECAOI

DA ATENGAO ESPECIALIZADA

Art. 27 — A ATENGCAO ESPECIALIZADA tem por objetive atender aos principais problemas e
agravos de sadde da populagdo, cuja complexidade da assisténcia demande a disponibilidade de profissionais
especializados para o apoio diagndstico e tratamento.

Parigrafo Unico - £ de competéncia e atribui¢3o da Atengdo Especializada, dentre outras que
Ilhe s30 inerentes, as atividades de:

t — Planejamento, organizacdo e controle de protocolos e diretrizes clinicas visando o acesso
do usudrio aos servicos de aten¢do especializada.

Il - Integragdo com os demais servicos de média e alta complexidade buscando o
fortalecimento das a¢des de saide em nivel municipal e regional;

Il - Orientacdo as equipes de atendimentc quanto aos protocolos pré-estabelecidos de
acordo com a especialidade médica;

IV = Integracdo com os grupos tematicos da Atengdo Basica, com objetivo na preveng¢do como
foco dos debates;

V - Processamento e guarda de todo arquivo referente aos servicos da ATENCAO

ESPECIALIZADA;
VI - Execu¢do de outras agdes correlatas, conforme necessidade e bom andamento do servigo
publico.
SECAO I
DA ATENCAO PSICOSSOCIAL
CAPS

Art. 28 - A ATENGAO PSICOSSOCIAL, desenvolvida por meio do Centro de Atencio
Psicossocial, tem por objetivo o desenvolvimento de a¢des e servigos que visam atender aos principais problemas
e agravos de saude psicossoclal da populagdo, cuja complexidade da assisténcia demande a disponibilidade de
profissionais especializados para o apoio diagnéstico e tratamento.

§ 12 - £ de competéncia e atribuicdo da Aten¢do Psicossocial, dentre outras, que the sio
inerentes:

I — Organizacdo e execugdo de agdes para manutengdo das atividades executadas pelo Centro
de Atencdo Psicossocial;

Il - Implementag¢do de a¢des na drea de saide mental;
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Ilf = Implementagdo de rede de cuidados as pessoas com transtornos mentais e aos usuérios
de dlcool e outras drogas;

IV - Incentivo e implementagdo de um cenjunto de medidas educativas, preventivas,
assistenciais e de reabilitagdo, possibilitando garantir os direitos dos portadores de transtornos mentals,
promovendo sua cidadania e favorecendo sua inclus3o social;

V — Promogdo de agies visando o atendimento humanizado com foco na
desinstitucionaliza¢do e na ampliagdio da autonomia dos usudrios.

VI - Processamento e guarda de todo arquivo referente aos servicos da ATENCAO
PSICOSSOCIAL;

VIl - Execugdo de outras ag¢tes correlatas, conforme necessidade e bom andamento do servico
publico.

SECAO I
UNIDADE DE PRONTO ATENDIMENTO = URGENCIA E EMERGENCIA - UPA

Art. 29 — A UNI!DADE DE PRONTO ATENDIMENTO - UPA compete acolher os usudrios e seus
familiares; trabalhar de forma articulada com a rede de Aten¢3o Basica, Servico de Atendimentoc Mével de
Urgéncia - SAMU 192 e Hospitais, promovendo a resolu¢do e atendimento de quadros agudos e/ou crénicos
agudizados, prestando o primeiro atendimento nas urgéncias visando a estabiliza¢3o dos casos e avaliando a
necessidade do encaminhamento para hospitalizagdo, nos termos das portarias ministeriais que regem a matéria.

Paragrafo Gnico — Dentre outros que lhe sdo inerentes, também é de competéncia da Unidade
de Pronto Atendimento - UPA:

| = Execugdo da assisténcia médica e odontoldgica nas Urgéncias;

Il = Promover, quanda o caso, o encaminhamento da demanda atendida para as Unidades
Bésicas de Satde;

Il = Cumprimento das normas de Pronto Atendimento, de acordo com a legislagdo vigente;

IV = Promogdo do atendimento assistencial a populag3o referenciada e suporte as Unidades
Bdsicas de Saulde;

V — Definigdo, planejamento, organizagdo e avaliagdo das atividades da assisténcia
especializada aos usuarios;

VI - Estabelecimento de rotinas para a assisténcia especializada e promoc¢3o das adequaces
necessarias;

Vil = Integragdo da equipe multidisciplinar de satide, com participacdo plena na atengdo
prestada ao usudrio;

Vill - Viabilizar o atendimento, a qualquer momento, independente do dia e hora, a todo
cidaddo, portador de quadro agudo de qualquer natureza, dentro dos limites estruturais da unidade e os casos
de baixa complexidade, quando a rede bisica e a Estratégia Salide da Famllia n8o estiverem em funcionamento;

iX = Promocédo da retaguarda as Unidades Bdsicas de Salude e da Estratégia Saude da Familia;

X - Promogdo da estabilizagdo do paciente critico para o servico de atendimento pré-
hospitalar mével;

Xl - Desenvolvimento de agBes de sailde através do trabatho de equipe interdisciplinar,
acolhimento, intervengdo na condigdo clinica e referenciamento para a rede basica de salde, rede especializada
ou para internagdo hospitalar;

Xll - Articulagdo com unidades hospitalares, unidades de apoio diagndstico e terapéutico, e
com outras instituigdes e servigos de sadde locorregional, construindo fluxos coerentes e efetivos de referéncia e
contra-referéncia;
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Xll- Processamento e guarda de todo arquivo referente aos servigos de PRONTO
ATENDIMENTO - URGENCIA E EMERGENCIA — UPA;
XIV = Execucdo de outras a¢des correlatas, conforme necessidade e bom andamento do
servico publico.
SECAO IV
DO SERVICO DE ATENGAO MGOVEL A URGENCIAS - SAMU 192 ~ base descentralizada

Art. 30 — Ao SERVICO DE ATENCAO MOVEL AS URGENCIAS - SAMU 192 compete implementar
a Politica Nacional de Aten¢do as Urgéncias e promover o atendimento precoce a vitima apds ter ocorrido um
agravo A sua salde (de natureza clinica, cirirgica, traumdtica, inclusive as psiquidtricas), que possa levar a
sofrimento, sequelas ou mesmo a morte.

Paragrafo Unico — S3o, dentre outros, de competéncia e objetivos do servigo de atendimento
médico das urgéncias - SAMU:

! = Implementar a Politica Nacional de Aten¢do as Urgéncias, por meio do SAMU - Base
Descentralizada com discagem nacional e gratuita do 192;

Il - Promover o atendimento efou transporte adequado a um servigo de satide, devidamente
hierarquizado e integrado ao SUS, nos termos da legislagdo vigente e portarias expedidas pelo Ministério da
Saude.

1] - Atendimento de forma referenciada a demanda existente;

IV - Promocdo permanente da escuta médica para as urgéncias, através da Central de
Regulacdo Médica das Urgéncias, utilizando ndmero exclusivo e gratuito;

V- Qperacionaliza¢3do do sistema regionalizado e hierarquizado de salde, no que concerne
as urgéncias, equilibrando a distribuicdo da demanda de urgéncla e proporcionando resposta adequada e
adaptada as necessidades do cidad3o, através de orientagdo ou pelo envio de equipes, visando atingir todos os
municipios da regido de abrangéncia;

VI - Coordenagdo, a regulagdo e a supervisdo médica, direta ou A distincia, de todos os
atendimentos pré-hospitalares;

Vil - Promogdo do atendimento médico pré-hospitalar de urgéncia, tanto em casos de
traumas como em situacdes clinicas, prestando os cuidados médicos de urgéncia apropriados ac estado de satide
do cidaddo e, quando se fizer necessdrio, transportd-lo com seguranca € com o acompanhamento de
profissionais do sistema até o ambulatério ou hospital;

Vill - Promogdo da integragdo dos médicos préprios do SAMU ao dos servigos de salvamento
e resgate do Corpo de Bombeiros, da Policia Militar, da Policia Rodovidria, da Defesa Civil ou das Forgas Armadas
quando se fizer necessdrio e de outros érgdos vinculados a urgéncla e emergéncia;

IX - Regulagdo e organizagdo das transferéncias inter-hospitalares de pacientes graves
internados pelo Sistema Unico de Saude (SUS) no ambito macrorregional e estadual, ativando equipes
apropriadas para as transferéncias de pacientes.

X - Processamento e guarda de todo arquivo referente aos servigos de ATENGAO MOVEL AS
URGENCIAS — SAMU 192- Base descentralizada;

X1 - Execugdo de outras agdes correlatas, conforme necessidade e bom andamento do servigo
publico.

SECAOV
GESTAO DA REGULACAO
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Art. 31 — A GESTAO DA REGULACAO, hierarquizada e subordinada diretamente ao Secretério
de Sadde, competem 3s atividades e fungSes de Regulagdo de Exames e Vagas.

Parigrafo Unico - A GESTAO DA REGULAGAO, dentre outras atribui¢des, que lhe sdo
inerentes, também competem:

I = Implantacdo de instrumentos de regulagdo, cantrole e avaliagdo, de acordo com legislagdo
vigente;

Il - Organizag3o da oferta de agdes e servigos de sadde e fluxo dos usudrios, com observancia
do Plano Diretor de Regionalizag3o (PDR), Programagdo Pactuada Integrada (PPI} e diretrizes estabelecidas pelo
Secretdrio Municipal de Saude;

lll - Promogio do acesso da populagdo 3 melhor alternativa assistencial, buscando agilidade,
facilidade e melhorando o acolhimento e a resolutividade da rede de saude;

IV - Acompanhamento e avalia¢3o dos prestadores terceirizados visando a adequagdo das
necessidades reais dos usudrios a oferta de acesso proposta pela rede municipal;

V - Monitoramento e avaliag3o dos sistemas em rede integrados ao Ministério da Satide e
Secretaria Estadual de Satide e outros relacionados a regulagdo de acesso;

VI - Processamento e guarda de todo arquivo referente aos servios de GESTAQ DA
REGULAGAQ.

VIl - tlaboragdo de informac¢des e relatorios e execugdo de outras atividades correlatas
necessarias ao bom andamento do servigo;

SECAO VI
DO SERVICO DE ATENCAO DOMICILIAR - SAD

Art. 32 - Ao SERVICO DE ATENGAO DOMICILIAR - SAD no municipio de Santa Cruz do Rio
Pardo, compete promover aten¢do domiciliar, nos termos das portarias ministeriais e de acordo com a
habilita¢3o junto ac Ministério da Saude.

Paragrafo Unico - Ao Servico de Ateng3o Domiciliar, dentre outras atribuicdes que Ihe s3o
inerentes, também compete:

I - Organizag3o e execugdo dos servigos de salide de atengdo domiciliar — SAD, de acordo com
as diretrizes das portarias ministeriais;

1 - Promocgio de agdes conjuntas com Atencdo Bdsica e Especializada com vistas a redugio da
demanda por atendimento hospitalar e/ou redugdo do periodo de permanéncia de usuérios internados;

lll = Integracdo da familia nos cuidados aos usudrios atendidos;

IV — Promociio de agdes para atendimento humanizado com foco na desinstitucionalizagdo e
na ampliacdo da autonomia dos usudrios.

V - Processamento e guarda de todo arguivo referente ao SERVIGO DE ATENGAO DOMICILIAR.

VI - Execugio de outras agdes correlatas, conforme necessidade e bom andamento do servigo
plibiico.

Art. 33 - O provimento de empregos para exercicio de fungdes nas Equipes do SERVICO DE
ATENCAO DOMICILIAR — SAD sers feito mediante aprovagdo em concurso publico, o qual serd coordenado pela
Secretaria Municipal de Saude que, estabelecerd as normas, critérios, requisitos, nos termos da legislagdio vigente
e ponrtarias expedidas pelo Ministério da Saude.

Paragrafo Unico — As equipes, contratagdes, requisitos, jornadas de trabalho e as atribuigdes
dos empregados obedecer3o 3s normas e diretrizes do Programa “SERVICO DE ATENGAO DOMICILIAR - SAD”,
nos termos da legislag3o vigente e portarias ministeriais.
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Art. 34 - Ficam convalidados os vinculos empregaticios referente as contratagdes celebradas
mediante processos seletivos, constantes do artigo 42 da Lei Complementar n2497, de 31 de Julho de 2013, bem
como passam a ser seus contratos de trabalho por prazo de vigéncia indeterminado e a integrarem o quadro
permanente de pessoal da saide, conforme anexo lll desta Lei Complementar.

SECAO VII
DO AMBULATORIO DE ONCOLOGIA

Art. 35 = Ao AMBULATORIO DE ONCOLOGIA do municipio de Santa Cruz do Rio Pardo,
unidade de apoio, diagnose e terapia, compete o atendimento & populagdo com cincer do municipio e a oferta
de atividades de preven¢do e detec¢do precoce de cancer de mama e colo do uterg, a fim de proporcionar
melhor qualidade de vida.

Pardgrafo Unico — Ao Ambulatério de Oncologia, dentre outras atribui¢des que lhe sdo
inerentes, também compete:

| - Promocdo de acdes preventivas para combate ao cancer e diagnéstico precoce;

Il = PromogSo da assisténcia integral, de forma continua e racionalizada & demanda
organizada ou espontdnea, com énfase nas aclies de promogdo a satde;

Il - Resolugdo, através da adequada utilizagdo do sistema de referéncia e contrarreferéncia;

IV - Desenvolvimento de processos educativos para a salde, voltados & melhoria do
autocuidado dos individuos;

V = Promocgdo de agdes intersetoriais para o enfrentamento dos problemas identificados;

VI = Aperfeigoamento do rastreamento, intervengdes e controle do cincer, conforme previsto
no Plano de AcSes Estratégicas para o Enfrentamento das Doengas Crdnicas ndo Transmissiveis (DCNT) no Brasil;

Vil - Processamento e guarda de todo arquivo referente aos servicos do AMBULATORIO DE
ONCOLOGIA;

VIl - Execu¢do de outras agdes correlatas, conforme necessidade e bom andamento do
servigo publico;

CAPITULO IV
GESTAO DA VIGILANCIA EM SAUDE

Art. 36 — AO DEPARTAMENTO DE VIGILANCIA EM SAUDE, competem as atividades de
vigildncia epidemioclégica, combate as endemias e vigildncia sanitaria.

SECAOQ |
DA VIGILANCIA EPIDEMIOLOGICA

Art. 37 - A VIGILANCIA EPIDEMIOLOGICA compete s atividades e fun¢Bes que proporcionam
o conhecimento, a deteccdo, fiscalizagdo, prevencdo de qualquer mudanga nos fatores determinantes e
condicionantes de saude individual ou coletiva, com a finalidade de recomendar e adotar as medidas de
prevencio e controle de doencas ou agravos.

Parigrafo Unico - A Vigilincla Epidemioldgica, dentre outras atribuigdes que lhe sdo
inerentes, também competem;

I - Acompanhamento das condi¢des de salide da populagdo, buscando identificar endemias e
agravos, encaminhando os pacientes as unidades especificas;
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‘ Il = Cumprimento e fiscalizacdo de leis sanitdrias municipais, estaduais e federais e as normas
\- de controle de vetores e zoonoses;

lll - Promogdo da educagdo da populagdo e por meio dos agentes de salde para a melhoria
das condigBes de saude coletiva;

IV - Gerar os indicadores de saude exigidos pelo Ministério de Sadude para elaborag3o dos
relatérios de gestdo e, de forma especial, aqueles ligados 3 mortalidade, morbidade, natalidade, agravos de
notificac3o e cardncias nutricionals.

V - Supervisdo dos programas de imunizag3o e as campanhas especiais de saude;

VI - Planejamento e coordenagdo dos programas de interligagdo das informagdes entre a
Secretaria Municipal da Saide, gestdo de vigilincia em saide e as unidades de salide relacionando os
atendimentos nos servigos de vigildncia da saide, servigos complementares, realizacdo de campanhas, a¢des
vigildncia ao trabalho; vigilancia ambiental e coordenac3o das acdes dos servigos de vigildncia epidemiolégica e
sanitéria;

VIl - Organizagdo e promog¢do de campanhas sistemdticas de sadde para preveng¢do de
endemias e outros agravos previsiveis;

VIl - Controle rigoroso das doencas de notificacio compulséria;

IX - Coordenagdo dos programas de imunizagdo e manutengdo e armazenamento dos agentes
Imunizantes e inspecdes de aplicagdo de produtos quimicos, classificados como larvicidas e inseticidas,
manualmente ou com equipamentos de protec3o adequados;

X - Implementac¢do e execugdo dos programas de combate a vetores e controle de zoonozes e
desenvolvimento e supervis3o das agBes de saide do trabalhador.

Xl - Processamento e guarda de todo arquivo referente aos servicos de VIGILANCIA
EPIDEMIOLOGICA;

Xl -Execucdo de outras a¢des correlatas, conforme necessidade e bom andamento do servigo

publico.
SECAO Il
DA EQUIPE DE COMBATE AS ENDEMIAS

Art. 38- A EQUIPE DE COMBATE AS ENDEMIAS no municipio de Santa Cruz do Rio Pardo, junto
a Secretaria de 5Saide, nos termos da legislac3o federal e portarias ministeriais, compete a prevencdo, controle
de doengas e promoc¢3o da salde, observados os pardmetros estabelecidos pelo Ministério da Satde e dentre
outras atribuicdes que the sdo inerentes, também compete:

| - Promover condigBes adequadas de trabalho;

Ii - Determinar a geografia e demografia da regido, com distingdo de zonas urbanas e rurais;

Il - Flexibilizagdo do nimero de imodveis, de acordo com as condigdes de acessibilidade local.

IV - Reatizar diagnéstico demografico, social, cultural, ambiental, epidemiolégico e sanitdrio
do territério em que atuam, contribuindo para o processo de territorializacdo e mapeamento da drea de atuagdo
da equipe;

V - Desenvolver atividades de promog¢do da saude, de prevencdo de doengas e agraves, em
especial agueles mais prevalentes no territdrio, e de vigildncia em satide, por meio de visitas domiciliares
regulares e de agdes educativas individuais e coletivas, na UBS, no domicilio e outros espagos da comunidade,
incluindo a investigagdo epidemiolégica de casos suspeitos de doengas e agravos junto a outros profissionais da
equipe quando necessario;

VI- Realizar visitas domiciliares com periodicidade estabelecida no planejamento da equipe e
conforme as necessidades de saude da populacdo, para 0 monitoramentc da situagdo das familias e individuos
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do territério, com especial atencdo as pessoas com agravos e condigbes que necessitem de maior niimero de
visitas domiciliares;

VIl - Identificar e registrar situa¢des que interfiram no curso das doengas ou que tenham
importincia epidemiolégica refacionada aos fatores ambientais, realizando, quando necessdrio, blogueio de
transmissdo de doengas infecciosas e agravos;

VIlI- Orientar a comunidade sobre sintomas, riscos e agentes transmissores de doengas e
medidas de prevencdo individual e coletiva;

IX - identificar casos suspeitos de doengas e agravos, encaminhar os usuarios para a unidade
de saide de referéncia, registrar e comunicar o fato a autoridade de sadde responsavel pelo territério;

X - Informar e mobilizar a comunidade para desenvolver medidas simples de manejo
ambiental e outras formas de intervengdo no ambiente para o controle de vetores;

Xl - Conhecer o funcionamento das agdes e servicos do seu territorio e orientar as pessoas
quanto 3 utilizagdo dos servigos de saide disponiveis;

Xl - Estimular a participagdo da comunidade nas politicas pablicas voltadas para a 4rea da
satide;

Xl - Identificar parceiros e recursos na comunidade que possam potencializar a¢Bes
intersetorials de relevdncia para a promogdo da qualidade de vida da populagdo, como agBes e programas de
educagdo, esporte e lazer, assisténcia social, entre outros; e

XIV - Executar agdes de campo para pesquisa entomolégica, malacolégica ou coleta de
reservatérios de doengas;

XV - Realizar cadastramento e atualizacdo da base de imdveis para planejamento e defini¢3o
de estratégias de prevengdo, intervengdo e controle de doengas, incluindo, dentre outros, o recenseamento de
animais e levantamento de indice amostral tecnicamente indicado;

XVI - Executar a¢des de controle de doencas utilizando as medidas de controle quimico,
biolégico, manejo ambiental e outras agdes de manejo integrado de vetores;

XVl - Realizar e manter atualizados 0s mapas, croquis e o reconhecimento geografico de seu
territério; e

XVIIl - Executar agdes de campo em projetos que visem avaliar novas metodologias de
intervencdo para prevengdo e controle de doengas;

IXX - Processamento e guarda de todo arquivo referente aos servicos de COMBATE AS
ENDEMIAS;

XX- Exercer outras atribui¢Bes que lhes sejam atribuidas por legislacdo especifica da categoria,
ou outra normativa instituida pelo gestor federal, municipal ou do Distrito Federal;

Art. 39 — As fun¢des da equipe de combate is endemias ser8o desempenhadas nos moldes
das Leis, Portarias Ministeriais e Legislagdo Municipal atinente 3 matéria.

Pardgrafo Unico - As atribui¢Bes dos empregos da equipe de combate 3s endemias ser3o as
inerentes aos seus exercicios profissionais e as necessdrias ao desenvolvimento das fungdes constantes das
portarias ministeriais referentes ao programa.

Art. 40 - As Equipes de Agentes de Combate as Endemias serdo estruturadas na forma
preconizada pelo Ministério da Salde e utilizard recursos financeiros advindos do Ministério da Saide para
pagamento de saldrios das equipes, e subsidiado através do Sistema de Cadastro Nacional de Estabelecimento de
Saude {SCNES}.

SECAO NI
DA VIGILANCIA SANITARIA
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Art. 41 - A VIGILANCIA SANITARIA compete promover e proteger a satide da populagio por
melo de a¢Bes integradas e articuladas de coordenagdo, normatizacdo, capacitacio, educagdo, informacio, apoio
técnico, fiscalizagdo, supervisdo e avaliaciio em Vigitdncia Sanitéria.

Parigrafo Unico - A Vigildncia Sanitdria, dentre outras, que lhe sdo inerentes também
compete:

J - Orientagdo, cadastramento, inspecdo, investiga¢do, fiscalizag3o, notificagdo, controle e
monitoramento das condic8es sanitdrias de estabelecimentos;

Il = Licenciamento para o funcionamento dos estabelecimentos para os quais a lel obriga;

Il - Notificacdo e orientagdo as entidades puablicas ou privadas, comerciais ou n3o, infratoras
do cédigo sanitdrio;

IV - Rotinas de inspegdes em estabelecimentos de saude e alimentos;

V — Gerenciamento das denlncias recebidas pela populagdo e direclonamento das equipes
para as devidas vistorias e providéncias;

VI- Promover a alimentacgdo didria dos sistemas de informacao;

VII- Reallzacdo de vistorias efetuadas juntamente com a Policia Militar;

Viil - Acompanhamento e gerenciamento das visitas técnicas;

IX- Orientagbes aos proprietdrios de estabelecimentos quanto as legislagdes especificas para
cada ramo de atividade;

X - Processamento e guarda de todo arquivo referente aos servicos de VIGILANCIA SANITARIA;

Xl - Execugdo de outras a¢des correlatas, conforme necessidade e bom andamento do servigo

publico.
CAPITULO V
DEPARTAMENTO DE ASSISTENCIA FARMACEUTICA

Art. 42 — AO DEPARTAMENTO DE ASSISTENCIA FARMACEUTICA competem as atividades de
promogao e controle de agles relacionadas 3 dispensa¢do de medicamentos e dentre outras atribuigdes que the
sdo inerentes, também é de sua competéncia:

| - Avalia¢3o, planejamento e elaboragdo de estimativas de necessidade de medicamentos
essencials para subsidiar a programa¢do de insumos oriundos do Estado e Municipio;

I - Andlise técnica e emissdo de pareceres sobre solicitacio de medicamentos n3o
padronizados;

lil - Elaborag¢do de pareceres nos casos de aquisi¢des de medicamentos e correlatos;

IV - Elaboracdo e revisdo periddica dos critérios para a aquisicdo de medicamentos;

V - Coordenagdo do recebimento, armazenamento, dispensac3o e organiza¢3o dos
medicamentos na farmdcia e dispensarios;

VI - Manutencgido do registro e os balancetes de acordo com as legislagdes vigentes;

Vil - Elaboragdo de projetos na drea de Assisténcia Farmacéutica;

VIl - Assessoria técnica ao Secretdrio Municipal e a outras atividades correlatas 4 sua drea de
atuacdo;

IX - Planejar as atividades de assisténcia farmacéutica;

X =Gerenciamento e controle de remédios fornecidos por a¢des judiciais;

Xl - Processamento e guarda de todo arquivo referente aos servigos de DEPARTAMENTO DE
ASSISTENCIA FARMACEUTICA;

Xll - Execucdo de outras acdes correlatas, conforme necessidade e bom andamento do servigo
publico.
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TITULO IV
DAS DISPOSICOES FINAIS

Art. 43 — Ficam extintos na vacincia os empregos de Fiscal Sanitario, Visitador Sanitério e
Agente de Saneamento.

Art. 44 - Fica criado o emprego de Agente de Fiscalizagdo Sanitdria, com 04 {quatro) vagas, de
provimento através de concurso piblico, carga horiria de 40 {quarenta) horas semanais, requisito ensino médio
completo, habifitagdo ‘B’ efou ‘AB’, referéncia salarial - Assistente em Saiide, categoria A, passando a integrar o
anexo Il desta Lei Complementar, com as atribuigdes descritas no anexo Il desta Lei Complementar.

Art. 45— Fica criado o emprego de Agente de Combate as Endemias, com 23 {vinte e trés)
vagas, de provimento através de concurso publico, carga hordria de 40 horas semanais, requisito ensino médio
completo, habilitacdo ‘B’ e/ou ‘AB’, referéncia salarial Assistente em Saude - categoria A, passando a integrar o
anexo |l desta Lei Complementar, e atribui¢bes descritas no anexo |l desta Lei Complementar.

Art. 46 — Com a instituigdo da Equipe Agentes de Combate 3as Endemias, conforme
regulamenta a Lei 11.350 de 05 outubro de 2006 e suas alteragdes, fica criado o cargo em comissdo, de livre
nomeac3o e exonera¢do, de Coordenador de Combate & Endemias, carga hordria livre, regime juridico
estatutdrio, requisito ensino superior na drea de enfermagem, no¢les de informatica, habilitacio ‘B’ e/ou ‘AB’ e
conhecimentos especificos na drea, que passard a integrar o anexo Il da Lei Complementar n? 659, de 23 de
margo de 2018 e referéncia salarial D1 do anexo Il da Lei Complementar n2 690, de 11 de abril de 2019 na
redacdo alterada por esta Lei Complementar.

Pardgrafo Unico. S3o atribuicdes do Coordenador Da Equipe de Agente de Combates as
Endemias: assessorar o Prefeito e Secretdrio Municipal na gestdo da Vigildncia em Saude e de suas atividades;
fornecer subsidios as decisdes politico-administrativas do Prefeito Municipal sobre atividades ligadas a Vigildncia
em Saude e a seus profissionais; executar acdes de garantia aos objetivos da Vigilancia em Sailde; coordenar os
processos de territorializagdo e gerenciamento das atividades das equipes de agentes de combate 3 endemias,
desenvolver projetos de adesdo a programas do Ministério da Saude; supervisionar os trabalhos de agentes de
combate a endemias; coordenacdo dos sistemas de informagdo da Vigilancia em Salde; gerir e supervisionar
projetos e programas ligados a Vigilancia em Saude.

Art. 47 - Fica criado o cargo em comissdo de livre nomeagdo e exoneragdo de Auditor Médico,
carga hordria livre, regime juridico estatutario, requisito ensino superior em Medicina, conhecimento especificos
na drea de auditoria e referéncia salarial faixa D do Anexo Il da Lei Complementar 690/2018, passando a integrar
o anexo il da Lei Complementar n? 659, de 23 de mar¢o de 2018.

Pardgrafo Unico. S3o0 atribuicdes do cargo de Auditor Médico: prestar assisténcia,
assessoramento e consultoria ao Chefe do Poder Executivo na realizag3o de supervisdo e auditoria de projetos,
programas, contratos, convénios e parcerias vinculadas & drea de saude; assessorar o Prefeito Municipal sobre
assuntos referentes aos seus encargos e as suas atividades; supervisionar o desempenho das politicas
decorrentes de execucdo de servicos de saide publica; fornecer subsidios para as decisdes politicas e
administrativas do Chefe do Poder Executivo no tocante 3s atividades ligadas aos programas contratos, convénios
e parcerias vinculadas 3 drea de saude; prestar aconselhamentos ao Prefeito Municipal nos assuntos envolvendo
as atividades de supervisio e auditoria em saude publica; assessorar o Prefeito Municipal na elaboragdo de
normas de aprimoramento de eficiéncia e controle dos servigos de sadde publica; assessorar o Prefeito Municipal
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na realizagdo de auditorias em 4rgdos e entidades que mantenham vinculos com a administragdo direta na drea
de saude.

Art, 48 — As vagas de empregos de Auxiliar de Enfermagem, nas jornadas de 30 e 40 horas
semanais, Auxiliar de Enfermagem do PSF e PACS e Auxiliar de Enfermagem — SAD quando da vacdncia passardo a
constituir vagas de emprego técnico de enfermagem, com jornada de 40 {quarenta} horas semanais, requisitos,
atribuigdes e referencia salarial constantes nos anexos |l e Il desta Lei Complementar.

Pardgrafo Unico — O emprego de técnico de enfermagem, com jornada de 40 {quarenta) horas
semanais, fica enquadrado no anexo lli desta Lei Complementar, na categoria B do Quadro Permanente de
Pessoal da Saude - Assistentes em Saude.

Art. 49 — Os empregos de Auxiliar de Laboratdrio, Auxiliar de Farmécia, Técnico Protético,
Técnico de Laboratdrio com a jornada de 30 horas semanais e o0 emprego de Auxiliar de Consultdrio Dentdrio na
jormada de 32,5 horas semanais, quando da vacdncia passardo a ter jornada de 40 horas semanais, com
requisitos, atribuicBes e referencia salarial constantes nos anexos il e (Il desta Lei Complementar.

Art. 50 — Os empregos de Enfermeiro, Fonoaudidlogo, Nutricionista Clinico, Psicélogo Clinico,
Farmacéutico, Bioquimico, todos com jornada de 25 (vinte e cinco) e 30 (trinta) horas semanais, na vacancia
passardo a ter jornada de 40 (quarenta) horas semanais e os de Assistente Social, Fisioterapeuta e Terapeuta
Ocupacional de 25 (vinte e cinco) horas semanais quando da vacdncia passardo a ter carga horéria de 30 (trinta)
horas semanais, com requisitos, atribuicdes e referencia salarial constantes nos anexos il e Ill desta Lei
Complementar,

Art. 51 - Os empregos de Dentista com jornada de 10 horas semanais quando da vacancia
passardo a ter jornada de 40 horas semanais, se enquadrando na categoria D do quadro permanente de pessoal
da saude - especialistas em salide, com requisitos, atribuigBes e referéncia salarial constantes nos anexos |l e lll
desta Lei Complementar.

Art. 52 — Fica autorizada a incorporagdo da gratificagBio “SUS”, descrita no artigo 62 na Lel
Municipal n® 1.419 de 21 de julho de 1993 ao saldrio dos empregados do quadro permanente de pessoal
assistentes e especialistas da salde.

Parégrafo Unico. Acs demais empregos, lotados na Secretaria Municipal de Sadde, fica
mantida a gratificacdo SUS somente enquanto estiverem no exercicio de fungdes nesta Secretaria, ficando extinta
para novas contratagdes a partir da publica¢do desta Lei Complementar.

Art. 53 - A representagdo grafica estrutural da Secretaria Municipal da Sadde é a constante do
organograma apresentado no anexo | desta Lei Complementar.

Art. 54 - Ficam Inseridos no quadro Permanente de Pessoal os empregos da Estratégia Salde
da Familia- ESF, Estratégia Agentes Comunitarios de Sadde - EACS e do Servigo de Atendimento Domiciliar — SAD,
aplicando-thes as disposicdes da Lei Complementar n? 291, de 18 de agosto de 2005 e Lei Complementar n? 405,
de 25 de margo de 2010 e suas alteragdes, passando 0s anexos da Lei Complementar n2 405, de 25 de margo de
2010 alterada pela Lei 498, de 29 de agosto de 2013 a vigorarem na forma e reda¢do dos anexos |, Il e lll desta Lei
Complementar.

§12 — O disposto nos artigos 27 a 33 da Lei Complementar 405, de 25 de marg¢o de 2010
passardo a surtir efeitos para os empregos constantes no caput somente apds o interregno de 3 (trés) anos a
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contar da publicagdo desta Lei Complementar, com o devido enquadramento dos servidores na faixa | do anexo
il desta Lei Complementar.

§22 - Os servidores no exercicio de fungdes na Estratégia Saude da Familia- ESF, Estratégia
Agentes Comunitdrios de Saude — EACS e no Servico de Atendimento Domiciliar ~ SAD passardo apés a
publicacdo desta Lei Complementar a ter os mesmos beneficios concedidos por Lei Municipal aos servidores
concursados, ndo retroagindo seus efeitos a tempo de servigo prestado antes da entrada em vigor desta Lei
Complementar.

§32 - N30 se aplica aos servidores relacionados no caput o previsto no artigo 52.

Art. 55 — Os empregos de “oficial administrativo-PSF” e “motorista-PSF” passam a denominar-
se “oficial administrativo” e “motorista” e enquadrados, respectivamente nas referéncias P.06 e P.07, categoria
A-1 do anexo | da Lei Complementar n? 690, de 11 de abril de 2019.

§12 - Os empregos de “motorista de ambuldncia” quando da vacdncia passardo a constituir
vagas de emprego de “motorista”, referéncia P.07 do anexo | da Lei Complementar n? 690, de 11 de abril de
2019, com atribuices descritas na Lei Complementar n? 443, de 31 de agosto de 2011 e terdo come requisitos:
ensino médio completo, CNH “D” com inscrigdo que exerce atividade remunerada e certificado em vigor de curso
para transporte coletivo e de condutor de veiculos de emergéncia.

§22 — O disposto na Lei Complementar n2 450, de 29 de dezembro de 2011, alterada pela Lei
Complementar n® 488, de 04 de abril de 2013 passarad a surtir efeitos para os empregos constantes no caput
deste artigo somente apds o interregno de 3 (trés) anos a contar da publicagdo desta Lei Complementar.

Art. 56- Fica revogado o artigo 79 da Lei Complementar 405, de 25 de mar¢o de 2010C.

Art. 57 — As despesas decorrentes da presente Lei Complementar correrdo por conta de

dotagBes orcamentdrias préprias, suplementadas se necessario, nas seguintes rubricas:

02.00.00 - Poder Executivo

02.04.00 — Secretaria de Saude

02.04.01 - FMS — Atencdo Bdsica

02.04.02 — FMS — Atengdo Ambulatorial e Hospitalar

02.04.03 - FMS - Vigilincia em Sadde

02.04.05 - FMS — Despesas de Gestdo

Art. 58 - Ficam revogadas a Lei Complementar n? 362 de 11 de julho de 2008, Lei
Complementar n? 375, de 18 de fevereiro de 2009, Lei Complementar n2 390 de 05 de agosto de 2009, Lei
Complementar n? 438 de 19 de maio de 2011, Lei Complementar n? 446 de 03 de novembro de 2011, Lei
Complementar n? 497 de 31 de julho de 2013 e Lei Complementar n? 563 de 14 de maio de 2015.

Pardgrafo Unico - Ficam mantidos os empregos criados pelas leis revogadas por esta Lei
Complementar, ressalvados os que tenham sido alterados ou revogados por leis especificas.

Art. 59 - Esta Lei Complementar entrard ¢m vigor em (1 de novembro de 2019,

Santa Cruz do Rip PAr de agosto de 2019,

ACILIO PARRAS ASSIS
Prefeito
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ANEXO Il - ATRIBUICOES

CARGOS PERMANENTES DE PESSOAL DA SAUDE - ASSISTENTES

o r

- f "7 AGENTE DE SANEAMENTO - : . =5 . #h .- _ ’
ATRIBUICOES

Realizar inspecSo domiciliar, terrenos baldios, depdsitos, borracharias, cemitérios, etc, lecals que sejam
possiveis criadouros das larvas do mosquito Aedes Aegypti, transmissor da dengue. Utiliza-se de produtos
quimicos, classificados como larvicidas e inseticidas, com equipamentos de protecdo adequados, fazem a
aplicacio manual ou com bombas. Realizar rotinas administrativas, dirigir veiculos oficiais executar outras
tarefas correlatas, pertinentes a sua drea de atuacdo.

REQUISITOS Ensino Médio Completo
CARGA HORARIA 30 horas semanais - extinto na vacincia
REFERENCIA Anexo lll desta Lel Complementar
VAGAS 3 - extintas na vacincia
«: ... ... FISCALSANITARIO
ATRIBUICOES

Desenvolver as acdes de orientacio e prevencdio na drea de vigilancia sanitdria e a emiss3o de pareceres
técnicos relativos a inspe¢Bes desenvolvidas, Determinagdo de irregularidades nas dreas de vigildncia sanitaria e
adog3o de providéncia saneadoras ou repressivas para o resguardo da saiide coletiva.

Fiscalizacdo dos estabelecimentos de manipula¢do e comercializacdo de géneros alimenticios inspecionando a
qualidade, as condigdes de higiene das instalagdes, dos equipamentos e das pessoas que ,manipulam os
alimentos e o estado de conservacdc e as condigBes de armazenamento dos produtos oferecidos ao consumo;
Fiscalizagdo dos estabelecimentos farmacéuticos e controle da produgdo e a comercializagio de drogas e
medicamentos; Fiscalizaco em estabelecimento de saude; Realizar a apreensdo, interdigdo ou incinera¢3o de
mercadorias, no cumprimento de determinac3o superior ou nos casos em que a lei assim determinar; Coleta de
amostras para andlise fiscal e de controle, interdicdo de mercadorias e ou estabelecimentos sujas condigdes ndo
estejam satisfatérias com as normas e padrBes exigidos e determina¢do ou incineragcdo de mercadorias
apreendidas, lavratura de termo competente e outras tarefas similares. Quando da acdo de controle de vetores
realizar inspecdo domiciliar, terrenos baldios, depésitos, borracharias, cemitérios, etc, locais que sejam possiveis
criadouros das larvas do mosquito Aedes Aegypti, transmissor da dengue. Utiliza-se de produto quimico,
classificados como larvicidas e inseticidas, com equipamentos de protecdo adequadas, fazem a aplicagdo
manual ou com bombas. Realizar rotinas administrativas, dirigir velculos oficials executar outras tarefas
correlatas, pertinentes a sua area de atuacdo.

REQUISITOS Ensino Médio Completo
CARGA HORARIA 30 horas semanais - extinto na vacancia
REFERENCIA Anexo lll desta Lei Complementar
VAGAS 18 - extintas na vacancia
g mpien o VISITADOR SANITARIO

ATRIBUICOES

Executar vistorias domiciliares mediante recebimento de reclamagdo por parte do solicitante, para verificar a
situagdo descrita pelo reclamante. Fiscalizar terrenos baldios,

Verificando as condigdes de higiene, de forma a garantir a saide ambiental nos logradouros. Expedir
notificagBes. Participar de campanhas de saide. Distribuir durante visitas, normas de higiene e de cuidados com
0 ambiente e animais domésticos, orientando a populacdo para saide da comunidade. Participar de campanhas
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educativas sobre saude, saneamento e meio ambiente. Atender normas de seguran¢a e higiene do trabalho.
Realizar rotinas administrativas, dirigir velculos oficiais executar outras tarefas correlatas, pertinentes & sua drea
de atuacdo.

REQUISITOS Ensino Fundamental Completo
CARGA HORARIA 30 horas semanais - extinto na vacancia
REFERENCIA Anexo Il desta Lei Complementar
VAGAS 02 - extintas na vacincia
B=r- — -3 = - — AGENTE DE FISCALIZACAO SANITARIA ..
ATRIBUICOES

Desenvolver as agdes de orientacio e preven¢do na drea de vigildncia sanitdria e a emiss3o de pareceres
técnicos relativos a inspe¢des desenvolvidas, Determinagdo de irregularidades nas dreas de vigildncia sanitaria e
adociic de providéncia saneadoras ou repressivas para o resguardo da sadde coletiva.

Fiscalizac30 dos estabelecimentos de manipulagdo e comercializagdc de géneros alimenticios inspecionando a
qualidade, as condigBes de higiene das instalagBes, dos equipamentos e das pessoas que ,manipulam os
alimentos e o estado de conservacdo e as condigdes de armazenamento dos produtos oferecidos ao consumo;
Fiscalizagdo dos estabelecimentos farmacéuticos e controle da produgdo e a comercializagdo de drogas e
medicamentos; Fiscalizagdo em estabelecimento de satde; Realizar a apreensdo, interdi¢do ou incineragdo de
mercadorias, no cumprimento de determinagio superior ou nos casos em que a lei assim determinar; Coleta de
amostras para andlise fiscal e de controle, interdigdo de mercadorias e ou estabelecimentos sujas condigdes ndo
estejam satisfatérias com as normas e padrdes exigidos e determina¢do ou incineracdo de mercadorias
apreendidas, lavratura de termo competente e outras tarefas similares. Executar vistorias domiciliares mediante
recebimento de reclamacdo por parte do solicitante, para verificar a situagdo descrita pelo reclamante.
Fiscalizar terrenos baldios, verificando as condicdes de higiene, de forma a garantir a saide ambiental nos
logradouros. Expedir notificacdes, Participar de campanhas de saude. Distribuir durante visitas, normas de
higiene e de cuidados com o ambiente e animais domésticos, orientando a populagdo para saide da
comunidade. Participar de campanhas educativas sobre saide, saneamento e meic ambiente. Atender normas
de segurancga e higiene do trabalho. Realizar rotinas administrativas, dirigir veiculos oficiais executar outras
tarefas correlatas, pertinentes & sua drea de atuacdo.

REQUISITOS Ensino Médio Completo e CNH ‘B’ e/ou ‘AB’
CARGA HORARIA 40 horas semanais
REFERENCIA Anexo lll desta Lei Complementar
VAGAS 04

vt  AGENTE COMUNITARIO DE SAUDE
ATRIBUICOES

I- Trabalhar com descri¢do de individuos e familias em base geogréfica definida e cadastrar todas as pessoas de
sua area, mantendo os dados atualizados no sistema de informagdo da Atenc3o Basica vigente, utilizando-os de
forma sistematica, com apoio da equipe, para a andlise da situag3o de saide, considerando as caracteristicas
sociais, econdmicas, culturais, demogrificas e epidemiolégicas do territério, e priorizando as situagdes a serem
acompanhadas no planejamento locaf;

Il - Utilizar instrumentos para a coleta de informagdes que apoiem no diagndstico demografico e sociocultural
da comunidade;

ili - Registrar, para fins de planejamento e acompanhamento das agdes de saude, os dados de nascimentos,
dbitos, doengas e outros agravos 3 saide, garantido o sigilo ético;

IV - Desenvolver agBes que busquem a Integragdo entre a equipe de satide e a populacdo adscrita 3 UBS,
considerando as
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caracteristicas e as finalidades do trabatho de acompanhamento de individuos e grupos sociais ou coletividades;
V - Informar os usudrios sobre as datas e horarios de consultas e exames agendados;

VI - Participar dos processos de regulacdo a partir da Ateng¢do Basica para acompanhamento das necessidades
dos usudrios no que diz respeito a agendamentos ou desisténcias de consultas e exames

solicitados;

VIl - Exercer outras atribuicBes que lhes sejam atribuidas por legistacdo especifica da categoria, ou outra
normativa instituida pelo gestor federal, municipal ou do Distrito Federal

REQUISITOS Ensino Médio Completo.
CARGA HORARIA | 40 horas semanais
REFERENCIA Anexo lll desta Lei Complementar
VAGAS 66
(. .. AGENTE DE COMBATE A ENDEMIAS Y o S
ATRIBUICOES

Executar acdes de campo para pesquisa entomolégica, malacolégica ou coleta de reservatdrios de doengas;
Realizar cadastramento e atualizagdo da base de imdveis para planejamento e definicdo de estratégias de
prevencdo, intervengdo e controle de doengas, incluindo, dentre outros, o recenseamento de animais e
levantamento de indice amostral tecnicamente indicado; Executar a¢des de controle de doengas utilizando as
medidas de controle quimico, bioldgico, manejo ambiental e outras a¢Bes de manejo integrado de vetores;
Realizar e manter atualizados os mapas, croquis e o reconhecimento geografico de seu territério; e Executar
acdes de campo em projetos que visem avaliar novas metodologias de interven¢do para prevengdo e controle
de doencas; e Exercer outras atribui¢des que lhes sejam atribuldas por legislacdo especifica da categoria, ou
outra normativa instituida pelo gestor federal, municipal ou do Distrito Federal. Realizar rotinas administrativas,
dirigir veiculos oficiais executar outras tarefas correlatas, pertinentes a sua drea de atuagdo.

REQUISITOS Ensino Médio Completo e CNH ‘B’ e/ou ‘AB’
CARGA HORARIA 40 horas semanals
REFERENCIA Anexo |l desta Lei Complementar
PROVIMENTO Concurso Publico
VAGAS 23
R ' AUXILIAR DE CONSULTORIO DENTARIO
ATRIBUICOES

Proporcionar um bom atendimento a pacientes averiguando suas necessidades, historico clinico, marcando
consultas, preenchendo fichas, prestando informagdes e realizando outras rotinas administrativas, bem como
promovendo a higiene bucal, recomendando cuidados e praticas adequadas. Contribuir com o pleno
funcionamento, organizacdo e limpeza do ambiente de trabalho e materiais utilizados bem como controlar,
organizar e atualizar fichdrios, arquivos, formuldrios, fichas, recibos, consultas e outros e realizar pedido de
materiais de consumo, recebendo e conferindo os mesmos. Auxiliar o trabatho do Odontélogo nas atividades
didrias, encaminhando ¢ paciente ao consultéric, providenciando e manipulando materiais, revelando
radiografias intra-orais, revelac3o de placa, escovacdo e outros. Manter a esterilizagdo dos instrumentos,
equipamentos e ambiente de trabalho, através da organizagdo, limpeza e esteriliza¢do dos mesmos. Auxiliar nos
programas educativos, fornecendo informagdes em saide bucal, individual e coletiva, visando & disseminagio
do conhecimento dos métodos de cuidados e prevencdo em higiene e satde bucal.

Trabalhar seguindo os preceitos da instituigdo, com ética, sob a égide do sigilo, confidencialidade e de respeito
ao individuo e comunidade, visando garantir os direitos humanos. Executar outras atribuicBes, correlatas as
acima descritas, conforme demanda e /ou a critério de seu superior imediato.

REQUISITOS | Ensino Médio Completo com Registro no Conselho Regional de Odontologia—
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CARGA HORARIA 32,5 horas semanais extintas na vacincia passando para 40 horas semanais
REFERENCIA Anexo |l desta Lei Complementar
VAGAS 10 + 06 Vagas do PSF

IR aatiiaiane. < AUXILIAR DE FARMACIA - 30 HORAS SEMANAIS T

ATRIBUICOES
Realiza trabalhos de recebimento, conferéncia de validade, estocagem dos medicamentos. Mediante receita

médica, dispensa o medicamento e orienta o paciente.
Zela pela limpeza de bancadas, prateleiras, do local de trabalho. Realiza registro de temperatura de geladeira,
sobre a supervis3o de farmac@uticas responsével.

REQUISITOS Ensino Médio Completo
CARGA HORARIA 30 horas semanais extintas na vacancia passando para 40 horas semanais
REFERENCIA Anexo lil desta Lei Complementar
VAGAS 04 extintas na vacadncia

AUXILIAR DE FARMACIA — 40 HORAS SEMANAIS - SRR,
ATRIBUICOES

Realiza trabalhos de recebimento, conferdncia de validade, estocagem dos medicamentos. Mediante receita

médica, dispensa o medicamento e orienta o paciente,

Zela pela limpeza de bancadas, prateleiras, do local de trabatho. Realiza registro de temperatura de geladeira,

sobre a supervisdo de farmacéuticas responsavel.

REQUISITOS Ensino Médio Completo
CARGA HORARIA | 40 horas semanais
REFERENCIA Anexo Il desta Lei Complementar
VAGAS 04 + Vagas decorrentes da vacancia do cargo de 30 horas + 07 Vagas do PSF

[PEEPAm5 - LML e 5, T~ AUXILIAR DE LABORATORIO
ATRIBUICOES

Atender os pacientes, recebendo e coletando material para andlise, identificando-os através de rétulos
apropriados, visando facilitar a realizacdo dos exames clinicos.

Executar registros das coletas realizadas em pacientes, classificar, ordenar, fracionar e distribuir amostras para
anélise. Preparar, quando necessario, frascos para coleta de material. Preparar solu¢des que serdo utilizadas nas
execucdes dos exames. Verificar os aparelhos, equipamentos e suprimentos, quanto ao seu perfeito
funcionamento e limpeza, relatando possiveis problemas verificados.

REQUISITOS Ensino Médio Completo e Conhecimentos especificos na drea
CARGA HORARIA 30 horas semanals extintas na vacincia passando para 40 horas semanais
REFERENCIA Anexo Il desta Lei Complementar
VAGAS 03

TECNICO EM LABORATORIO SAUDE =¥
ATRIBUICOES
Realiza a coleta de material para exames laboratoriais, manipula substancias quimicas, executa trabalhos
relacionados A anatomia patolégica, dosagem e andlises bacterioscopicas e quimicas (utilizando-se de 4cidos,
bases e sais), em geral realizando ou orientando exames, este de cultura de microorganismos, através dos
aparelhos de laboratérios {tubos de ensaio, proveta, basonetes, fontes de calor e outros).
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REQUISITOS Ensino Técnico Completo na Area
CARGA HORARIA 30 horas semanais extintas na vacancia passando para 40 horas semanais
REFERENCIA Anexo lll desta Lei Complementar
VAGAS 02
AUXILIAR DE ENFERMAGEM (EXTINTO NA VACANCIA) * ' = e ikl drattabii &~ -
ATRIBUICOES

Prestar agdes de promogdo, prevengdo, assisténcia e a reabilitagdo ao usudrio, familia e comunidade, segundo
os principios do SUS, através de programas estabelecidos pela Secretaria Municipal de Saude, com a finalidade
de contribuir com a melhoria da qualidade de vida da popula¢do. Realizar pré e pos consulta, verificando sinais
vitais, press¥o arterial e altura, visando avaliagio e monitoramento do paciente. Realizar imuniza¢cdo com
capacitacdo, usando esquema bdsico vacinal e imunoldgico especial, visando a preven¢do e prote¢do dos
usudrios. Realizar curativos e retiradas de pontos, usando técnicas e medicagdes, conforme prescri¢do médica,
visando a estimulagio da é4rea lesada. Efetuar bandagens, fixando membros através de atadura e tipdia,
proporcionando conforto e avaliando edemas e dores. Auxiliar nos procedimentos cirirgicos, montando mesa
de cirurgia e preparando o paciente. Executar fiuidoterapia conforme prescrigdo médica, bem como puncionar
veias periféricas, preparando material e utilizando técnica, visando contribuir no estabelecimento da sadde do
paciente. Preparar material e fazer esterilizagdo, eliminando microorganismos. Dispensar medicamentos,
quando na auséncia do farmac@utico, conforme prescricdo médica, conferindo e carimbando a saida dos
medicamentos e dando orienta¢des sobre ¢ uso dos mesmos, visando colaborar com o servigo e promover a
recuperacdo a salide do cliente. Providenciar nebulizagBes instalar oxigenoterapia quando necessdrio, segundo
prescricio médica, proporcionando a recuperagdo a saude do cliente. Providenciar nebulizagdo e instalar
! oxigenoterapia quando necessério, segundo prescricdo médica, proporcionando a recuperacdo e alivio
respiratério do paciente. Executar ag¢des de vigildncia em saidde, notificando e informando as instdncias
competentes sobre doenga de notificagdo compulséria, atuando quando necessério em blogueios, campanhas
] de saGde e vacinag3o, prevenindo a disseminag3o da doenga e diminuindo a taxa de mortalidade, diminuindo
risco de adoecimento da populacio. Realizar desinfegdo terminal e desinfe¢do concorrente, utilizando produtos
quimicos, diminuindo o indice de infe¢des, mantendo o ambiente e limpo e agradédvel. Medir glicemia capilar,
utilizando equipamento e material especifico, mantendo paciente ciente sobre sua taxa de glicose.

| Realizar controle de sinals vitais, de acordo com prescricdo médico ou de enfermagem, controlado e
| acompanhando o usudrio para promover a saude do individuo. Auxiliar o usudrio na realiza¢do de exame para
fins de diagnéstico e controle, preparando e orientando o usuério e familia para os cuidados e procedimentos
de enfermagem referentes aos mesmos. Participar de atividades educativas coletivas e individuais, visando
socializar conhecimentos e informa¢8es de salide a comunidade. Realizar visita domiciliar a pacientes e familias,
visando atender suas necessidades. Participar de reunides internas e externas, fazendo -se presente e
participando ativamente, atualizando -se e contribuindo com o crescimento da profissdo. Fazer levantamento
do estoque da farmicia, sala de vacinas e almoxarifado, preenchendo os instrumentos de levantamento de
solicitacio de material, visando garantir 0 suprimento de materiais e insumos necessarios para a execugdo do
trabalho na unidade de saide. Trabalhar seguindo os preceitos da instituigdo, com ética, sob a égide do sigilo,
confidencialidade e respeito ao individuo e comunidade, visando garantir os direitos humanos. Executar outras
atribuicdes, correlatas as acima descritas, conforme demanda e/ ou a critério de seu superior imediato

REQUISITOS Curso de Auxiliar de Enfermagem e inscricdo no COREN
CARGA HORARIA | 30 ou 40 horas semanais
REFERENCIA Anexo Il desta Lei Complementar
VAGAS 40 + 22 do PSF + 04 do SAD {vagas extintas na vacdncia)
e TECNICO DE ENFERMAGEM |
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ATRIBUICOES

Prestar trabalho de prevencdo, assisténcia e reabilitagdo, inerentes 3 funglo, usudrio, familia e comunidade,
segundo os principtos do SUS, através de programas Estabelecidos pefa Secretaria Municipal de Satide, com a
finalidade de contribuir com a melhoria da qualidade de vida da populagido.

Realizar atividades administrativas, escrevendo relatérios, preenchendo boletins e fechamento de
produtividade, visando melhor organizac3o e desempenho do servigo.

Prestar assisténcia integral ao usudrio, familia e comunidade, de acordo com suas competéncias, reatizando
procedimentos técnicos de enfermagem, visitas domiciliares, ag8es educativas, cuidados de higiene e conforto,
visando atender necessidades do usudrio.

Planejar, supervisionar e executar em conjunto com a equipe, agdes de enfermagem, participando de
campanhas de vacinas, de agBes de bloqueios em epidemiologias, atividades educativas e de prevencdo,
implementando atitudes de salide na populagdo.

Auxiliar nas capacitac@es da equipe de enfermagem e agentes comunitdrios de saide, quando integrante do
PSF, organizando, pesquisando e ministrando temas referentes a sua drea, contribuindo com a qualificagdo da
equipe,

Executar a¢Bes de urgéncia e emergéncia, atendimentos especlalizados, intervindo em unidades de referéncia
para pronto atendimento, visando preservar a vida do paciente.

Efetuar controle de pacientes e de comunicantes em doencas transmissiveis, realizando e orientando cuidados
de enfermagem ao paciente, visando promover as melhores condig8es para o restabelecimento deste.
Participar de atividades educativas coletivas e individuais, visando socializar conhecimentos e informacdes de
satude a comunidade.

Realizar visita domiciliar a pacientes e familias, visando atender suas necessidades.

Participar de reunides internas e externas, fazendo-se presente e participando ativamente, atualizando-se e
contribuindo com o crescimento da profissdo.

Contribuir com a preven¢3o e controle de infecgdo no ambiente de trabalho, cuidando e supervisionando a
limpeza dos equipamentos e ambientes das unidades de saude, garantindo assisténcia de qualidade e isengdo
de riscos ao usudrio.

Garantir a promo¢3o da saude publica, auxiliando aos usudrios, prestando informagBes sobre consultas,
exames, medicamentos e outros, bem como assistindo ao enfermeiro na execugdo de programas de educagio
em satide.

Trabalhar seguindo os preceitos da Instituigdo, com ética, sob a égide do sigilo, confidencialidade e respeito ao
individuo e comunidade, visando garantir os direitos humanos.

Executar cutras atribuigBes, correlatas as acima descritas, conforme demanda e/ou a critério de seu superior
imediato.

REQUISITOS Curso Técnico em Enfermagem e inscricdo no COREN
CARGA HORARIA 30 horas semanais extintas passando para 40 horas semanais
REFERENCIA Anexo Ill desta Lei Complementar
VAGAS 02 vagas + 40 vagas decorrentes da vacancia do cargo de auxiliar de enfermagem + 22
vagas decorrentes da vacancia do cargo de auxiliar de enfermagem do PSF e + 04 vagas
decorrentes da vacdncia do cargo de auxiliar de enfermagem SAD.

ATRIBUICOES

Executa e repara todos os tipos de préteses dentdrias, utilizando os produtos, materiais, técnicas e
procedimentos de acordo com as prescri¢des e indicagdes dos dentistas ou estomatologistas, por forma e que a

fungdo, o conforto e a estética dos pacientes sejam recuperados ou melhorados. Executa demais atividades
afins.
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REQUISITOS Formagado Técnica {nivel médio) e registro na ordem de classe
CARGA HORARIA | 30 horas semanals extintas na vacdncia passando para 40 horas semanals
REFERENCIA Anexo Il desta Lei Complementar
VAGAS 01

CARGOS PERMANENTES DE PESSOAL DA SAUDE - ESPECIALISTAS

ASSISTENTE SOCIAL (LOTADO SAUDE)

ATRIBUICOES

Atendimento ao usudario SUS {facilitar marcacdo de consultas e exames, solicitacdo de internacdo, alta e
' transferéncia). Prestar orientagdes {individuais e coletivas) e ou/ encaminhamentos quanto aos direitos socials
da populagdo usudria, no sentido de democratizar as informagdes. Identificar a situagdo socioecondmica
’ {habitacional, trabalhista e previdencidria) e familiar dos usudrios com vistas a construgdo de perfil

socioecondmico para possibilitar a formagdo de estratégias de intervengdo. Realizar Abordagem individual e/ou
‘ grupal, tendo como objetivo trabalhar os determinantes sociais da saide dos usuérios, familiares e

acompanhantes. Criar mecanismos e rotinas de acdo que facilitem e possibilitem o acesso dos usuarios aos
| servigos, bem como a garantia de direitos na esfera da seguridade social. Realizar visitas domiciliares quando
" avaliada a necessidade pelo profissional do Servigo Social, procurando ndo invadir a privacidade dos usudrios e
esclarecendo os objetivos das mesmas. Realizar visitas institucionais com o objetivo de conhecer e mobilizar a
rede de servicos no processo de viabilizagdo dos direitos sociais. Trabalhar com as familias no sentido de
fortalecer seus vinculos, na perspectiva de torné-los sujeitos do processo de promogdo, prote¢do, prevengdo e
recuperacdo da satide. Criar protocolos e rotina de agdo que possibilitem a organizagdo, normatizacdo e
sistematizacdo do cotidiano do trabalho profissional. Registrar os atendimentos sociais no prontudrio Gnico com
objetivo de formular estratégias de interven¢do profissiona! e subsidiar a equipe de sadde quanto as
informagBes sociais dos usudrios, resguardadas as informacdes sigilosas que devem ser registradas no
prontudrio social. Atuar na a¢do direta com os usudrios do SUS e atuando também em planejamento, gestdc,
assessoria, investigacdo, formac3io de recursos humanos e nos mecanismos de controle social {(conselhos e
conferéncias).

REQUISITOS Obrigatéria formagdo superior completa em Assisténcia Social, com registro no
’ Conselho ou érgdo fiscalizador do exercicia da Profissdo

CARGA HORARIA | 25 horas semanais extintas na vacincia passando para 30 horas semanais

REFERENCIA Anexo !t desta Lei Complementar
VAGAS 02 + 01 Vaga do SAD
BloQuimico
ATRIBUICOES

Coordenar e executar programas, projetos e politicas sociais desenvolvidos pela administragdo piblicas, direta,
indireta, entidades e organizacdes populares dos municipios, em conformidade com SUS e Conselhos
Profissionals visando atuar na promog¢3o da melhoria da qualidade de vida da populacdo. Auxiliar e / ou
supervisionar a aquisicdo e armazenamento de medicamentos, reagentes e equipamentos, seguindo padrdes e
normas preestabelecidos, controlando condigbes de estoque, visando manter o fluxo normal de distribuigdo de
medicamentos aos usuérios e/ servicos, bem como sua qualidade. Dispensar/ distribuir medicamentos,
consultando receitudrio e/ ou prontudrio do paciente, visando melhorar e / ou recuperar os estados de saide
dos mesmos. Prestar orientacdo a usudrios e/ ou outros profissionais sobre medicamentos, modo de utilizar e
processo de obtencdo dos mesmos, permitindo que o usudrio tenha acesso as informacgdes pertinentes ao seu
tratamento, visando melhorar e ampliar adesdo a este. Informar aos profissionais prescritores quando um

Praga Deputado Lednidas Camarinha, 340 — Centro - Fone: {(0XX14) 3332-4000 — CEP: 18.900-000
Santa Cruz do Rio Pardo-5P
www.santacruzdoriopardo.sp.gov.br
“Tudo para o bem de todos”

e -




Q Porrura do Dints Crugy do Fo Poieds

medicamento foi incluido ou excluido da lista de medicamentos fornecidos pela Secretaria de Saude, visando
promover que os usuarios tenham acesso a medicag3o e que ndo ocorra a interrup¢do do tratamento. Realizar
atendimento terapéutico, para verificar as condig@es de vida dos pacientes, fornecer medicacdo e fortalecer o
vinculo do paciente com o tratamento e com o servi¢o prestado pelo municipio. Supervisionar, orientar e
realizar exames clinicos/ laboratoriais, de exudatos e transudatos humanos, empregando materiais, aparelhos e
reagentes apropriados, bem como interpretar, avaliar e liberar resultados, visando garantir que estes sejam
confidveis e sirvam para confirmar e/ ou descartar diagndsticos. Efetuar anélise bioquimica de agua, leite
humano e outros, visando garantir o controle de qualidade, pureza, conservagdo e homogeneidade do material.
Fazer a manipula¢o dos insumos farmacéuticos, como medi¢3o, pesagem e mistura, utilizando instrumentos
especiais e férmulas quimicas, visando atender a producdo de medicamentos e outros preparados. Contribuir
com a educacdo em saude, em seus segmentos, desenvolvendo estudos e pesquisas relacionados a sua drea de
atua¢do, através de reunides, ordindrias, extraordindrias, comissdes, orienta¢des, campanhas, palestras e
outros. Promover pesquisas e desenvolver novas técnicas, providenciando medidas preventivas e propondo
recursos para otimizar solug¢des.

Participar ativamente no processo de padronizagdo de medicamentos e orientagdo a comissdo de licitagdo
sobre caracteristicas técnicas dos mesmos, visando atender a necessidade da populacio e a qualidade dos
medicamentos, dentro do orgamento previsto. Auxiliar na elaboragdo do Plano Municipal de Politica de
Medicamentos e Assistdncia Farmacéutica, em parceria com outros profissionais, buscando subsidios na
bibliografia disponivel, visando efetivar a formulacdo de uma politica de Assisténcia Farmacéutica Municipal e a
implantacic de acBes capazes de promover a melhoria das condigfes de assisténcia 3 sadde. Elaborar
pareceres, informes técnicos e relatdrios, realizando pesquisas, entrevistas, fazendo observagdes e sugerindo
medidas para implantacdo, desenvolvimento e aperfeicoamento de atividades em sua adrea de atuagdo.
Ministrar treinamento, palestra e/ou aula de aperfeigcamento do pessoal técnico e auxiliar, realizando-as em
servico, a fim de contribuir para o desenvolvimento qualitative dos recursos humanos em sua drea de atuagdo.
Participar de grupos de trabalho e/ ou com reuniGes em outras secretarias, outras entidades publicas e/ ou
particulares, realizando estudos, emitindo pareceres e/ ou fazendo exposicdes sobre situacdes e problemas
identificados, oferecendo sugestdes, revisando e discutindo trabalhos técnicos - cientificos, para fins de
formulagiic de diretrizes, planos de programas de trabalho afetos ao Municipio. Desempenhar funcdes de
dispensa¢3o ou manipulacdo de férmulas magistrais e farmacopéicas, quando servigo do publico em geral ou
mesmo de natureza privada.

Atuar através de assessoramento e com responsabilidade técnica em estabelecimentos industriais
farmacéuticos, onde sdo fabricados produtos que tenham indicagBes e/ou agdes terapéuticas, anestésicos ou
auxiliares de diagnostico, ou ainda capazes de criar dependéncia fisica ou psiquica.

Atuar através de assessoramento e com responsabilidade técnica em: érgdos, laboratérios, setores ou
estabelecimentos farmacéuticos em que se executem controle efou inspe¢io de qualidade, analise previa,
analise de controle e analise fiscal de produtos que tenham destinacdo terapdutica, anestésica auxiliar de
diagnéstico ou capazes de determinar dependéncia fisica ou psiquica.

Atuar através de assessoramento e com responsabilidade técnica em: érgdos, laboratérios, setores ou
estabelecimentos farmacauticos em que se pratiquem extrag3o, purificacdo, controle de qualidade, inspec3o de
qualidade, anélise previa, analise de controle e analise fiscal de insumos farmacéuticos de origem vegetal,
animal e mineral, bem como atuar nos depositos de produtos farmacéuticos de qualquer natureza.

Realizar fiscalizacdo profissional sanitéria e técnica de empresas, estabelecimentos, setores, formulas, produtos,
processos e métodos farmacéuticos ou de natureza farmacéutica.

Elaborar laudos técnicos e a realizagdo de pericias técnico-legais relacionados com atividades, produtos,
férmulas, processos e métodos farmacéuticos cu de natureza farmacéutica.

Desempenhar outros servigo e fungdes, ndo correlatas acima, que situem no dominio de capacitagdo técnico-
cientifica profissional,

Trabalhar seguindo os preceitos da instituicdo, com ética, sob a égide do sigilo, confidencialidade e de respeito
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ao individuo e comunidade, visando garantir os direitos humanos.
Executar outras atribuic8es, correlatas as acima descritas, conforme demanda e/ou a critério de seu superior.

REQUISITOS Formacdo Superior Completa em Farmdcia Bloquimica ou Biomédica, com
especializacdo em andlises clinicas, com registro no Conselho ou Orglo Fiscalizador do
Exercicio da Profissao

CARGA HORARIA 25 horas semanais extintas pa vacdncia passando para 40 horas semanais

REFERENCIA Anexo |l desta Lei Complementar
VAGAS 04
ENFERMEIRO
ATRIBUICOES

Planejar, programar, coordenar servigos, executar e monitorar politicas de Saude preconizadas pela Gestdo
Municipal, através de programas, projetos e agdes estratégicas, com a finalidade de Intervir no processo sadde /
doenca dos cidad3os, familia e comunidade, segundo os principios do SUS, visando contribuir com a qualidade
de vida. Dirigir 6rgdo de enfermagem integrante da estrutura bdsica da instituigdo de saude publica e chefia de
servigo e de unidade de saide, utilizando- se de instrumentos administrativos e de conhecimentos na drea,
visando aplicag8o de inovagdes tecnologicas. Planejar, organizar, executar e avaliar os servigos de assisténcia de
enfermagem e de saide, utilizando-se do controle e educagdo, promovendo o desenvolvimento individual e
profissional, a realizacdo de diagnésticos e solugdo de problemas. Produzir andlises, relatérios, materiais
educativos e boletins, preparando informagBes em salide do trabalho, visando propiciar debate, informagdo e
divulgacdo junto aos trabalhadores e gestores. Prestar consultoria, auditoria e emissdo de parecer sobre
matéria de enfermagem e de saude, utilizando -se da observagdo direta, andlise de registros, entrevistas,
reunides, entre outros, proporcionando o desenvolvimento do servico de salde em um sistema dindmico,
Realizar prescricdo da assisténcia de enfermagem, promovendo satde, mediante diagndstico, priorizando a¢des
de promogdo e prevengdo. Prestar assisténcia de enfermagem ao individuo, familia e comunidade, realizando
consulta de enfermagem, educagdo em sadde, busca ativa, entre outros, objetivando a integridade da
assisténcia. Coordenar, executar, supervisionar e avaliar acBes de planejamento e programacdo de saude,
visando o alcance de metas e a melhoria da qualidade da assisténcla em sadde. Executar assisténcia basica e
acBes de promog¢do, prevencdo, controle e avaliagdo na vigilincia epidemiolégica, sanitdria e ambiental,
compreendida como vigilancia em salde, realizando levantamento de marcadores epidemiclégicos, sanitarios e
ambientais, promovendo a saude do individuo, familia e comunidade, Participar de projetos de construgdo ou
reforma de unidades de salde, avaliando a funcionalidade da estrutura fisica de acordo com as normas
preestabelecidas, otimizando espa¢os adequados e funcionais para a prestagdo da assisténcia. Realizar
prevencdo e controle sistematico de danos que possam ser causados a clientela interna e externa, durante a
assisténcia de enfermagem e de saldde, monitorando a sadde e assisténcia prestada aos individuos, familias e
comunidade, evitando e diminuindo as complicagles causadas por erros de assisténcia. Prevenir e controlar
sistematicamente a infeccdo dos servicos de saude e de doengas, e de doengas, e outros agravos transmissivels
em geral, através do monitoramento, avaliagdo, informagdo e medidas de redugdo de danos, visando prevenir
agravos de infecgdes cruzadas, através de doencas transmissivels. Prestar assisténcia de enfermagem a
gestante, parturiente, puérpera e recém-nascido, promovendo processo de viver e interferindo na cadeia de
morbimortabilidade. Participar de ac8es em sadde intersetorial, no dmbito da assisténcia, pesquisa e educagdo
do servico pdblico municipal, visando promover politicas de sadde comunitiria e social, resgatando a
integridade, resolutividade e equidade do SUS. Planejar, coordenar, executar e avaliar a educagdo permanente e
continuada em sadde, fortalecimento as politicas de gqualificacdo e inovagdo, buscando a recapacita¢do dos
recursos humanos, dando continuidade ac processo ensino - aprendizagem permanente no SUS. Participar de
agdes de saide coletiva e educagdo em saide, elaborando e / ou participando de estudos, programas, e cursos
relacionados a sua 4rea, propondo a implementacdo e fortalecimento das agdes de promo¢do em sadde.
Participar de equipes multiprofissionais visando a interacdo de conhecimento e préticas, na perspectiva da
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interdisciplinaridade, inserindo -se nos grupos, desenvolvendo competéncias e realizando trocas nas diversas
areas de conhecimento, para implementacgdo e fortalecimento da assisténcia. Cumprir e aplicar regulamentos
das Secretaria Municipal de Saide, do SUS e do regulamento da profissdo, fazendo e conhecendo as normas
estabelecidas, desenvolvendo uma postura ética. Humanizar o atendimento ao cidad3o, assegurando seus
direitos e respeitando as diversidades, visando diminuir as iniquidades sociais. Trabalhar seguindo os preceitos
da institui¢d3o, com ética, sob a égide do sigilo, confidencialidade e respeito ao individuo e comunidade, visando
garantir os direitos humanos . Executar outras atribuicdes, correlatas as acima descritas, conforme demanda
e/ou a critério de seu superior imediato

REQUISITOS Ensino Superior Completo em Enfermagem e inscricdio no 6rgdo de classe
CARGA HORARIA | 25 horas semanais extintas na vacincia passando para 40 horas semanais
REFERENCIA Anexo Il desta Lei Complementar
VAGAS 09 + 09 vagas do PSF + 1 vaga do SAD
- FARMACEUTICO e
ATRIBUICOES

Coordenar e executar programas, projetos e politicas sociais desenvolvidos pela administra¢do pablica direta,
indireta, entidades e organiza¢des populares dos municiplos, em conformidade com SUS e Conselhos
Profissionais de Farmdcia visando atuar na promocio da melhoria da qualidade de vida da populagdo. Auxiliar
e fou supervisionar a aquisicic e armazenamento de medicamentos, seguindo padrdes e normas
preestalecidos, controlando condicBes de estoque, visando manter o fluxo normal o fluxo normal de
distribuicBo de medicamentos aos usudrios e/ou servicos, bem com sua qualidade. Dispensar/ distribuir
medicamentos, consultando receituario e / ou prontudrio do pacitente, visando melhorar e fou recuperar o
estado de satide dos mesmos. Realizar procedimentos administrativos de controle, cadastro e atualiza¢3o de
medicamentos, pedidos, entre outros, a fim de gerar relatdrios de utilizagdo, permitindo o controle de uso e
possibilitando calcular a quantidade necesséria de medicamento a serem comprados no préximo periodo, bem
como atendendo aos dispositivos legais. Prestar orientacBes a usudrios efou outros profissionais, sobre
medicamentos, modo de utilizar e processo de obten¢do dos mesmos, permitindo o controle de uso e
possibilitando calcular a quantidade necessaria de medicamentos a serem comprados no préximo periodo, bem
comeo atendendo aos dispositivos legals. Prestar orientacdes a usudrios e/ ou profissionais, sobre
medicamentos, modo de utilizar e processo de obtengdo dos mesmos, permitindo que o usudrio tenha acesso
as informagdes pertinentes ao seu tratamento, visando melhorar e ampliar a adesdo a este. Informar aos
profissionais prescritores quando um medicamento foi incluido ou excluido da lista de medicamentos
fornecidos pela Secretaria de Saide, visando promover que os usudrios tenham acesso a medicagdo e que ndo
ocorra a interrupgdo do tratamento. Propiciar a plena atengdo prestada aos usudrios, integrando a equipe
multiprofissional de saude. Participar efetivamente no processo de padronizacdo de medicamentos e orientagio
3 comissdo de licitagdo sobre caracteristicas técnicas dos mesmos, visando atender a necessidade da populagdo
e a qualidade dos medicamentos, dentro do orgamento previsto. Auxiliar na elaboragdo do Plano Municipal de
Politica de Medicamentos e Assisténcia Farmacéutica, em parceria com outros profissionais, buscando subsidios
na hibliografia disponivel, visando efetivar a formulagdc de uma politica de Assisténcia Farmac@utica, em
parceria com outros profissionais, buscando subsidios na bibliografia disponivel, visando efetivar a formulagio
de uma politica de Assisténcia Farmacéutica Municipal e a implantagdo de agBes capazes de promover a
melhoria das condi¢gdes de assisténcia & saude. Elaborar pareceres, informes técnicos e relatérios, realizando
pesquisas, entrevistas, fazendo observagdes e sugerindo medidas para implantagdo, desenvolvimento e
aperfeicoamento de atividades em sua &drea de atuagdo. Ministrar treinamento, palestra efou aula de
aperfeicoamento do pessoal técnico e auxiliar, realizando-as em servico, a fim de contribuir para o
desenvolvimento qualitativo dos recurses humanos em sua drea de atuag3o. Participar de grupos de trabaiho e/
ou reunides com outras secretarias, outras entidades publicas e/ ou particulares, realizando estudos, emitindo
pareceres e/ou fazendo exposicBes sobre situagBes e problemas identificados, oferecendo sugestdes, revisando
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e discutindo trabalhos técnicos - cientificos, para fins de formulagio de diretrizes, planos e programas de
trabalho afetos ao Municipio.

Fiscalizar e vistoriar em estabelecimentos de saide, inspe¢do e interdicBo de estabelecimentos de salde,
cadastro e controle de receitas e balangos referentes a farmacias e drogarias, para fornecimento de receitudrio.
Selecionar medicamento, realizando a escolha de medicamentos eficazes e seguros, imprescindiveis ao
atendimento das necessidades de uma dada populagdo, promovendo o uso racional do medicamento pelo
paciente, buscando a melhor farmacoterapia com menor custo e conforto posolégico adequado.

Detectar, avaliar, compreender e prevenir os efeitos adversos ou quaisquer problemas relacionados a
medicamentos, bem como identificar os defeitos uso de determinados firmacos e identificar fatores de risco e
mecanismos subjacentes aos efeitos indesejaveis, permitindo a detec¢do de reacles adversas, do mau uso do
medicamento e suas interagdes medicamentosas.

Trabalhar seguindo os preceitos da instituicdo, com ética, sob a égide do sigilo, confidencialidade e de respelto
ao individuo e comunidade, visando garantir os direitos humanos.

Executar outras atribui¢des, correlatas 3s acima descritas, conforme demanda efou a critério de seu superior
Imediato.

REQUISITOS Obrigatéria Formagdo Superior Completa em Farmdcia, com registro no Conselho ou
Org3o Fiscalizador do Exercicio da Profiss3o

CARGA HORARIA 25 horas semanais extintas na vacincia passando para 40 horas semanais

REFERENCIA Anexo lll desta Lei Complementar

VAGAS 07 + 03 Vagas Farmacéutico PSF
- g __FISIOTERAPEUTA _
ATRIBUICOES

Promover a¢Bes terapéuticas preventivas, desenvolvendo programas coletivos contributivos & diminuigdo dos
riscos a populagdo. Prescrever, ministrar e supervisionar terapias fisicas, objetivando prevenir, manter,
desenvolver ou restabelecer a integridade do individuo. Aplicar testes especificos da drea, utilizando principios,
conhecimentos e técnicas reconhecidas, fundamentadas na ciéncla Fisioterapéutica, na ética e na legislagdo
profissional. Executar tarefas afins inclusive as editadas no respectivo regulamento da profissdo.

REQUISITOS Ensino Superior Completo na drea e inscricdo no érgdo de classe
CARGA HORARIA [ 25 horas semanais extintas na vacincia passando para 30 horas semanais.
REFERENCIA Anexos il e VI desta Lei Complementar
VAGAS 02 + 02 vagas do SAD
! FONOAUDIOLOGO ' ' LS
ATRIBUICOES

Buscar o aperfeicoamento e / ou reabilitagdo da fala, avaliando e identificando problemas ou deficiéncias
ligadas & comunica¢lo oral, empregando técnicas préprias de avaliagdo, realizande os exames e treinamentos
fonéticos, da linguagem, auditivo, de dicgdo, entre outros, estabelecendo o plano de treinamento ou
terapdutico. Realizar avaliagio e redigir laudos/ pareceres fonoaudiolégicos, utilizando principios,
conhecimentos e técnicas reconhecidas, fundamentadas na Ciéncia Fonoaudiolégica, na ética e na legislagdo
profissional. Realizar atendimento fonoaudidgico, visando a habitagdo e reabilitagdo da saide, bem como
promover a qualidade de vida dos educandos portadores de necessidades especiais, pais e corpo docente. Atuar
em conjunto com equipe de profissionails, como objetivo de comtemplar todas as dreas do conhecimento na
elaboragdo de projetos, estudos de caso cursos e palestras. Guardar sigilo sobre informagBes acerca de
pacientes e outros profissionais, considerando sempre a ética profissional. Realizar orienta¢Bes a pais, escolas,
entre outros, contribuindo com o acesso dos mesmos a infermagBes pertinentes. Proparcionar a habilitag3o dos
usudrios portadores de deficiéncia auditiva, por meio da selecdo e indicacdo de aparelhos de amplificagio

“
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sonora e / ou préteses auditivas. Participar na viabilidade e resolutividade dos tratamentos, acompanhando
seus pacientes no processo do desenvolvimento de linguagem oral, escrita, fala, voz, articulagdo, bem como
elaborande diagnésticos, pareceres, relatdrios, documentos, prontudrios e outros, observando as anotagdes das
aplicagbes e procedimentos realizados. Propiciar a plena aten¢do prestada aos usuarios, integrando a equipe
multifuncional de salde, sempre que necessario, bem como encaminhando, requerendo pareceres técnicos e
ou exames complementares, de outros profissicnais de salide, quando necessarios. Exercer atividade técnico -
cientificas montando protocolos de avaliagdo e tratamento, formando profissionais, ministrando cursos e
palestras, realizando pesquisas, organizando eventos, entre outros. Trabalhar seguindo os preceitos da
instituicdo com ética, sob a égide do sigilo, confidencialidade e de respeito ao individuo e comunidade, visando
garantir os direitos humanos. Executar outras atribuigdes, correlatas as acima descritas, conforme demanda
e/ou a critério de seu superior imediato

REQUISITOS Ensino Superior Completec em Fonoaudiologia e inscricdo no érgdo de classe
CARGA HORARIA | 25 horas semanais extintas na vacdncia passando para 40 horas semanais
REFERENCIA Anexo Ifl desta Lei Complementar
VAGAS 02
i NUTRICIONISTA (SAUDE) B -' -

ATRIBUICOES

Participar de equipes multiprofissionais e intersetoriais, criadas por entidades publicas ou privadas, destinadas e
planejar, coordenar, supervisionar, implementar, executar a avaliar politicas, programas, curdos, pesquisas ou
eventos direto ou indiretamente relacionado com alimentag3o e nutrig3o. integrar féruns de controle social,
promover articula¢Bes e parcerias intersetoriais e interinstitucionais, promover, participar e divulgar estudos e
pesquisas na drea de atuagdo, prestar servigos de auditoria, consultoria e assessoria na area, participar da
elaboragdo e revisdo e legislagdo e cddigos da drea, contribuindo com a implementag80 da Politica Nacional de
Alimentagdo. Participar do planejamento e execugdo do programa de treinamento, estgios e educacdo
continuada, contribuindo com a qualificagdo dos recursos humanos em educagdo continuada, contribuindo com
a qualificagdo dos recursos humanos em sua drea de atuagdo. Planejar e executar a¢des de educacio alimentar
e nutricional, de acordo com o diagndstico nutricional encontrado, consolidando, analisando e avaliando dados
antropométricos clinicos e laboratoriais, para diagnéstico nutricional, promovendo a¢des em consonéncia com a
Politica Nacional de Alimentagdo e Nutrigdo (PNAN) e Pacto pela Vida. Identificar grupos populacionais de risco
nutricional para doengas cronicas ndo-transmissiveis, visando o planejamento de a¢des especificas. Integrar
pélos de educagdo permanente, visando a seguranca alimentar e nutricional e o aprimoramento continuo dos
recursos humanos de tedos os niveis do SUS e Educagdo, colaborando na atualizag3o de profissionats da drea da
sadde e educagdo, a fim de melhorar a assisténcia de melhorar a assisténcia ao usudrio. Prestar atendimento
nutricional, realizando visita domiciliar e consultas em Unidades Bdsicas de Saide, elaborando prescriciio
dietética, adequando a dieta a evolugdo do estado nutriclonal do usudrio, solicitando exames complementares,
referenciando o usudrio do SUS aos niveis de aten¢do de média complexidade para complementacio do
tratamento, prescrevendo férmulas nutricionais enterais, suplementos nutricionais, alimentos para fins
especiais e fisioterdpicos, orientando o paciente e/ou familiares responsaveis quanto 3s técnicas higiénicas e
dietéticas, visando contribuir com o bom estado nutricionat da populagdo assistida, melhorando sua qualidade
de vida. Participar no desenvelvimento de estudos e pesquisas na drea de alimenta¢do e nutrigio, contribuindo
no planejamento, implementagdc e andlise de inquéritos e estudos epidemiolégicos, em nivel local e regional,
planejando a¢des especificas. Elaborar plano de trabalho anual, avaliando e definindo as prioridades,
contemplando os procedimentos adotados para o desenvolvimento de atribui¢des especificas, aperfeicoando o
atendimento prestado & populagdo assistida.

Orientar os usudrios do SUS que recebem beneficios provenientes no programa Fome Zero sobre a correta
aquisicdo de alimentos, informando, ministrando oficinas, laborandc materiais didaticos, visando colaborar para
que atendida invista os beneficios recebidos na aquisicdo de alimentos saudéveis. Coordenar programas de
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produgdo e distribuicdo de alimentos, como hortas comunitérias e banco de alimentos, buscando parcerias,
realizando controles, distribuindo hortaligas produzidas e cestas basicas de alimentos, elaborando relatérios
periddicos e divulgando as agBes realizadas, facilitando o acesso da populagdo a alimentos de qualidade, em
quantidades suficientes para garantir o bom estado nutricional. Trabalhar seguindo os preceitos da instituigdo,
com ética, sob a égide do sigilo, confidencialidade e respeito ao individuo e comunidade, visando garantir os
direitos humanos. Executar outras atribui¢cdes, correlatas as acima descritas, conforme demanda e ou a critérios
de seu superior imediato.

REQUISITOS Ensino Superior completo em Nutricdo e inscricio no érgdo de classe
CARGA HORARIA 25 haoras e 30 horas semanais extintas na vacancia passando para 40 horas semanais
REFERENCIA Anexo )l desta Lei Complementar
VAGAS 01 + 01 vaga do SAD
PSICOLOGO (SAUDE)
ATRIBUICOES

Promover a satide mental e qualidade de vida, contribuindo para a eliminagdo de quaisquer formas de
negligéncia, discriminagdo, exploragdo, violéncia, crueldade e opressdo, através de psicoterapia, avaliacdo e
internac¢des. Aplicar métodos e técnicas préprias da Psicologia, visando promover a satide mental, reabilitagdo
psicossocial, auto estima no manejo de dificuldades em situa¢Bes emocionais, entre outros. Promover
acolhimento, escutando queixas emergentes, visando & promogdo do vinculo com paciente.

Realizar triagens para defini¢do dos clientes e possiveis reencaminhamentos, além de ser uma avaliag3o Iniciat
de demanda para auxiliar na definic3o do tratamento. Aplicar métodos e técnicas investigativas da psicologia,
escalas e testes psicologicos, entrevistas com pacientes e familiares, avaliando necessidades de tratamento,
levantando hipétese diagnéstica e elaborando projeto terapéuticos. Elaborar projetos terapéuticos, juntamente
com a equipe multidisciplinar, definindo as atividades que o paciente realizard no servigo, como também os dias
e horédrios das mesmas, visando organizar proposta de trabalhc de acordo com a necessidade do paciente,
Supervisionar e orientar estratégias de psicologia, demonstrando a prdtica profissional nas atividades do
cotidiano. Planejar e executar dindmicas e atividades de acordo com Oficina

Terapéutica, a fim de promover a satide mental, capacidade e autonomia para atividade didrias, reflexdo e
inserc8o social. Realizar visitas domiciliares, observando a dindmica familiar, orientando, verificando
informagdes, entrevistando e acolhendo queixas. Realizar grupos de orientagdo, reunindo-se com pacientes e
ou familiares, levantando queixas, dando orienta¢des baseadas nos conhecimentos da Psicologia, visando
minimizar as dificuldades reladas pela clientela. Reunir-se com equipe de trabalho, estudando casos, planejando
atividades e recebendo informagdes relativas ao funclondrio do servigo. Preencher prontudrios e formulérios,
relatando por escrito informagdes relevantes a respeito do paciente e das atividades envolvidas, registrando
procedimentos e evolugdes, para que outros profissionais possam ter acesso a informacgBes pertinentes. Exercer
atividades técnico-cientificas montando protocolos de avaliagio e tratamento, informando profissionais,
ministrando cursos e palestras, realizando pesquisas, organizando eventos, entre outros. Realizar diagnosticos
especificos, avaliacdes, laudos psicolégicos, testes, bem como participar de diagnésticos interdisciplinar sempre
que solicitado e ou necessdrio, utilizando principlos, conhecimentos, e técnicas reconhecidas, fundamentadas
na Ciéncla Psicoldgica, na ética e na legislag@o profissional. Trabalhar seguindo os preceitos da instituigdo, com
ética, sob a égide do sigilo, confidencialidade e de respeito ao individuo e comunidade, visando garantir os
direitos humanos. Executar outras atribuicdes, correlatadas 3s acima descrita, conforme demanda e ou a
critério de seu superior imediato,

REQUISITOS Ensino Superior Completo em Psicologia e registro no Conselho ou érgdo fiscalizador do
exercicio da profissdo

CARGA HORARIA | 25 horas semanais extintas na vacincia passando para 40 horas semanais

REFERENCIA Anexo Ill desta Lei Complementar
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| VAGAS | 07

- TERAPEUTA OCUPACIONAL = -

ATRIBUICOES

Promover o desenvolvimento, tratamento e reabilitacdo de individuos cu grupos que necessitem de cuidados
fisicos sensoriais, psicoemocionais e fou sociais, ampliando seu desempenho e participagdo social, através de
procedimentos que envolvam a atividade humana. Buscar, na saide mental, 2 autonomia das pessoas em
rela¢3o as suas limitagdes especificas, dedicando -se ac resgate da auto -estima, da realizagdo, do auto-cuidado,
da inclusdo no mercado de trabatho e da participagdo na comunidade, além de promover a realizacdo de
atividades orientadas e supervisionadas, visando aumentar o contato social e convivio com mundo exterior.
Realizar diagnésticos especificos, avaliando fungdes, alteragdes, executando testes, hem como participar de
diagnéstico interdiciplinar sempre que solicitade e /ou necessdrio. Trabalhar seguindo os preceitos da
instituicdo, com ética, sob a égide do sigile, confidencialidade e de respeito ao Individuo e comunidade, visando
garantir os direitos humanos. Executar outras atribuigSes, correlatas as acima descritas, conforme demanda
e /ou a critério de seu superior imediato.

REQUISITOS Ensino Superior Completo em Terapia Ocupacional, com registro no conselho ou 6rgdo
fiscalizador do exercicio da profissdo

CARGA HORARIA | 25 horas semanais extinta na vacincia passando para 30 horas semanais

REFERENCIA Anexo il desta Lei Complementar

VAGAS 01

EDUCADOR FiSICO ' R

ATRIBUICOES

Atuar e realizar atividades fisicas e praticas junto 4 comunidade, avaliando o estado funcional e morfolégico dos
sujeitos acompanhados, estratificando e diagnosticando fatores de risco a

saude; prescrevendo, orientando e acompanhando atividades fisicas, tanto para as pessoas ditas "saudaveis”,
objetivando a prevenc¢dc e a promogdo da saide, como para grupos portadores de doengas e agravos,
utilizando-a como tratamento ndo farmacolégico, e intervindo nos fatores de risco; socializando junto a
comunidade a importincia da atividade fisica com base em conhecimentos cientificos e desmistificando as
concepgdes equivocadas acerca de sua pratica; Veicular informagdes que visem 3 prevengdo, a minimiza¢do dos
riscos e 3 protecdc A vulnerabilidade, buscando a produ¢do do autocuidado e promogdo A satde; Incentivar a
criagdo de espagos de inclusdo social, com agbes que ampliem o sentimento de pertinéncia social na
comunidades, por meio da atividade fisica regular, do esporte e lazer, das préticas corporais; Proporcionar
Educag¢io Permanente em Atividade Fisica/Praticas Corporais, nutricdo e satide juntamente com as Equipes PSF,
sob a forma de co-participagdo, acompanhamento supervisionado, discussdo de caso e demais metodologias da
aprendizagem em servico, dentro de um processo de Educacdo Permanente; Articular acdes, de forma
integrada as Equipes PSF, sobre o conjunto de prioridades locais em salide que incluam os diversos setores da
administragdo publica; Contribuir para a ampliagio da utilizagdo dos espagos piblicos de convivéncia como
proposta de inclus3o social e combate & violéncia; |dentificar profissionais e/ou membros da comunidade com
potencial para o desenvolvimento do trabatho em praticas corporais, em conjunto com as Equipes do PSF;
Capacitar os profissionals, inclusive os Agentes Comunitdrios de Saude, para atuarem como
facilitadores/monitores no desenvolvimento de atividades fisicas/praticas corporais; Supervisionar, de forma
compartilhada e participativa, as atividades desenvolvidas pelas Equipes PSF na cormunidade; Articular parcerias
com outros setores da drea Junto com as Equipes PSF e a populagdo, visando ao melhor uso dos espagos
publicos existentes e a ampliacdo das dreas disponiveis para as prdticas corporais; Promover eventos que
estimulem ac¢des que valorizem Atividade Fisica/Préaticas Corporais e sua importancia para a saude da
populacdo; Outras atividades inerente a funcdo e atribuicBes previstas na Politica Nacional de Promogdo da
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Saude.
REQUISITOS Curso superior em Educagdo Fisica e Registro no CREF
CARGA HORARIA | 30 horas semanais
REFERENCIA Anexo |l desta Lei Complementar
VAGAS 02
Ao, DENTISTA

ATRIBUICOES

Coordenar e executar programas, projetos e politicas socials desenvolvidos pela administracdo publica direta,
indireta, entidades e organizacdes populares dos municlpios, em conformidade com SUS e conselhos
Profissionais de Odontologia, visando auxiliar na promo¢do da melhoria da qualidade de vida da populagio.
Promover a salde bucal, por meio dos tratamentos de céries, afecgdo da boca, dentes, raizes, utilizando -se dos
procedimentos clinicos, cirurgicos e / ou protéticos, entre outros inerentes & profissdo, visando reduzir a
incidéncia das doengas bucais na populagio, com a cérie, doenga periodental e o cancer bucal. Estabelecer o
diagnéstico, progndstico e plano de tratamento bucal, por meio de instrumentos especiais, exames radioldgicos
e laboratoriais. Proporcionar conforto e facilitar a execu¢do dos tratamentos odontolégicos, por meio de
aplicagdes de anestesias regulamentadas pelo Conselho Federal de Odontologia. Colaborar com a melhoria e
aperfeicoamento das equipes profissionais e multiprofissionals, subsidiando decisSes de acBes dentro de seu
conhecimento técnico, bem como participando efetivamente dos processes de planejamento e avaligdo das
mesmas. Propiciar a plena atencdo prestada aos usudrios, integrando a equipe multiprofissional de saide,
sempre que necessdrio, bem como encaminhando pareceres técnicos quando solicitado. Desenvolver agBes
educativas em satide bucal, individual e coletiva, visando a disseminacdo do conhecimento dos métodos de
; cuidados e prevengio em higiene e saide bucal. Auxiliar no tratamento pré, trans e pés operatdrio,
’ prescrevendo e administrando medicamentos regulamentados pelo Ministério da Satide, sempre que
! necessario. Colaborador com a formagio e aprimoramento de outros profissionais de salde orientando estaglos
1 e participando de programas de educacdo e treinamento em servigo. Orientar, coordenar e supervisionar os
trabalhos desenvolvidos pelos Técnicos em Higiene Dental e Assistentes de Consultdrio Dentério, assim como
| pela equipe de saude. Contribuir preventiva e corretivamente, com os conhecimentos de sua drea de atuagdo,
assessorando escolas, ambutatérios, consultérios, hospitais e outros, realizando tratamentos, palestras, entre
] outros. Possibilitar a formulago de diretrizes, planos, programas de trabalhos e outros, participando de grupos
i de trabalhos e/ou reunides com as unidades municipais, entidades publicas e particulares, realizando estudos,
emitindo pareceres, realizando exposicdes sobre situac8es efou problemas identificados, opinando, oferecendo
sugestdes, revisando e discutindo trabalhos técnico- cientificos, entre outros. Qrientar e zelar pela preservagdo
e guarda dos equipamentos, aparelhos e instrumentais utilizados em sua especialidade, bem como observar sua
correta utilizagdo. Manter atualizados os conhecimentos profissionais e culturais necessdrios ao pleno
desempenho do exercicio profissional através de cursos, entre outros. Participar de comissdes técnicas e fou
1 emitirem pareceres técnicos que possam melhorar ou elevar a qualidade dos insumos e materiais edontolégicos
utilizados na rede. Trabalhar seguindo os preceitos da instituicdo, com ética, sob a égide do sigilo,
confidencialidade e de respeito ao individuo e comunidade, visando garantir os direitos humanos. Executar
outras atribuicBes, correlatas ds acima descritas, conforme demanda e/ou a critério de seu superior imediato.

REQUISITOS Ensino Superior Completo em Odontologia e inscricdo no érgdo de classe
CARGA HORARIA 10 horas semanais extintos na vacdncia passando para 40 horas semanais
REFERENCIA Anexo lil desta Lei Complementar
VAGAS 20 + 08 vagas do PSF
MEDICO CARDIOLOGISTA
ATRIBUICOES
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Coordenar e executar programas, projetos e servigos sociais desenvolvidos pela administracdo publica, direta,
indireta, entidades e organizacSes populares dos municipios, em conformidade com SUS e Conselhos
Profissionais de Medicina, visando a promog¢do da melhoria da qualidade de vida da populacdo. Realizar
procedimento técnico-profissional dirigido para a prevenc¢do primdria, definida como a promog¢8o da saide e a
prevengdo da ocorréncia de enfermidades ou profilaxia. Realizar procedimento técnico - profissional dirigido
para a prevenc3o tercidria, definida como a preven¢do da invalidez ou reabilitagdo dos enfermos. Realizar
consultas e atendimento médico, efetuando a anamnese, exame fisico, bem como realizar propedéutica
instrumental e levantar hipéteses diagnésticas. Solicitar interconsuitas e emitir contra- referencias e realizar
atendimentos de urgéncia e emergéncia, bem como atendimentos hospitalares de acordo com sua atribuigdo
técnica. Elaborar documentos médicos, atuando na elaboragio de prontudrios, atestados, relatérios, pareceres,
decfaragBes, formuldrios de notificagdo compulsdria, de acordo com os ditames com Conselho Federal de
Medicina. Propiciar a plena atencdo prestada aos usudrios, integrando a equipe multiprofissional de sadde,
encaminhando pacientes para atendimento especializado, requerendo pareceres técnicos (contra - referéncia) e
ou exames complementares, analisando e interpretando exames diversos, para estabelecer o diagndstico,
progndstico e plano de tratamento, em conformidade com os ditames do ¢ddigo de ética médica do Conselho
Federal de Medicina. Realizar cirurgias de pequeno, médio e grande porte, de acordo com sua atribuiciio
técnica. Manter o registro dos usudrios atendidos, incluindo a conclusdo diagndstica, tratamento, evolugdo,
procedimentos tomados, a fim de efetuar a orientagio terapdutica adequada. Emitir atestados de sadde,
aptid3o fisica e mental, 6bito e outros em acordo com sua atribuicdo técnica com a finalidade de atender
determinagBes legais. Difundir conhecimentos médicos entre profissionais da drea e da populagdo em geral,
visando proporcionar troca de conhecimentos, divulgar fatores de riscos e outros, participando dos grupos e /
ou reunides comunitdrias. Difundir os conhecimentos médicos preparando material didatico, promovendo
aulas, palestras desenvolvendo pesquisas, redigindo trabalhos clentificos, participando de encontros,
congressos e demais eventos na drea, entre outros. Supervisionar e avaliar atos médicos, fiscalizando
treinamentos médicos, entre outros, quando em atuag3o docente - assistencial. Colaborar com a formag8o e no
aprimoramento de outros profissionais de saide, supervisionando e orientando acdes, estagios e participando
de programas de treinamento em servi¢o. Preparar informes e documentos de assuntos em medicina, a fim de
possibilitar subsidios para elaboragdo de ordens de servigos, portarias, pareceres e outros. Realizar inspe¢des
médicas para efeito de posse em cargo piblico; readaptacdo; reversdo; aproveitamento; licenga por motivo de
doenca em pessoa da familia; aposentadoria, auxflio-dcenca; saldrio maternidade; revisdc de aposentadoria;
auxilio ao filho excepcional, licenca acidente de trabalho, isen¢8o de imposto de renda de servidores
aposentados, entre outros, visando o cumprimento da legislacdo. Realizar outras inspegBdes médicas de cariter
elucidativo ou apoio relativo a casos sujeitos a pericia, conforme solicitagdo, bem como expedir laudo de ficenga
para treinamento de saude dos servidores, efetuando pericias, conforme solicitagdc, bem como expedir laudo
de licenca para tratamento de salide dos servidores, efetuando pericias domiciliares ou hospitalares, na
impossibilidade de comparecimento destes ao local da pericia. Compor a Junta Médica para revisdo dos laudos
médicos e apreciacdo dos pedidos de reconsideragdo, quando necessdrio e/ ou solicitagdo, bem como auxiliar
nos inquéritos administrativos e/ ou judiciais e figurar como assistente técnico nas pericias judiciais designadas,
formulando quesitos. Solicitar, quando necessario, exames complementares e pareceres de especialistas para
melhor elucida¢do do caso. Constituir comissdes médico-hospitalares, diretorias de associagdes e entidades de
classe, atendendo as diversas unidades da Prefeitura sobre assuntos e exigéncias de sua formagdo técnica.
Efetuar pericias, auditorias e sindicdncias médicas quando devidamente encarregado desta funcdo. Realizar
outras atribuicdes compativeis com sua formagdo/especializagdo profissional.

REQUISITOS Ensino Superior Completo em Medicina com especializacdo na 4rea e inscricio no CRM
CARGA HORARIA | 10 horas semanais
REFERENCIA Anexo |ll desta Lei Complementar
VAGAS 02
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MEDICO CLINICO GERAL TR

ATRIBUICOES

Coordenar e executar programas, projetos e servigos sociais desenvolvidos pefa administragdo publica, direta,
indireta, entidades e organizagcdes populares dos municipios, em conformidade com SUS e Conselhos
Profissionais de Medicina, visando a promogiio da melhoria da qualidade de vida da populagdo. Realizar
procedimento técnico-profissional dirigido para a prevengdc priméria, definida como a promogdo da salde e a
prevengdo da ocorréncia de enfermidades ou profilaxia. Realizar procedimento técnico - profissional dirigido
para a prevencgdo tercidria, definida como a prevengdo da invalidez ou reabilitagdo dos enfermos. Realizar
consultas e atendimento médico, efetuando a anamnese, exame fisico, bem como realizar propedéutica
instrumental e levantar hipdteses diagndsticas. Solicitar interconsultas e emitir contra- referencias e realizar
atendimentos de urgéncia e emergéncia, bem como atendimentos hospitalares de acordo com sua atribui¢3o
técnica. Elaborar documentos médicos, atuando na elaboragio de prontudrios, atestados, relatérios, pareceres,
declaragdes, formuldrios de notificagdo compulséria, de acordo com os ditames com Conselho Federal de
Medicina. Propiciar a plena aten¢do prestada aos usudrios, integrando a equipe multiprofissional de saude,
encaminhando pacientes para atendimento especializado, requerendo pareceres técnicos {contra - referéncia) e
ou exames complementares, analisando e interpretando exames diversos, para estabelecer o diagndstico,
prognéstico e plano de tratamento, em conformidade com os ditames do cédigo de ética médica do Conselho
Federal de Medicina. Realizar cirurgias de pequeno, médic e grande porte, de acordo com sua atribui¢do
técnica. Manter o registro dos usudrios atendidos, incluindo a conclusdo diagndstica, tratamento, evolugo,
procedimentos tomados, a fim de efetuar a orientagdo terapéutica adequada. Emitir atestados de saude,
aptiddo fisica e mental, ébito e outros em acordo com sua atribuicdo técnica com a finalidade de atender
determinagdes legais. Difundir conhecimentos médicos entre profissionais da drea e da populag3o em geral,
visando proporcionar troca de conhecimentos, divulgar fatores de riscos e outros, participando dos grupos e /
ou reunides comunitadrias. Difundir os conhecimentos médicos preparando material diddtico, promovendo
aulas, palestras desenvolvendo pesquisas, redigindo trabalhos cientificos, participando de encontros,
congressos e demais eventos na &rea, entre outros. Supervisionar e avaliar atos meédicos, fiscalizando
treinamentos médicos, entre outros, quando em atuagdo docente - assistencial. Colaborar com a formagio e no
aprimoramento de outros profissionais de saide, supervisionando e orientando a¢Bes, estégios e participando
de programas de treinamento em servigo. Preparar informes e documentas de assuntos em medicina, a fim de
possibilitar subsidios para elabora¢do de ordens de servigos, portarias, pareceres e outros, Realizar inspegdes
médicas para efeito de posse em cargo publico; readaptac¢do; reversdo; aproveitamento; licenga por motivo de
doenga em pessoa da familia; aposentadoria, auxilio-doenca; saldrio maternidade; revisdo de aposentadoria;
auxilio ao filho excepcional, licenca acidente de trabalho, isencdo de imposto de renda de servidores
aposentados, entre outros, visando o cumprimento da legislacdo. Realizar outras inspe¢bes médicas de cariter
elucidativo ou apoio relativo a casos sujeitos a pericia, conforme solicitagdo, bem como expedir faudo de licenga
para treinamento de sadde dos servidores, efetuando pericias, conforme solicitagdo, bem como expedir laudo
de licenga para tratamento de salde dos servidores, efetuando pericias domiciliares ou hospitalares, na
impossibilidade de comparecimento destes ao local da pericia. Compor a Junta Médica para revisdo dos laudos
médicos e aprecia¢do dos pedidos de reconsideragdo, quando necessdrio e/ ou soiicitagdo, bem como auxiliar
nos inquéritos administrativos e/ ou judiciais e figurar como assistente técnico nas pericias judiciais designadas,
formulando quesitos. Solicitar, quando necessario, exames complementares e pareceres de especialistas para
melhor elucidagdo do caso. Constituir comissdes médico-hospitalares, diretorias de associagdes e entidades de
classe, atendendo as diversas unidades da Prefeitura sobre assuntos e exigéncias de sua formagdo técnica.
Efetuar pericias, auditorias e sindicdncias médicas quando devidamente encarregado desta fun¢3o. Realizar
outras atribuicdes compativeis com sua formagdo/especializa¢do profissional.

REQUISITOS Ensino Superior Completo em Medicina com especializagio na drea e inscricdo no CRM
CARGA HORARIA | 10 horas semanais
REFERENCIA Anexo |l desta Lei Complementar
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ATRIBUIGOES

Coordenar e executar programas, projetos e servigos sociais desenvolvidos pela administragdo publica, direta,
indireta, entidades e organizacdes populares dos municipios, em conformidade com SUS e Consethos
Profissionais de Medicina, visando a promogdo da melhoria da qualidade de vida da populacdo. Realizar
procedimento técnico-profissional dirigido para a prevengdo primaria, definida como a promogdo da saide & a
prevencdo da ocorréncia de enfermidades ou profilaxia. Realizar procedimento técnico - profissiona! dirigido
para a prevengdo tercidria, definida como a prevengdo da invalidez ou reabilitagdo dos enfermos. Realizar
consultas e atendimento médico, efetuando a anamnese, exame fisico, hem como realizar propedéutica
instrumental e levantar hipéteses diagndsticas. Solicitar interconsultas e emitir contra- referencias e realizar
atendimentos de urgéncia e emergéncia, bem como atendimentos hospitalares de acordo com sua atribuicdo
técnica. Elaborar documentos médicos, atuando na elaboragdo de prontudrios, atestados, relatdrios, pareceres,
declarag¢des, formuldrios de notificagdo compulséria, de acordo com os ditames com Conselho Federal de
Medicina. Propiciar a plena atengdo prestada aos usudrios, integrando a equipe multiprofissional de satide,
encaminhando pacientes para atendimento especializado, requerendo pareceres técnicos (contra - referdncia) e
ou exames complementares, analisando e interpretando exames diversos, para estabelecer o diagnéstico,
prognéstico e plano de tratamento, em conformidade com as ditames do cddigo de ética médica do Conselho
Federal de Medicina. Realizar cirurgias de pequeno, médio e grande porte, de acordo com sua atribuigdo
técnica. Manter o registro dos usudrios atendidos, incluindo a conclusdo ditagnéstica, tratamento, evolugdo,
procedimentos tomados, a fim de efetvar a orientagdo terapéutica adequada. Emitir atestados de sadde,
aptid3o fisica e mental, ébito e cutros em acordo com sua atribuig3o técnica com a finalidade de atender
determinagBes legais. Difundir conhecimentos médicos entre profissionais da area e da popula¢do em geral,
visando proporcionar troca de conhecimentos, divuigar fatores de riscos e outros, participando dos grupos e /
ou reunides comunitdrias. Difundir os conhecimentos médicos preparando material didatico, promovendo
aulas, palestras desenvolvendo pesquisas, redigindo trabalhos cientificos, participando de encontros,
congressos e demals eventos na &rea, entre outros. Supervisionar e avaliar atos médicos, fiscalizando
treinamentos médicos, entre outros, guando em atuagdo docente - assistencial. Colaborar com a formagdo e no
aprimoramento de outros profissionais de saude, supervisionando e orientando ac¢des, estigios e participando
de programas de treinamento em servigo. Preparar informes e documentos de assuntos em medicina, a fim de
possibilitar subsidios para elabora¢do de ordens de servigos, portarias, pareceres e outros. Realizar inspeges
médicas para efeito de posse em cargo publico; readaptagdo; reversdo; aproveitamento; licenga por motivo de
doenga em pessoa da familia; aposentadoria, auxilic-doenca; satdrio maternidade; revisio de aposentadoria;
auxilio ao filho excepcional, licenga acidente de trabalho, isencdo de imposto de renda de servidores
aposentados, entre outros, visando o cumprimento da legislagdo. Realizar outras inspegBes médicas de cariter
elucidative ou apoio relativo a casos sujeitos a pericia, conforme solicitagdo, bem como expedir laudo de licenga
para treinamento de saidde dos servidores, efetuando perfcias, conforme solicitagdo, bem como expedir laudo
de licenga para tratamento de saude dos servidores, efetuando pericias domiciliares ou hospitalares, na
impossibilidade de comparecimento destes ao local da pericia. Compor a Junta Médica para revisio dos laudos
médicos e apreciagdo dos pedidos de reconsideragdo, quando necessério e/ ou solicitagdo, bem como auxiliar
nos inquéritos administrativos e/ ou judiciais e figurar como assistente técnico nas pericias judiciais designadas,
formulando quesitos. Solicitar, quando necessério, exames complementares e pareceres de especialistas para
melhor elucida¢do do caso. Constituir comissdes médico-hospitalares, diretorias de associagBes e entidades de
classe, atendendo as diversas unidades da Prefeitura sobre assuntos e exigéncias de sua formagdo técnica.
Efetuar pericias, auditorias e sindicincias médicas quando devidamente encarregado desta fun¢do. Realizar
outras atribuigdes compativels com sua formagdo/especializacdo profissional.

REQUISITOS | Ensino Superior Completo em Medicina com especializa¢do na drea e inscricdo no CRM
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CARGA HORARIA | 10 horas semanais

REFERENCIA Anexo lll desta Lei Complementar

VAGAS 01

MEDICO GINECOLOGISTA

ATRIBUICOES

Coordenar e executar programas, projetos e servigos sociais desenvolvidos pela administragdo puablica, direta,
indireta, entidades e organizagbes populares dos municipios, em conformidade com SUS e Conselhos
Profissionais de Medicina, visando a promog¢do da melhoria da qualidade de vida da popula¢do. Realizar
procedimento técnico-profissional dirigido para a prevengdo primdria, definida como a promogdo da saide e a
preven¢do da ocorréncia de enfermidades ou profilaxia. Realizar procedimento técnico - profissional dirigido
para a prevengdo tercidria, definida como a prevengdo da invalidez ou reabilitagdo dos enfermos. Realizar
consultas e atendimento médico, efetuando a anamnese, exame fisico, bem como realizar propedéutica
instrumental e levantar hipéteses diagnésticas. Solicitar interconsultas e emitir contra- referencias e realizar
atendimentos de urgéncia e emergéncia, bem como atendimentos hospitalares de acordo com sua atribui¢do
técnica, Elaborar documentos médicos, atuando na elaborac3o de prontudrios, atestados, relatdrios, pareceres,
declarages, formularios de notificagdo compulséria, de acordo com os ditames com Conselho Federal de
Medicina. Propiciar a plena aten¢do prestada aos usudrios, integrando a equipe multiprofissional de sadde,
encaminhando pacientes para atendimento especializado, requerendo pareceres técnicos (contra - referéncia) e
ou exames complementares, analisando e interpretando exames diversos, para estabelecer o diagnéstico,
progndstico e plano de tratamento, em conformidade com os ditames do cédigo de ética médica do Conselho
Federal de Medicina. Realizar cirurgias de pequeno, médio e grande porte, de acordo com sua atribuigdo
técnica. Manter o registro dos usudrios atendidos, incluindo a conclusdo diagnéstica, tratamento, evolugdo,
procedimentos tomados, a fim de efetuar a orientagdo terapéutica adequada. Emitir atestados de sadde,
aptiddo fisica e mental, dbito e outros em acordo com sua atribuigdo técnica com a finalidade de atender
determinagdes legais. Difundir conhecimentos médicos entre profissionais da drea e da populagio em geral,
visando proporcionar troca de conhecimentos, divulgar fatores de riscos e outros, participando dos grupos e /
ou reunides comunitdrias. Difundir os conhecimentos médicos preparande material didatico, promovendo
aulas, palestras desenvolvendo pesquisas, redigindo trabalhos cientificos, participando de encontros,
congressos e demais eventos na drea, entre outros. Supervisionar e avaliar atos médicos, fiscalizando
treinamentos médicos, entre outros, quando em atuagdo docente - assistencial. Colaborar com a formagdo e no
aprimoramento de cutros profissionais de salde, supervisionando e orientando agbes, estagios e participando
de programas de treinamento em servigco. Preparar informes e documentos de assuntos em medicina, a fim de
possibilitar subsidios para elaboracdo de ordens de servigos, portarias, pareceres e outros. Realizar inspecbes
médicas para efeito de posse em cargo publico; readaptacdo; reversdo; aproveitamento; licen¢a por motivo de
doenca em pessoa da famllia; aposentadoria, auxilio-doenga; saldrio maternidade; revisdo de aposentadoria;
auxilio ao filho excepcional, licenca acidente de trabalho, isengdo de imposto de renda de servidores
aposentados, entre outros, visando o cumprimento da legisla¢3o. Realizar outras inspegbes médicas de cardter
elucidativo ou apoio relativo a casos sujeitos A pericia, conforme solicitagio, bem como expedir laudo de licenga
para treinamento de satide dos servidores, efetuando pericias, conforme solicitagdo, bem como expedir laudo
de licenca para tratamento de saide dos servidores, efetuando pericias domiciliares ou hospitalares, na
impossibilidade de comparecimento destes ao local da pericia. Compor a Junta Médica para revisdo dos laudos
médicos e apreciacdo dos pedidos de reconsiderac3o, quando necessario e/ ou solicitagdo, bem como auxiliar
nos inquéritos administrativos e/ ou judiciais e figurar como assistente técnico nas pericias judiciais designadas,
formulando quesitos. Solicitar, quando necessdrio, exames complementares e pareceres de especialistas para
melhor elucidacfo do caso. Constituir comissBes médico-hospitalares, diretorias de associagdes e entidades de
classe, atendendo &s diversas unidades da Prefeitura sobre assuntos e exigéncias de sua formacdo técnica.
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Efetuar pericias, auditorias e sindicdncias médicas quando devidamente encarregado desta fungdo. Realizar
outras atribuicdes compativeis com sua formagdo/espectalizagdo profissional.

REQUISITOS Ensino Superior Completo em Medicina com especializagdo na drea e inscricio no CRM
CARGA HORARIA | 10 horas semanais
REFERENCIA Anexo llf desta Lei Complementar
VAGAS 04
MEDICO NEUROLOGISTA ] R
ATRIBUICOES

Coordenar e executar programas, projetos e servigos sociais desenvolvidos pela administragdo publica, direta,
indireta, entidades e organizagBes populares dos municipios, em conformidade com SUS e Conselhos
Profissionais de Medicina, visando a premog3o da melhoria da qualidade de vida da popula¢io. Realizar
procedimento técnico-profissional dirigido para a prevengdc primdria, definida como a promocg3o da salde e a
prevengdo da ocorréncia de enfermidades ou profilaxia. Realizar procedimento técnico - profissional dirigide
para a prevengdo tercidria, definida como a prevengdo da invalidez ou reabilitagdo dos enfermos. Realizar
consultas e atendimento médico, efetuando a anamnese, exame fisico, bem como realizar propedéutica
instrumental e levantar hip4teses diagndsticas. Solicitar interconsultas e emitir contra- referencias e realizar
atendimentos de urgéncia e emergéncia, bem como atendimentos hospitalares de acordo com sua atribuigdo
técnica. Elaborar documentos médicos, atuando na elaboracdo de prontudrios, atestados, relatérios, pareceres,
declara¢Bes, formuldrios de notificacdo compulsdria, de acordo com os ditames com Conselho Federal de
Medicina. Propiciar a plena atencdo prestada aos usudrios, integrando a equipe multiprofissional de saide,
encaminhando pacientes para atendimento especializado, requerendo pareceres técnicos (contra - referéncia) e
ou exames complementares, analisando e interpretando exames diversos, para estabelecer o diagndstico,
progndstico e plano de tratamento, em conformidade com os ditames do cddigo de ética médica do Conselho
Federal de Medicina. Realizar cirurgias de pequeno, médio e grande porte, de acordo com sua atribuig3o
técnica. Manter o registro dos usudrios atendidos, incluinde a conclusdo diagnéstica, tratamento, evolug3o,
procedimentos tomados, a fim de efetuar a orientac3do terapéutica adequada. Emitir atestados de sadde,
aptiddo fisica e mental, 6bito e outros em acordo com sua atribuicdo técnica com a finalidade de atender
determinag¢des legais. Difundir conhecimentos médicos entre profissionais da drea e da populag3o em geral,
visando proporcionar troca de conhecimentos, divulgar fatores de riscos e outros, participando dos grupos e /
ou reunides comunitdrias. Difundir os conhecimentos médicos preparando material didadtico, promovendo
aulas, palestras desenvolvendo pesquisas, redigindo trabalhos cientificos, participando de encontros,
congressos e demais eventos na area, entre outros. Supervisionar e avaliar atos médicos, fiscalizando
treinamentos médicos, entre outros, quando em atuagdo docente - assistencial. Colaborar com a formagSo e no
aprimoramento de outros profissionais de saide, supervisionando e orientando ac8es, estagios e participando
de programas de treinamento em servigo. Preparar informes e documentos de assuntos em medicina, a fim de
possibilitar subsidios para elaboragdo de ordens de servigos, portarias, pareceres e outros. Realizar inspec8es
médicas para efeito de posse em cargo publico; readaptacdo; reversdo; aproveitamento; licenga por motivo de
doenc¢a em pessoa da familia; aposentadoria, auxilio-doenca; saldrio maternidade; revisdo de aposentadoria;
auxllio ao filho excepcional, licenga acidente de trabalho, isencdo de imposto de renda de servidores
aposentados, entre outros, visando o cumprimento da legislag3a. Realizar outras inspe¢Bes médicas de carater
elucidative ou apoio relativo a casos sujeitos a pericia, conforme solicitagdo, bem como expedir laudo de licenca
para treinamento de salde dos servidores, efetuando pericias, conforme solicitagdo, bem como expedir laudo
de licenga para tratamento de saude dos servidores, efetuando pericias domiciliares ou hospitalares, na
impossibilidade de comparecimento destes ao local da pericia. Compor a Junta Médica para revisdo dos laudos
médicos e aprecia¢io dos pedidos de reconsideragio, quando necessiric e/ ou solicitagio, bem como auxiliar
nos Inquéritos administrativos e/ ou judicials e figurar como assistente técnico nas pericias judiciais designadas,
formulando quesitos. Solicitar, quando necessdrio, exames complementares e pareceres de especialistas para
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melhor elucidagdo do caso. Constituir comiss8es médico-hospitalares, diretorias de associages e entidades de
classe, atendendo as diversas unidades da Prefeitura sobre assuntos e exigéncias de sua formagdo técnica.
Efetuar pericias, auditorias e sindicdncias médicas quando devidamente encarregado desta fung3o. Realizar
outras atribuicBes compativeis com sua formacdo/especializagdo profissional.

REQUISITOS Ensino Superior Completo em Medicina com especializagdo na drea e inscrigdo no CRM
CARGA HORARIA | 10 horas semanais
REFERENCIA Anexo lil desta Lei Complementar
VAGAS 01
MEDICO ORTOPEDISTA
ATRIBUICOES

Coordenar e executar programas, projetos e servigos sociais desenvolvidos pela administra¢do publica, direta,
indireta, entidades e organizagBes populares dos municipios, em conformidade com 5US e Conselhos
Profissionails de Medicina, visando a promocdo da melhoria da qualidade de vida da populag3o. Realizar
procedimento técnico-profissional dirigido para a prevengdo primaria, definida como a promogdo da sadde e 3
prevenc3o da ocorréncia de enfermidades ou profilaxia. Realizar procedimento técnico - profissional dirigido
para a prevenglo tercidria, definida como a prevencdo da invalidez ou reabilitacgdo dos enfermos. Realizar
consuitas e atendimento médico, efetuando a anamnese, exame fisico, bem como realizar propedéutica
instrumental e levantar hip6teses diagndsticas. Solicitar interconsultas e emitir contra- referencias e reatizar
| atendimentos de urgéncia e emergéncia, bem como atendimentos hospitalares de acordo com sua atribuigdo
; técnica. Elaborar documentos médicos, atuando na elaboragdo de prontudrios, atestados, relatdrios, pareceres,
declaracBes, formuldrios de notificacdo compulséria, de acordo com os ditames com Conselho Federal de
Medicina. Propiciar a plena atencdo prestada aos usudrios, integrando a equipe multiprofissional de salde,
encaminhando pacientes para atendimento especializado, requerendo pareceres técnicos (contra - referéncia) e
ou exames complementares, analisando e interpretando exames diversos, para estabelecer o diagnéstico,
progndstico e plano de tratamento, em conformidade com os ditames do cédigo de ética médica do Conselho
Federal de Medicina, Realizar cirurgias de pequeno, médio e grande porte, de acordo com sua atribui¢3o
técnica. Manter o registro dos usudrios atendidos, incluindo a conclus3o diagnéstica, tratamento, evolug3o,
procedimentos tomados, a fim de efetuar a orientag3o terapéutica adequada. Emitir atestados de sadde,
aptiddo fisica e mental, 6bito e outros em acordo com sua atribuicio técnica com a finalidade de atender
determinac¢Bes legais. Difundir conhecimentos médicos entre profissionais da drea e da popula¢do em geral,
visando proporcionar troca de conhecimentos, divulgar fatores de riscos e outros, participando dos grupos e /
ou reuniBes comunitarias. Difundir os conhecimentos médicos preparando material diddtico, promovendo
aulas, palestras desenvolvendo pesquisas, redigindo trabalhos cientificos, participando de encontros,
congressos e demais eventos na drea, entre outros. Supervisionar e avaliar atos médicos, fiscalizando
treinamentos médicos, entre outros, quando em atuagdo docente - assistencial. Colaborar com a formag3o e no
aprimoramento de outros profissionais de saide, supervisionando e orlentando aces, estagios e participando
de programas de treinamento em servico. Preparar informes e documentos de assuntos em medicina, a fim de
possibilitar subsidios para elabora¢do de ordens de servigos, portarias, pareceres e outros. Realizar inspegdes
médicas para efeito de posse em cargo plblico; readaptacdo; reversdo; aproveitamento; licenga por motivo de
doenga em pessoa da familia; aposentadoria, auxilio-doenca; saldrio maternidade; revis3o de aposentadoria;
auxilio ac filho excepcional, licenga acidente de trabalho, isengdo de Imposto de renda de servidores
aposentados, entre outros, visando 0 cumprimento da legislagdo. Realizar outras inspecSes médicas de cardter
elucidativo ou apoio relativo a casos sujeitos a pericia, conforme solicitacdo, bem como expedir laudo de licenga
para treinamento de saide dos servidores, efetuando pericias, conforme solicitagdo, bem como expedir laudo
de licenga para tratamento de saldde dos servidores, efetuando pericias domiciliares ou hospitalares, na
impossibilidade de comparecimento destes ao local da pericia. Compor a Junta Médica para revis3o dos laudos
médicos e aprecia¢do dos pedidos de reconsideracdo, quando necessirio e/ ou solicitagdo, bem como auxiliar

Praga Deputado Lednidas Camarinha, 340 — Centro — Fone: (0XX14) 3332-4000 - CEP: 18.900-000
Santa Cruz do Rio Pardo-SP
www.santacruzdoriopardo.sp.gov.br
“Tudo para o bem de todos”

N




g‘%} Pstatuna do Vinta Cruydo Flo Firdo

nos inquéritos administrativos e/ ou judiciais e figurar como assistente técnico nas pericias judiciais designadas,
formulando quesitos. Solicitar, quando necessdrio, exames complementares e pareceres de especialistas para
melhor elucidagdo do caso. Constituir comissdes médico-hospitalares, diretorias de associagdes e entidades de
classe, atendendo as diversas unidades da Prefeitura sobre assuntos e exigéncias de sua formacgdo técnica.
Efetuar pericias, auditorias e sindicdncias médicas quando devidamente encarregado desta fun¢3o. Realizar
outras atribuicdes compativeis com sua formagdo/especializagdo profissional.

REQUISITOS Ensino Superior Completo em Medicina com especializagdo na drea e inscricdo no CRM
CARGA HORARIA | 10 horas semanais
REFERENCIA Anexo !l desta Lei Complementar
VAGAS 02

_ MEDICO OTORRINOLARINGOLOGISTA

ATRIBUICOES

T e S ———— —— - — e

Coordenar e executar programas, projetos e servigos sociais desenvolvidos pela administragdo publica, direta,
indireta, entidades e organizacBes populares dos municipios, em conformidade com SUS e Conselhos
Profissionais de Medicina, visando a promog¢do da melhoria da qualidade de vida da populagdo. Realizar
procedimento técnico-profissional dirigido para a prevengdo primdria, definida como a promogdo da saide e a
prevenc¢io da ocorréncia de enfermidades ou profilaxia. Realizar procedimento técnico - profissional dirigido
para a prevencio tercidria, definida como a prevengdo da invalidez ou reabilitagdo dos enfermos. Realizar
consultas e atendimento médico, efetuando a anamnese, exame fisico, bem como realizar propedéutica
instrumental e levantar hip6teses diagndsticas. Solicitar interconsultas e emitir contra- referencias e realizar
atendimentos de urgéncia e emergéncia, bem como atendimentos hospitalares de acordo com sua atribuigdo
técnica. Elaborar documentos médicos, atuando na elaboracdo de prontudrios, atestados, relatérios, pareceres,
declaragdes, formuldrios de notificagdo compulséria, de acordo com os ditames com Conselho Federal de
Medicina. Propiciar a plena aten¢dio prestada aos usudrios, integrando a equipe multiprofissional de satde,
encaminhando pacientes para atendimento especializado, requerendo pareceres técnicos (contra - referéncia) e
ou exames complementares, analisando e interpretando exames diversos, para estabelecer o diagnéstico,
progndstico e plano de tratamento, em conformidade com os ditames do codigo de ética médica do Conselho
Federal de Medicina. Realizar cirurgias de pequeno, médio e grande porte, de acordo com sua atribuigdo
técnica. Manter o registro dos usuarios atendidos, incluindo a conclusdo diagndstica, tratamento, evolugdo,
procedimentos tomados, a fim de efetuar a orientagdo terapéutica adequada. Emitir atestados de sadde,
aptiddo fisica e mental, 6bito e outros em acordo com sua atribuigdo técnica com a finalidade de atender
determinagdes legais. Difundir conhecimentos médicos entre profissionais da drea e da populagio em geral,
visando proporcionar troca de conhecimentos, divulgar fatores de riscos e outros, participando dos grupos e /
ou reunides comunitarias. Difundir os conhecimentos médicos preparando material didético, promovendo
aulas, palestras desenvolvendo pesquisas, redigindo trabalhos cientificos, participando de encontros,
congressos e demais eventos na area, entre outros, Supervisionar e avaliar atos médicos, fiscalizando
treinamentos médicos, entre outros, quando em atuag3o docente - assistencial. Colaborar com a formagdo e no
aprimoramento de outros profissionais de saude, supervisionando e orientando agdes, estdgios e participando
de programas de treinamento em servigo. Preparar informes e documentos de assuntos em medicina, a fim de
possibilitar subsidios para elaborag3o de ordens de servigos, portarias, pareceres e outros. Realizar inspe¢des
médicas para efeito de posse em cargo piblico; readaptacdo; reversdo; aproveitamento; licenga por motivo de
doenca em pessoa da familia; aposentadoria, auxilio-doenca; saldrio maternidade; revisdo de aposentadoria;
auxilio ao filho excepcional, licenca acidente de trabalho, isengdo de imposto de renda de servidores
aposentados, entre gutros, visando ¢ cumprimento da legislagdo. Realizar outras inspegdes médicas de cardter
elucidativo ou apoio relativo a casos sujeitos a pericia, conforme solicitagdo, bem como expedir laudo de licenga
para treinamento de satude dos servidores, efetuando pericias, conforme solicitagdo, bem como expedir laudo
de licenca para tratamento de saude dos servidores, efetuando pericias domiciliares ou hospitalares, na
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impossibilidade de comparecimento destes ao local da pericia. Compor a Junta Médica para revisSo dos laudos
médicos e apreciagdo dos pedidos de reconsideracdo, quando necessirio e/ ou solicitagdo, bem como auxiliar
nos inquéritos administrativos e/ ou judiciais e figurar como assistente técnico nas pericias judiciais designadas,
formulando quesitos. Solicitar, quando necessario, exames complementares e pareceres de especialistas para
melhor elucidacdo do caso. Constituir comissdes médico-hospitalares, diretorias de associagBes e entidades de
classe, atendendo as diversas unidades da Prefeitura sobre assuntos e exigéncias de sua formacio técnica,
Efetuar pericias, auditorias e sindicdncias médicas quando devidamente encarregado desta fung3o. Realizar
outras atribuicbes compativeis com sua formagdo/especializagdo profissional.

REQUISITOS Ensino Superior Completo em Medicina com especializag3o na drea e inscricio no CRM
CARGA HORARIA | 10 horas semanais
REFERENCIA Anexo |l desta Lei Complementar
VAGAS 01
Pz MEDICO PEDIATRA
ATRIBUICOES

Coordenar e executar programas, projetos e servigos sociais desenvolvidos pela administrag3o publica, direta,
indireta, entidades e organizacdes populares dos municipios, em conformidade com SUS e Conselhos
Profissionais de Medicina, visando a promocdo da melhoria da qualidade de vida da populagio. Realizar
procedimento técnico-profissional dirigido para a preveng3o priméria, definida como a promogHo da saide e a
prevengdo da ocorréncia de enfermidades ou profilaxia. Realizar procedimento técnico - profissional dirigido
para a prevengdo tercidria, definida como a preven¢do da invalidez ou reabilitagdo dos enfermos. Realizar
consultas e atendimento médico, efetuando a anamnese, exame fisico, bem como realizar propedéutica
instrumental e levantar hipdteses diagndsticas. Solicitar interconsultas e emitir contra- referencias e realizar
atendimentos de urgéncia e emergéncia, bem como atendimentos hospitalares de acordo com sua atribuigdo
técnica. Elaborar documentos médicos, atuando na elaboragdo de prontudrios, atestados, relatérios, pareceres,
declarag¢des, formularios de notificagdo compulséria, de acordo com os ditames com Conselho Federal de
Medicina. Propiciar a plena atengdo prestada aos usudrios, integrando a equipe multiprofissional de sadde,
encaminhando pacientes para atendimento especializado, requerendo pareceres técnicos {contra - referéncia) e
ou exames complementares, analisando e interpretando exames diversos, para estabelecer o diagnédstico,
prognéstico e plano de tratamento, em conformidade com os ditames do cAdigo de ética médica do Conselho
Federal de Medicina. Realizar cirurgias de pequeno, médio e grande porte, de acordo com sua atribuicio
técnica. Manter o registro dos usudrios atendidos, incluindo a conclusdo diagnéstica, tratamento, evolugio,
procedimentos tomados, a fim de efetuar a orientagdo terapéutica adequada. Emitir atestados de saide,
aptiddo fisica e mental, dbito e outros em acordo com sua atribuigdo técnica com a finalidade de atender
determinagdes legais. Difundir conhecimentos médicos entre profissionais da drea e da populacdo em geral,
visando proporcionar troca de conhecimentos, divulgar fatores de riscos e outros, participando dos grupos e /
ou reunides comunitdrias. Difundir os conhecimentos médicos preparando material diddtico, promovendo
aulas, palestras desenvolvendo pesquisas, redigindo trabalhos cientificos, participando de encontros,
congressos e demais eventos na drea, entre outros. Supervisionar e avaliar atos médicos, fiscalizando
treinamentos médicos, entre outros, quando em atuagdo docente - assistencial. Colaborar com a formagio e no
aprimoramento de outros profissionais de satide, supervisionando e orientando agdes, estdgios e participando
de programas de treinamento em servigo. Preparar informes e documentos de assuntos em medicina, a fim de
possibilitar subsidios para elaborac3o de ordens de servigos, portarias, pareceres e outros. Realizar inspegdes
médicas para efeito de posse em cargo puiblico; readaptacdo; reversdo; aproveitamento; licenga por motivo de
doenga em pessoa da familia; aposentadoria, auxilio-doenca; saldrio maternidade; revisdo de aposentadoria;
auxilio ao filho excepcional, licenga acidente de trabalho, isengio de imposto de renda de servidores
aposentados, entre outros, visando o cumprimento da tegislacdo. Realizar outras inspe¢des médicas de cardter
elucidativo ou apoio relativo a casos sujeitos a pericia, conforme solicitagdo, bem como expedir laudo de licenca
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para treinamento de saude dos servidores, efetuando pericias, conforme sclicitagdo, bem como expedir laudo
de licenca para tratamento de salde dos servidores, efetuando pericias domiciliares ou hospitalares, na
impossibilidade de comparecimento destes ao local da pericia. Compor a Junta Médica para revisdo dos laudos
médicos e apreciacio dos pedidos de reconsideragdo, quando necessario e/ ou solicitagdo, bem como auxiliar
nos inquéritos administrativos e/ ou judiciais e figurar como assistente técnico nas pericias judiciais designadas,
formulando quesitos. Solicitar, quando necessdrio, exames complementares e pareceres de especialistas para
melhor elucidacSo do caso. Constituir comissdes médico-hospitalares, diretorias de associaces e entidades de
classe, atendendo as diversas unidades da Prefeitura sobre assuntos e exigéncias de sua formaglo técnica.
Efetuar pericias, auditorias e sindicdncias médicas quando devidamente encarregado desta fungdo. Realizar
outras atribuicdes compativeis com sua formac3o/especializaco profissional.

REQUISITOS Ensino Superior Completo em Medicina com especializa¢do na drea e inscricgdo no CRM
CARGA HORARIA | 10 horas semanais
REFERENCIA Anexo I}l desta Lei Complementar
VAGAS 06
MEDICO PSIQUIATRA p—
ATRIBUICOES

Coordenar e executar programas, projetos e servicos sociais desenvolvidos pela administragdo publica, direta,
indireta, entidades e organizagdes populares dos municipios, em conformidade com SUS e Conselhos
Profissionais de Medicina, visando a promo¢do da melhoria da qualidade de vida da populagdo. Realizar
procedimento técnico-profissional dirigido para a preven¢do primdria, definida como a promogdo da saude e a
prevengio da ocorréncia de enfermidades ou profilaxia. Realizar procedimento técnico - profissional dirigido
para a preven¢do tercidria, definida como a prevengdo da invalidez ou reabilitagdo dos enfermos. Realizar
consultas e atendimento médico, efetuando a anamnese, exame fisico, bem como realizar propedéutica
instrumental e levantar hipdteses diagndésticas. Solicitar interconsultas e emitir contra- referencias e realizar
atendimentos de urgéncia e emergéncia, bem como atendimentos hospitalares de acordo com sua atribuig3o
técnica. Elaborar documentos médicos, atuando na elaboragdo de prontudrios, atestados, relatérios, pareceres,
declaragBes, formuldrios de notificagdo compulséria, de acordo com os ditames com Conselho Federal de
Medicina. Propiciar a plena atengdo prestada aos usudrios, integrando a equipe multiprofissional de saude,
encaminhando pacientes para atendimento especializado, requerendo pareceres técnicos (contra - referéncia) e
ou exames complementares, analisando e interpretando exames diversos, para estabelecer o diagndstico,
prognéstico e piano de tratamento, em conformidade com os ditames do cédigo de ética médica do Conselho
federal de Medicina. Realizar cirurgias de pequeno, médio e grande porte, de acordo com sua atribuigiio
técnica. Manter o registro dos usudrios atendidos, incluindo a conclusdo diagndstica, tratamento, evolugo,
procedimentos tomados, a fim de efetuar a orientagdo terapéutica adequada. Emitir atestados de satde,
aptiddo fisica e mental, 6bito e outros em acordo com sua atribuicdo técnica com a finalidade de atender
determinagBes legais. Difundir conhecimentos médicos entre profissionais da area e da populagdo em geral,
visando proparcionar troca de conhecimentos, divulgar fatores de riscos e outros, participando dos grupos e /
ou reunides comunitarias. Difundir os conhecimentos médicos preparando material diddtico, promovendo
aulas, palestras desenvolvendo pesquisas, redigindo trabalhos cientificos, participando de encontros,
congressas e demais eventos na area, entre outros. Supervisionar e avaliar atos médicos, fiscalizando
treinamentos médicos, entre outros, quando em atuacdo docente - assistencial. Colaborar com a formac%o e no
aprimoramento de outros profissionais de saude, supervisionando e orientando a¢fes, estagios e participando
de programas de treinamentc em servico. Preparar informes e documentos de assuntos em medicina, a fim de
possibilitar subsidios para elabora¢do de ordens de servigos, portarias, pareceres e outros. Realizar inspegdes
médicas para efeito de posse em cargo ptiblico; readaptacdo; revers3o; aproveitamento; licenga por motive de
doenca em pessoa da familia; aposentadoria, auxilio-doenga; saldrio maternidade; revis3o de aposentadoria;
auxilio ao filho excepcional, licenca acidente de trabalho, isencdo de imposto de renda de servidores
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aposentados, entre outros, visando o cumprimento da legislag3o. Realizar outras inspe¢Ses médicas de carater
elucidativo ou apoio relativo a casos sujeitos 3 pericia, conforme solicitagdo, bem como expedir laudo de licenga
para treinamento de saide dos servidores, efetuando pericias, conforme solicitagdo, bem como expedir faudo
de licenga para tratamento de saude dos servidores, efetuando pericias domiciliares ou hospitalares, na
impossibilidade de comparecimento destes ao local da pericia. Compor a Junta Médica para revisdo dos laudos
médicos e apreciagdo dos pedidos de reconsideragdo, quande necessdrio e/ ou solicitagdo, bem como auxiliar
nos inquéritos administrativos e/ ou judiciais e figurar como assistente técnico nas pericias judiciais designadas,
formulando quesitos. Solicitar, quando necessirio, exames complementares e pareceres de especialistas para
melhor elucidacdo do caso. Constituir comissdes médico-hospitalares, diretorias de associacdes e entidades de
classe, atendendo &s diversas unidades da Prefeitura scbre assuntos e exigéncias de sua formac8o técnica.
Efetuar pericias, auditorias e sindicdncias médicas quando devidamente encarregado desta fun¢do. Realizar
outras atribuicdes compativeis com sua formacdo/especializacio profissional.

REQUISITOS Ensino Superior Completo em Medicina com especializacdo na drea e inscricdo na CRM
CARGA HORARIA | 10 horas semanais
REFERENCIA Anexos lll desta Lei Complementar
VAGAS 01
o2 MEDICO UROLOGISTA - L
ATRIBUICOES

Coordenar e executar programas, projetos e servigos soclais desenvolvidos pela administragdo pdblica, direta,
indireta, entidades e organizagdes populares dos municipios, em conformidade com SUS e Conselhos
Profissionais de Medicina, visando a promocdo da melhoria da qualidade de vida da popula¢3o. Realizar
procedimento técnico-profissional dirigido para a prevencdo primdria, definida como a promogdo da saide e a
preven¢do da ocorréncia de enfermidades ou profilaxia. Realizar procedimento técnico - profissional dirigido
para a preveng¢do tercldria, definida como a prevengdo da invalidez ou reabilitagdo dos enfermos. Realizar
consultas e atendimento médico, efetuando a anamnese, exame fisico, bem como realizar propedéutica
instrumental e levantar hipéteses diagndésticas. Solicitar interconsultas e emitir contra- referencias e realizar
atendimentos de urgéncia e emergéncia, bem como atendimentos hospitalares de acordo com sua atribuicdo
técnica. Elaborar documentos médicos, atuando na elaboragdo de prontudrios, atestados, relatdrios, pareceres,
declara¢Bes, formuldrios de notificagdo compulséria, de acordo com os ditames com Conselho Federal de
Medicina. Propiciar a plena atengdo prestada aos usudrios, integrando a equipe multiprofissional de satde,
encaminhando pacientes para atendimento especializado, requerendo pareceres técnicos (contra - referéncia) e
ou exames complementares, analisando e interpretando exames diversos, para estabelecer o diagndstico,
progndstico e plano de tratamento, em conformidade com os ditames do cédigo de ética médica do Conselho
Federal de Medicina. Realizar cirurgias de pegueno, médio e grande porte, de acordo com sua atribui¢do
técnica. Manter o registro dos usudrios atendidos, incluindo a conclusdo diagnéstica, tratamento, evolugdo,
procedimentos tomados, a fim de efetuar a orientagdo terapéutica adequada. Emitir atestados de saide,
aptiddo fisica e mental, dbito e cutros em acordo com sua atribuigdo técnica com a finalidade de atender
determinagdes legais. Difundir conhecimentos médicos entre profissionais da drea e da populago em geral,
visando proporcionar troca de conhecimentos, divulgar fatores de riscos e outros, participando dos grupos e /
ou reunides comunitarias. Difundir os conhecimentos médicos preparando material didatico, premovendo
aulas, palestras desenvolvendo pesquisas, redigindo trabalhos cientificos, participando de encontros,
congressos e demais eventos na area, entre outros. Supervisionar e avaliar atos médicos, fiscalizando
treinamentos médicos, entre outros, guando em atuagdo docente - assistencial. Colaborar com a formagdc e no
aprimoramento de outros profissionais de saide, supervisionando e orientando agdes, estdgios e participando
de programas de treinamento em servigo. Preparar informes e documentos de assuntos em medicina, a fim de
possibilitar subsidios para elaboragdo de ordens de servigos, portarias, pareceres e outros. Realizar inspe¢des
médicas para efeito de posse em cargo pablice; readaptagdo; reversdo; aproveitamento; licenga por motivo de
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doenca em pessoa da familla; aposentadoria, auxilio-doenca; salarioc maternidade; revisdo de aposentadoria;
auxilio ao filho excepcional, licenca acidente de trabalho, isengdo de imposto de renda de servidores
aposentados, entre outros, visando o cumprimento da legislagdo. Realizar outras inspe¢des médicas de cardter
elucidativo ou apoio relativo a casos sujeitos a pericia, conforme solicitagdo, bem como expedir laudo de licenca
para treinamento de saide dos servidores, efetuando pericias, conforme sclicitagdo, bem como expedir laudo
de licenca para tratamento de saude dos servidores, efetuando pericias domicillares ou hospitalares, na
impossibilidade de comparecimento destes ao local da pericia. Compor a Junta Médica para revisdo dos laudos
médicos e apreciagio dos pedidos de reconsideragdo, quando necessdrio e/ ou solicitagdo, bem como auxiliar
nos inquéritos administrativos e/ ou judiciais e figurar como assistente técnico nas pericias judiciais designadas,
formulando quesitos. Solicitar, quando necessdrio, exames complementares e pareceres de especialistas para
melhor elucidacdo do caso. Constituir comissdes médico-hospitalares, diretorias de associa¢Bes e entidades de
classe, atendendo as diversas unidades da Prefeitura sobre assuntos e exigéncias de sua formacdo técnica.
gfetuar pericias, auditorias e sindicincias médicas quando devidamente encarregado desta funcdo. Realizar
outras atribuicBes compativels com sua formacgdo/especializagdo profissional.

REQUISITOS Ensino Superior Completo em Medicina com especializa¢do na drea e inscricdio no CRM
CARGA HORARIA | 10 horas semanais
REFERENCIA Anexo il desta Lei Complementar
VAGAS 01
=— ST~ MEDICO PSF (20h) Mol 2 i i Ry
ATRIBUICOES

I.- Realizar a ateng3o a salide as pessoas e famf(lias sob sua responsabilidade;

ll.- Realizar consultas clinicas, pequenos procedimentos cinirgicos, atividades em grupo na UBS e, quando
indicado ou necessario, no domicilio e/ou nos demais espagos comunitdrios (escolas, associagles entre outros);
em conformidade com protocolos, diretrizes clinicas e terapéuticas, bem como outras normativas técnicas
estabelecidas pelos gestores {federal, estadual, municipal ou Distrito Federal), observadas as disposi¢des legais
da profissdo;

.- Realizar estratificacdo de risco e elaborar plano de cuidados para as pessoas que possuem condiges
crbnicas no territério, junto aos demais membros da equipe;

IV.- Encaminhar, quando necessario, usuarios a outros pontos de aten¢do, respeitando fluxos locais, mantendo
sob sua responsabilidade o acompanhamento do plano terapéutico prescrito;

V.- Indicar a necessidade de interna¢gdo hospitalar ou domiciliar, mantendo a responsabilizacio pelo
acompanhamento da pessoa;

VI.- Planejar, gerenciar e avaliar as agbes desenvolvidas pelos ACS e ACE em conjunto com os outros membros
da equipe; e

VIl.- Exercer outras atribuices que sejam de responsabilidade na sua drea de atuacdo.

REQUISITOS Curso Superior de medicina e registro no CRM
CARGA HORARIA | 20 horas semanais
REFERENCIA Anexo |l desta Lei Complementar
VAGAS 03

R g ~a MEDICO PSF (40h) .. " oom. Ay ) kst
ATRIBUICOES

l.- Realizar a atencgdo a salide as pessoas e familias sob sua responsabilidade;

.- Realizar consultas clinicas, pequenos procedimentos cirGrgicos, atividades em grupo na UBS e, quando
indicado ou necessario, no domicflio efou nos demais espagos comunitdrios {escolas, associagles entre outros);
em conformidade com protocolos, diretrizes clinicas e terapéuticas, bem como outras normativas técnicas
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estabelecidas pelos gestores (federal, estadual, municipal ou Distrito Federal), observadas as disposigBes legais
da profissdo;

lll.- Realizar estratifica¢do de risco e elaborar plano de cuidados para as pessoas que possuem condigdes
crdnicas no territdrio, junto aos demais membros da equipe;

IV.- Encaminhar, quando necessario, usudrios a outros pontos de atengfio, respeitando fluxos locais, mantendo
sob sua responsahilidade o acompanhamento do plano terapéutico prescrito;

V.- Indicar a necessidade de internagdo hospitalar ou domiciliar, mantendo a responsabilizagdo pelo
acompanhamento da pessoa;

VI.- Planejar, gerenciar e avaliar as a¢des desenvolvidas pelos ACS e ACE em conjunto com 0s outros membros
da equipe; e

VIl.- Exercer outras atribuicdes que sejam de responsabilidade na sua area de atuagdo.

REQUISITOS Curso Superior de medicina e registro no CRM
CARGA HORARIA | 40 horas semanais
REFERENCIA Anexo V desta Lei Complementar
VAGAS 09
MEDICO SAD
ATRIBUICOES

Prestar Atengdo Domiciliar de atengdo a saude substitutiva ou complementar as j& existentes, através de um
conjunto de acbes de promogdo A salde, prevengdo e tratamento de doengas e reabilitagdo prestadas em
domicilio, com garantia de continuidade de cuidados e integrada as redes de ateng¢3o 4 saude; prestar cuidado
domiciliar na atengdo basica, ambulatorial e hospitalar, com vistas a redugdo da demanda por atendimento
hospitalar efou redugdo do periodo de permanéncia de pacientes internados, a humanizagdo da atencdo, a
desinstitucionalizacdo e a ampliagdo da autonomia dos usudrios; articular com os outros niveis da atengdo a
satde, os servigos de retaguarda e incorporado ao sistema de regulacdo; estimular a participagdo ativa dos
profissionais de saide envolvidos, do usudrio, da familia e do cuidador; dar suporte e complementar as agdes de
saude da atenc3o domiciliar quando clinicamente indicadas; atender os usudrios que possuam problemas de
salde controlados/compensados e com dificuldade ou impossibilidade fisica de locomogdo até uma unidade de
salde, que necessitam de cuidados com menor ou maior frequéncia de recursos de saiide e acompanhamento
continuos tais como: curativos complexos e drenagem de abscesso, entre outros; dependéncia de
monitoramento frequente de sinais vitais; adaptagdo do paciente e fou cuidador ao uso do dispositivo de
traqueostomia; uso de drteses/proteses; uso de sondas e ostomias; acompanhamento domiciliar em pds-
operatorio; reabilitagdo de pessoas com deficiéncia permanente ou transitéria, que necessitem de atendimento
continuo, até apresentarem condigdes de frequentarem servigos de reabilitagdo; uso de aspirador de vias aéreas
para higiene bronquica; acompanhamento de ganho ponderal de recém-nascidos de baixo peso; necessidade de
cuidados paliativos; acompanhamento continuo de uso de equipamentos, etc.

REQUISITOS Curso Superior de Medicina e registro no CRM
CARGA HORARIA 20 horas semanais
REFERENCIA Anexo lll desta Lei Complementar
VAGAS 02
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DE SAO PA

ANEXO Il DA LEI COMPLEMENTAR N2 690 DE 11 DE ABRIL DE 2019

@"Wmé Hanta Cruy do Rlo Plords

Faixa
Fungdes Salarial Valor

A 1.223,78
Sub-Prefeito B 1.422,73
Controlador Geral de Dados, Coordenadores Municipais, Supervisor do Servigo de Seguranga e Medicina C
do Trabalho 2.353,00
[Auditor Médico, Diretores Municipais, Ouvidor Municipal, Supervisor das Politicas de Prote¢3o Social D
|Bésica e Especlal 3.748,10
Coordenador de Combate a Endemias, Coordenador Geral do PSF D1 6.072,10
Assessores Municipais E 7.920,64
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