CAMARA MUNICIPAL

Vereador José Carlos do Nascimento Camaninha

SANTA CRUZ DO RIO PARDO - ESTADO DE SAO PAULO
CNPJ 49.879.919/0001-96

4* Sessao Extraordinaria - 29 DE MARCO DE 2016.
As 19:00 horas

EXPEDIENTE

Na Sessao Extraordinaria ndo ha expediente.
ORDEM DO DIA

1. PROJETO DE LEI COMPLEMENTAR N° 01, DE 12 DE JANEIRO DE 2016 (DE
AUTORIA DO EXECUTIVO) - “INCLUI OS §§ 1° E 2° NO ART. 1° DA LEI
COMPLEMENTAR N°¢ 151, DE 28 DE SETEMBRO DE 1999 E DA OURAS
PROVIDENCIAS™.

2. PROJETO DE LEI N° 27 DE 22 DE FEVEREIRO DE 2016, (DE AUTORIA DO
VEREADOR LUIZ CARLOS NOVAES MARQUES - PSIU) = "REVOGA A LEI N°
2.631, DE 07 DE MARGQ DE 2013 E DA OUTRAS PROVIDENCIAS”.

3. PROJETO DE LEI COMPLEMENTAR N° 38, DE 16 DE MARGO DE 2016 (DE
INICIATIVA DA MESA DA CAMARA MUNICIPAL) - "DISPOE SOBRE
REVISAQ GERAL ANUAL DOS SUBSIDIOS DOS VEREADORES E DO
PRESIDENTE DA CAMARA MUNICIPAL".

4. PROJETO DE LEI COMPLEMENTAR N° 39, DE 16 DE MARGO DE 2016 (DE
INICIATIVA DA MESA DA CAMARA MUNICIPAL) - "DISPOE SOBRE
REVISAQ GERAL ANUAL DE VENCIMENTQS/SALARIOS DOS SERVIDORES
DA CAMARA MUNICIPAL".

5. PROJETO DE LEI COMPLEMENTAR N° 43, DE 18 DE MARGO DE 2016 (DE
AUTORIA DO EXECUTIVO) - “DiISPOE SOBRE REVISAO GERAL ANUAL DE
VENCIMENTOS/SALARIOS DOS SERVIDORES PUBLICOS E AGENTES
POLITICOS E DA OUTRAS PROVIDENCIAS".

6. PROJETO DE LElI N° 44, DE 18 DE MARGO DE 2016, (DO EXECUTIVO)
“AUTORIZA O MUNICIPIO A ALIENAR, ATRAVES DE LEILAO PUBLICO, OS
DIREITOS POSSESSORIOS SOBRE UMA AREA URBANA SOB SUA
TITULARIDADE".

7. PROJETO DE LElI N° 45, DE 18 DE MARGCO DE 2016, (DO EXECUTIVO}
‘DISPOE SOBRE A ABERTURA DE UM CREDITO ADICIONAL
SUPLEMENTAR NO VALOR DE R$ 880.000,00".
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8. PROJETO DE LEI COMPLEMENTAR N° 46, DE 28 DE MARGO DE 2016 (DE
AUTORIA DO EXECUTIVO) - "INSTITUI A SECRETARIA MUNICIPAL DE
ASSUNTOS JURIDICOS E A SECRETARIA MUNICIPAL DE COMUNICAGAQ
SOCIAL E ESTRUTURA SEU FUNCIONAMENTO, CRIA E EXTINGUE
CARGOS EM COMISSAQ".

9. PROJETO DE LEI COMPLEMENTAR N° 47, DE 28 DE MARGO DE 2016 (DE
AUTORIA DO EXECUTIVO) - “AUTORIZA O PODER EXECUTIVO A
CONCEDER GRATIFICAGCAO DE FUNCAO A SERVIDORES MUNICIPAIS NO
EXERCICIO DE DETERMINADAS ATIVIDADES E DA OUTRAS
PROVIDENCIAS™.

10.PROJETO DE LE! N° 48, DE 28 DE MARCO DE 2016, (DO EXECUTIVO)
*DISPOE SOBRE A ABERTURA DE UM CREDITO ADICIONAL ESPECIAL NO
VALOR DE R$ 204.000,00".

11.PROJETO DE LEl N° 49, DE 28 DE MARGO DE 2016, (DO EXECUTIVO)
“DISPOE SOBRE A INCLUSAO DOS ANEXOS Il E Ill NA LEI 2.681/2013 -
PLANO PLURIANUAL E ANEXOS V E VI LEI N° 2.890/2015 — DIRETRIZES
ORCAMENTARIAS 2016".

12. PROJETO DE LEI COMPLEMENTAR N° 50, DE 29 DE MARGO DE 2016 (DE
AUTORIA DA MESA DA CAMARA) - “‘DISPOE SOBRE A ORGANIZAGAO
ADMINISTRATIVA, PLANO DE EMPREGOS E SALARIOS, QUADROS DE
PESSOAL E TABELA DE VENCIMENTOS DA CAMARA MUNICIPAL DE SANTA
CRUZ DO RIO PARDO, E DA OUTRAS PROVIDENCIAS".

13.PROJETO DE RESOLUGAO N° 04, DE 21 DE MARCO DE 2016 (DE
INICIATIVA LEGISLATIVA) — “DISPOE SOBRE APLICAGAO DE PENA DE
SUSPENSAO TEMPORARIA DE MANDATO DE VEREADOR PROPOSTA
PELA COMISSAO DE ETICA E DECORO PARLAMENTAR".
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E O SEGUINTE O PARECER DA ASSESSORIA PARLAMENTAR
PROJET - de lei complementar 01Y20X%6

De iniciativa do Prefeito, este projeto inclui 2 pardgrafos
no art.1? da Lei C¥mplementar 151/99 dispondo sobre regime jurfdico dGnil
co dos servidores pdblices nmunicipais. Observe-se, de inicie, que o pro-
jeto do Executivo mantém o "caput" do artigo 19, com & mesma redagao vi-
gente, a saber "Fica adotado,como regime jur{dico Unice de trabalho dos
servidores piblicos do Munic{pio de Santa Cruz do Rio Pardo-SP, o regido
pela Consolidagao das Leis do Trabalho-CLT. Oa pardg@rafos propostos para

" Nesse artigo, en ndmero de dois, em principio mantdm tanto o regime juri-

dico da CLT,como o chamado regime juridico administratido (estatutirio),

0 que contraria a Acdo direta de inconstitucionalidade citada na exposi-
, cdo de Cetavos, que néo acolhe a existéncia de 2 ou mais regimes jur{di-

cos na administracio piblicaz Registre-se que o §22 ora proposto sé serd
i aplicdvel aos servidores efetivos cujos empregos foram providos por xnaio
de concurso pdblico, nomeados para carzos em comissdo. Pergunta-se: e o
que acontecerd com os servidores pliblicos do Zxecutivo admitidos como co
missionados e cujo ingresso n@o ocorreu através de concurso pdblico ? Es
te projeto nao fagz refergéncia aos gque se encontram nessa situag@o.As dis
poaigdes deste projeto sdo direcionadas aos servidores da Prefeitura,con
forme objeto da mencionada Agao direta ze incohssitucionalidade.Juanto
803 servidores do Legislativo,na Lei Orgénica do lfunic{pio, a matéria é
regida pelo artigo 53,inciso III pelo qual "é da compet@ncia exclusiva
. da Mesa da C8mara a inicietive das leis sobre criagdo,trehsformagac ou
\ extingdo de seus cargos,enpregos e fungoes, e fixagdo da respecetiva re-

#™ muneracao”,na esteira do que dispoe a Constituil@do Federal (ert.51,IV)

como ben observa o parecer da Procuradoria Juridbca desta Clmars,Assim,
quanto a esse aspecto, opinamos no sentido de que conste deste projeto
referdncia no sentido de que suzs disposigOes sé alcancem os seevidores
piblicos constahtes do guadro de pessoal da Prefeitura do Municfpio, de-
volvendo-se a matéria ao reexame por parte do Chefe do Executivo sobre a
viabilidade 30s pontos agqui ventilados e de sua adequai@ao pelas sdminia-
tragao nunicipal, ouvida a Procuradoria Jurfdica do Legislativo.

A considerag@o superior.

Santa Cruz do Rio Pardo, 19 de janeiro de 2015.
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Vereador José Carlos do Nascimento Camarinha
SANTA CRUZ DO RIQ PARDQ - ESTADO DE SAO PAULO

CNPJ 49.879.919/0001-96
PARECER N° 06/2016/PJ

INTERESSADO: PRESIDENTE DA CAMARA MUNICIPAL
ASSUNTO: Projeto de Lei n° 01, de 12 de janeiro de 2016.

Inclui os paragrafos 1° e 2° no artigo 1° da Lei
Complementar n° 151, de 28 de setembro de 1999 e da
outras providéncias.

Excelentissimo Senhor Presidente,

Trata-se de expediente encaminhado para manifestagdio desta Procuradoria
Juridica, o qual tem por objeto Projeto de Lei n® 01/16, que inclui os paragrafos 1° ¢ 2° no artigo 1°
da Lei Complementar n°® 151, de 28 de setembro de 1999 e d4 outras providéncias..

O presente Projeto encontra-se dentro do rol privativo de iniciativa do
Prefeito e tem previsdo orcamentario-financeira para sua realizag#o.

Em verdade, o projeto apresentado visa a adequar o quadro de servidores do

Municipio s determina¢des do v. acérddo proferido em 19.11.2014 (ADIN n® 2114563-
85.2014.8.26.0000).

Constou da Ementa da ADIN:

ADOGCAO DE REGIME CELETISTA IMPOSSIBILIDADE,
EM FACE DA INCOMPATIBILIDADE COM A NATUREZA
DOS CARGOS COMISSIONADOS,

INCONSTITUCIONALIDADE ~ RECONHECIDA  POR
AFRONTA AOS ARTIGOS 115, 1, 1 E V, 111, 98 A 100,
COMBINADOS COM O ARTIGO 144, TODOS DA
CONSTITUICAO DO ESTADO DE SAO PAULO.

Portanto, os cargos comissionados ndo podem ser regidos pela CLT.

Com efeito, forgoso reconhecer que o vinculo que se firma entre a
Administragdio Pablica e o servidor nomeado para exercer cargo comissionado de livre provimento
e exoneragdo, nos moldes do art. 37, inciso Il, da CF, é sempre de carater juridico-administrativo,
ante sua patente incompatibilidade com os preceitos celetistas.

O Prefeito apresentou diversos projetos (a exemplo das Leis Complementares
n® 512/13, 531/14, 559/15, 573/15 ¢ 574/15) a fim de dar cumprimento ao que restou decidido na
ADIN n° 2114563-85.2014.8.26.0000, ou seja, “(...) que a Administragdo Publica reorgunize,
reestruturando seu quadro de pessoal, com a exonerac¢do dos atuais ocupantes de cargos em
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comissdo e a contratagdo de servidores que serdo devidamente selecionados por meio do
respectivo concurso publico (...)".

A satisfagfio dessas exigéncias seria suficiente para o adequado cumprimento
da decisio do Tribunal de Justica, ndo sendo necessdria a altera¢do do regime juridico dos
servidores publicos municipais.

Alternativamente, no entanto, ante a impossibilidade de adogdo do regime
celetista para os servidores comissionados, o Prefeito apresentou o presente projeto, incluindo dois
paréagrafos no artigo 1° da LC n® 151/99.

A LC n°® 151/99 define o regime juridico dos servidores publicos municipais
como sendo o trabalhista, regido pela CLT.

- —

T
. . ol "A!. J R ¥ e -? N . .

O primeiro pardgrafo proposto pelo” Prefeito neste projeto contém uma
impropriedade na expressdo ‘“permanecem regidos exclusivamente pelo regime juridico
administrativo”,

Wi
“Permanecer” tem por significado “seguir existindo; manter-se ou conservar-
se”, Se a ideia era utilizar o verbo “permanecer”, entéo o regime juridico dos ocupantes de cargo em
comissdo seria o trabalhista, tal qual previsto no caput, desde 1999.

Entretanto, em 2016, a Prefeitura precisa “alterar” e ndo “permanecer”, a fim
de dar cumprimento ao que restou decidido pelo Tribunal de Justica de Sdo Paulo (ADIN n°
2114563-85.2014.8.26.0000). E essa “alteracdo™ fica clara na parte final do §1° com a expressdo
“ndo se lhes aplicando o regime juridico constante na CLT”.

Néo obstante a impropriedade apontada, a interpretagdo do §1° ndo fica
prejudicada. Esta claro que os cargos comissionados ndo serdo regidos pelo regime trabalhista. E,
embora o verbo ndo seja “permanecer”, os ocupantes de cargos em comissdo serdo regidos pelo
regime administrativo, que a propria redagfio explica que é aquele “previsto nas Leis municipais
vigentes naquilo que ndo for contrario & sua natureza”.

Assim, conviverdo dois regimes juridicos: trabalhista, para os concursados; e
administrativo, para os comissionados,

Em relagdo 4 questdo da exigéncia de regime juridico unico, explica Celso
Antdnio Bandeira de Mello que: “indubitavelmente, o regime normal, corrente, terd de ser o de
cargo publico, admitindo-se, entretanto, (...) casos em que ¢ cabivel a adogéo do regime de emprego
para certas atividades”. Isto é, a regra do regime juridico Unico ndo ¢ rigida e inflexivel,

comportando excegdes peculiares, como a do presente caso, em que o regime celetista nfio pode ser
adotado.

A Constitui¢do admite tal hipdtese. Com efeito, o artigo 51, IV, estabelece
que a Cimara dispora privativamente sobre “cargos, empregos e fun¢des” de seus servigos; o artigo
52, XIII, contém disposi¢do idéntica ao mencionar a competéncia do Senado; o artigo 61, §1°, II,
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, atribui a0 Chefe do Poder Executivo a privativa competéncia para a iniciativa das leis relativas

a criagdo de “cargos, fun¢des ou empregos publicos na Administragio direta”.

66 "

Como se sabe, por exemplo, a Unidio adota o regime juridico estatutario (Lei
Federal n® 8112/90), todavia a Constituigdo Federal admite a criacdo de empregos publicos
(servidores regidos pela CLT) na Administra¢fio direta, como exposto no paragrafo anterior, o que
demonstra a co-existéncia dos dois regimes juridicos.

No dmbito do nosso Municipio, o presente projeto prevé que todas as leis
municipais que se referem a servidores piblicos municipais aplicam-se também aos comissionados.
As normas celetistas, apenas aos concursados (alias, esta € a situagfio atual do Municipio).

O segundo paragrafo proposto pelo Prefeito neste projeto merece uma
observagdo. A redagdo do §2% ‘;fcam garanndos aos servidores efetivos de empregos de
provimento por meio de concurso publico e nomeados para cargos em comissdo os direitos
trabalhistas referentes a seus empregos de origem”, '

Conforme dec1d1do na ADIN n°2114563-85.2014.8.26.0000:

“A aplicagdo do regime celetista aos comissionados ofende a
imposi¢do constitucional ao regime administrativo. Os cargos em
comissdo sfio de livre nomeagdo e exoneragdo, tendo como
caracteristica principal a precariedade e, portanto, ndo podem ser
regidos pela CLT {(..) os cargos em comissdo sio de ocupagio
transitéria. Seus titulares sdo nomeados em fungdo da relagdo de
confianga que existe entre eles e a autoridade nomeante”.

Aos ocupantes de cargos em comissdo, sejam provenientes de concurso ou
no, por que a determinagao judicial nfo realiza qualquer distingdo nesse sentido, o regime juridico
tem de ser o administrativo. Nfio se pode aplicar o regime juridico celetista aos comissionados.
Concluso: o concursado que transitoriamente esteja ocupando cargo em comisséo, transitoriamente
ndo se submete ao regime trabalhista. Observacfo: todavia estdo resguardados os direitos
trabalhistas do emprego de origem, isto é, uma vez substituido no cargo em comissdio por outra

pessoa, retorna ao cargo no qual foi aprovado em concurso, submetendo-se, novamente, ao regime
trabalhista.

Assim, s
sua regular tramitagdo.

Jn O ,r-or- sso legislativo desta proposta ndo encontra 6bice para
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Santa Cruz do Rio Pardo, 06 de janeiro de 2016.

Oficion® 27 /2016 - PMSCRPardo

ref.:
MENSAGEM - EXPOSICAO DE MOTIVOS
PROJETO DE LEI COMPLEMENTAR

Camara Municipal de Santa Cruz de

) PREZADQ SENHOR: /4/ : i

‘Z A visto:

Hora:

Pelo presente, com fundamento nos arts, 10, inc. X}, 48, inc. ll, 51, paragrafo
anico, inciso v e artigo 52, incs. Il, da Lei Orgdnica do Municipio, encaminho a Vossa
Exceléncia o projeto de Lei Complementar em anexo, o qual altera o artigo 1° da Lei
Complementar n° 151, de 28 de setembro de 1999 visando adequagado do regime juridico
do servidor publico ocupante de cargo em comissdo e da outras providéncias.

O projeto de Lei Complementar encaminhado tem o escopo de adequar o

regime juridico as determinagdes do v. acérdio proferido em 19/11/2014 pelo Orgio

P Especial do Tribunal de Justica de S3o Paulo na agdo direta de inconstitucionalidade n°®
2114563-85.2014.8.26.0000.

Venho 3 presenca de Vossa Exceléncia, em razdo da necessidade de
atendimentc ao disposto no acdrdio acima referido, solicitar a convocacdo de sessdo

extraordindria em periodo de recesso, nos termos da Lei Orgdnica do Municipio e artigo
126 do Regimento Interno da Camara Municipal de Santa Cruz do Rio Pardo, para a devida
aprecia¢do em regime de urgéncia e aprova¢do das matérias tratadas nos Projetos de Lei
em anexo.

Praga Deputado Lednidas Camarinha, 340 — Centro — Fone: (0XX14) 3332-4000 — CEP: 18.900-000
Santa Cruz do Rio Pardo-SP
“Tudo para o bem de todos”

www.santacruzdoriopardo.sp.gov.br O‘L 60’)




ESTADO DE SAO PAULO

Diante do exposto, aguardo a submissao do projeto, em regime de urgéncia,
do qual espero aprovagao, principalmente diante da urgente necessidade de adequacdo em
razdo das determinacdes judiciais acima mencionadas.

Ficam remetidos votos de respeito, estima e consideragdo.
Atenciosamente,

OTACILIO P/M&SI/S

Prefeito Municipal

Exmo. Sr.

ROBERTO MARIANO MARSOLA

DD. Presidente da Cimara Municipal
Santa Cruz do Rio Pardo-SP

| Praga Deputado Lebnidas Camarinha, 340 — Centro — Fone: (0XX14) 3332-4000 — CEP: 18.900-000
Santa Cruz do Rio Pardo-SP
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ESTADQ DE SAO PAULQ
LEl COMPLEMENTAR n°® Ol _, DE I DEAfmu.'Aﬁ_DE 2016
Inclui os §§ 1°e 2° no art. 1°da Lei Complementar
n® 151, de 28 de setembro de 1999 e dd outras
o providéncias
OTACILIO PARRAS ASSIS, Prefeito do Municipio de
Santa Cruz do Rio Pardo, faz saber que a Cdmara Municipal aprovou e ele sanciona e promulga
a seguinte LE| COMPLEMENTAR:
Art. 1° - Ficam incluidos os §§ 1° e 2° no art. 1° da Lel -
o Complementar n° 151, de 28 de setembro de 1999, com as seguintes redacdes:

§1°. Os servidores ocupantes de cargo em cOmissdo
permanecem regidos exclusivamente pelo regime juridico administrativo, previsto nas Leis
municipais vigentes naquilo que ndo for contrario a sua natureza, nao se lhes aplicando o
regime juridico constante na Consolida¢do das Leis Trabalhistas - CLT.

§2°. Ficam garantidos aos servidores efetivos de
empregos de provimento por meio de concurso publico e nomeados para cargos em comissdo

os direitos trabalhistas referentes a seus empregos de origem.”

Praga Deputado Leénidas Camarinha, 340 - Centro ~ Fone: (0XX14) 3332-4
Santa Cruz do Rio Pardo.SP PO CER
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ESTADO DE SAQ PAULO

Art. 2°. Esta lei complementar en
sua publicagao.
Registre-se e publique-se.

Santa Cruz do Rio Pardo, de

2016.

OTACILIO PARRAS AS1S
Prefeito de Santa Cruz do Rio Pardo

Praga Deputado Lednidas Camari
nha, 340 - Centro ~ Fone: (0XX14) 333
: 2-4000 - :
Santa Cruz do Rio Pardo-SP ) CEP: 18900000
“Tudo para o bem de todos”
wiww.santacruzdoriopardo.sp.gov.br
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E O SEGUINTE O PARECER DA ASSESSORIA PARLAMENTAR
PROJETO: 27/2016

Da lavra 4o Versador Luiz Carlos Novees Karques (Psiu),
eate projeto diaspoe sobre a revogacido da Lei 2.631, de O7dmarco/
2013, que autoriza o Nunicipio a soliciter cessBo de empregado da

CODBSAN (Conmpanhis de Desenvolvimanto Ssnta-cruzense) para o exer-

o cicio de cargo em comiss@o, fung¢do de confianga ou atividade(s)

‘ prépria(a) do emprege ocupsdo pelo menciocnado empregado,acompsnhan-
do recomendacgao do Egrégio Trbbunal de Contas do Estado de Sao Pau-
lo no Processo 001875/026/13 (contas anusis da Prefeitura Municipal

de Santa Cruz do Ryo Pardo)} conforme fls.76,77. Acompanhs o projeto,

parecer prévio da Procuradoria Juridida desta edilidade, favordvel

4 matéria. As ComissOes paras seus pareceres, na forma regimental.
Sante Cruz do Rio Pardo, 24 de fevereiro de 2016.

José EZuardo Piedade 5g:;lano

Asgessor Parlasmentar
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PARECER N° 60/2016/PJ
INTERESSADO: PRESIDENTE DA CAMARA MUNICIPAL
ASSUNTO: Projeto de Lei n° 27, de 22 de fevereiro de 2016.

Revoga a Lei n° 2631, de 07 de margo de 2013 e da
outras providéncias.

Excelentissimo Senhor Presidente,

Trata-se de expedlente encaminhado para manifestagdo desta Procuradoria

Juridica, o qual tem por objeto Projeto de Lei n® 27/ 16 que revoga a Lei n® 2631, de 07 de margo de
2013 e da outras providéncias.

Sobre o tema revogagéo, a Lei de Introdugio 4s Normas do Direito Brasileiro
(Decreto-Lei n® 4.657/42); )

Art. 22 Ndo se destinando a vigéncia temporéria, a lei teré vigor até
que outra a modifique ou revogue.

§ 1° A lei posterior revoga a anterior quando expressamente o
declare, quando sefa com ela incompativel ou quando regule
irteframente a matéria de que tratava a lei anterior.

§ 22 A lei nova, que estabelega disposigdes gerais ou especiais a par
das f& existentes, ndo revoga nem modifica a lei anterior.

§ 3 Salvo disposigBo em contrario, a lei revogada ndo se restaura
por ter a lei revogadora perdido a vigéncia.

Da prépria nogdo conceitual temos que a lei é uma ordem permanente, 0 que
implica a dedugfo de sua continuidade. Em outras palavras, a lei em vigor permanece vigente, até que uma
forga contréria lhe retire a eficdcia, a chamada revogagdo, a qual consiste na votagdo de outra lei, com o
poder de fulminar a sua obrigatoriedade,

O presente projeto pretende revogar a Lei n® 2631/2013, com base em apontamentos
realizados pelo Tribunal de Contas do Estado de Sdo Paulo — TC N° 001875/026/13 (“pagamento de

encargos elevados aos funcionarios cedidos pela CODESAN para executarem servigos em diversos drgos
da Prefeitura™).

Assim, s.mf\, o grodesso legislativo desta proposta ndo encontra obice para a

sua tramitagdo.
A Assess Pa
do Rip P

tar.
Santa Cry do, 24 de fevereiro de 2016.

JO
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Vereador José Carlos do Nascimento Camarinha

SANTA CRUZ DO RIO PARDO - ESTADO DE SAQ PAULO
CNPJ 49.879.919/0001-96

PROJETO DE LEI N° 27 DE 22 DE FEVEREIRO DE 2016.
(De autoria do Vereador Luiz Carlos Novaes Marques - Psiu)

(Revoga a Lei n® 2.631, de 07 de marco de 2013 e ddi
outrus providéncias).

A CAMARA MUNICIPAL DE SANTA CRUZ DO RIO PARDO,
- Estado de S3o Paulo, no uso de suas atribuigdes legais. FAZ SABER que ela aprova e o
Prefeito sanciona e promulga a seguinte Lei:

Artigo 1° - Fica revogada a Lei n® 2.631, de 07 de margo de 2013, "Que
autoriza 0 Municipio de Santa Cruz do Rio Pardo a solicitar a cessdo de empregado da
Companhia de Desenvolvimento Santacruzense - CODESAN™,

Artigo 2° - Esta Lei entra em vigor na data da sua publicagio,

Sala Vinte de Janeiro da Camara Municipal de Santa Cruz do Rio
Pardo, 22 de fevereiro de 2016.

Av. Coronel Clementino Gongalves, 586 - Chicara Peixe - Cx. Postal 116 - Fone/Fax: (14) 33324128
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Vereador José Carlos do Nascimento Camarinha

SANTA CRUZ DO RI10 PARDO - ESTADO DE SAO PAULO
CNPJ 49.879.919/0001-96

JUSTIFICATIVA

Esta medida acompanha a recomendagdo do Tribunal de Contas do
Estado de Sdo Paulo, no processo TC-001875/026/13 (Contas anuais da
Prefeitura Municipal de Santa Cruz do Rio Pardo. conforme folhas 76. 77 (B.

5.3, "B” Cessdo de funcionarios da Codesan)).

Av. Coronel Clementino Gongalves, 586 - Chicara Peixe - Cx. Postal 116 - Fone/Fax: (14) 3332-4128
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Vereador José Carlos do Nascimento Camarinha

SANTA CRUZ DO RIO PARDO - ESTADO DE SAO PAULO
CNPJ 49.879.919/0001-96

PARECER DA ASSESSORIA PARLAMENTAR AO
PROJETO DE LEI COMPLEMENTAR 46/2016

Este projeto, de iniciativa do Executivo, cria duas novas Secretarias
Municipais (De Assuntos Juridicos e De Comunicag¢dao Social), dispde sobre
sua estrutura e seu funcionamento, além de também criar e extinguir cargos
em comissdo e fungdes de confianga, alterando denominagdes de cargos em
comissao e dando outras providéncias, através do oficio n°® 187/16, de 22 de
margo de 2016. Com data de 28 de margo de 2016 o Prefeito enviou pelo oficio
202-16, pedido de sessdo extraordinaria e encaminhando modificagbes no
texto original do projeto, a saber:- 1) altera a denominagdo dos cargos de
diretor para Coordenador Geral da Secretaria Municipal de Assuntos Juridicos
e para Coordenador Geral da Secretaria Municipal de Comunicagao Social e
Tecnologia da Informacido — 2)muda a remuneragdo desses cargos que
passam a ser enquadrados na faixa salariat C do Anexo 1l da Llei
Complementar 560/2015, alterada pela Lei Complementar 573/2015. Ha nos
autos parecer prévio da Procuradoria Juridica desta casa, apontando
controvérsias encontradas no texto elaborado pela Prefeita, ou seja, alegando
ndo vislumbrar o requisito da existéncia de especial relagiao de confianga entre
o ocupante do cargo de dire¢do e o seu servidor. Também alega, em relagao
aos cargos em comissao que a administragao pretende criar, a inexisténcia da
especial relagdo de confianca do Prefeito e os servidores. Quanto a esses
aspectos, observo que o aditamento feito pelo Executivo modificando a
redagdo de sua proposta, demonstra esforgo da administragdo para corre¢aoc
das situagbes acima descritas, passando os cargos de diregdo a serem
denominados como cargos de coordenagao, com redugao do valor da faixa
salarial, passando da letra D para a letra C.Ante essas providéncias, entendo
que o projeto seja restituido a analise da douta Procuradoria para apreciagao
das modificagdes pretendidas pela Prefeitura em relagdo a matéria. A seguir,
encaminhe-se este projeto as comissbes para seus pareceres, na forma
regimental.

Santa Cruz do Rio Pardo, 29 de margo de 2016.

ASSESSORIA PARLAMENTAR

W
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Vereador José Carlos do Nascimento Camarinha

SANTA CRUZ DO RIO PARDO - ESTADO DE SAO PAULO
CNPJ 49.879.919/0001-96

PARECER N° 103/2016/P}
INTERESSADO: PRESIDENTE DA CAMARA MUNICIPAL
ASSUNTO: Projeto de Lei n°® 46, de 28 de margo de 2016.

Dispde sobre criagdo de Secretarias e reformulagdo
administrativa, e d4 outras providéncias.

Excelentissimo Senhor Presidente,

-~
i

Trata-se de ex_pediente encaminhado para manifestagdo desta Procuradoria

Juridica, o qual tem por objeto Projeto de Lei n® 46/16, que dispde sobre criag@io de Secretarias e
reformula¢fio administrativa.

O projeto encontra-se dentro do rol privativo de iniciativa do Prefeito e traz
previso orgamentério-financeira para sua realizagio. 3

A Lei Orgénica preve:

Artigo 52 - Sao de iniciativa exclusiva do Prefeito as leis que
disponham sobre:

| - criagéo, transformagéo ou extingdo de cargos, fungdes ou
empregos publicos na Administragdo Direta e Autarquias ou
aumento de sua remuneragao;,

lIt - criagdo, estruturagdo e atribuigdes das Secretarias ou

Departamentos equivalentes e o6érgdos da Administragao
Publica.

Artigo 158 - A despesa com pessoal ativo e inativo do
Municipio nd3o poderd exceder os limites estabelecidos na
legislacdo federat.

Paragrafo Unico - A concessado de qualquer vantagem ou
aumento de remuneracgdo, a criagao de cargos ou alteragao de
estrutura de carreiras, bem como a admissdo de pessoal, a
qualquer titulo, pelos érgdos e entidades da administragio
direta ou indireta, inclusive fundagées instituidas e mantidas
pelo poder publico, sé poderao ser feitas:

| - se houver prévia dotagdo or¢gamentdria suficiente para
atender as proje¢des

de despesa de pessoal e aos acréscimos dela decorrentes.

Il - se houver autorizagdo especifica na lei de diretrizes
orgamentarias, ressalvadas as empresas publicas e a
sociedade de economia mista.

Av. Coronel Clementino Gongalves, n° 586 - Caixa Postal n® 116 — Fone/Fax(14)3332-4128
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Vereador José Carlos do Nascimento Camarinha

SANTA CRUZ DO RIO PARDO - ESTADO DE SAO PAULO
CNPJ 49.879.919/0001-96

Por meio deste Projeto, a Prefeitura passard a contar com 12 (doze)

Secretarias.

Para as Secretarias de Assuntos Juridicos e de Comunicagdo Social, o
presente projeto prevé, tal qual previa a Lei Complementar n® 582/2015 em relagdio & Secretaria dos
Diretos da Pessoa com Deficiéncia e/fou Mobilidade Reduzida, criagiio de cargos de Diretor.

Entretanto, recentemente, a Prefeitura, por meio do Projeto de Lei n° 34/2016,
reconheceu a ilegalidade na criagdo deste tipo de cargo e extinguiu-o0s. Na exposi¢io de motivos, o
Sr. Prefeito consignou: “a propositura busca ir ao encontro da pretensdo externada pela

Procuradoria Geral de Justica”, Os vereadorea acataram e, por unanimidade, aprovaram a LC n°
587, de 16 de marco de 2016. it

Constou de recente ADIN contra a Prefeitura sobre o assunto (ADIN n°
2114563-85.2014.8.26.0000):

A criagdo de cargos de provimento em comissdo, de livre
nomeagdo e exoneragdo, deve ser limitada aos casos em que
seja exigivel especial relagdo de confianga entre o governante e
o servidor, para que as fungcOes inerentes a atividade

predominantemente  politica sejam a  adequadamente
desempenhadas(...)

Extrai-se que a regra para o ingresso na Administragdo é a
investidura em cargo ou emprego publico por meio de concurso,
também publico, excepcionando os cargos em comissdo, de livre

nomeagdo e exoneragdo, as atribui¢des de diregdo, chefia e
assessoramento. e

A eleicdo de tal preceito pelo legislador constitucional visa
assegurar a igualdade de acesso ds pessoas que almejam entrar
no servico publico, aferindo-se a capacidade técnica do
candidato para o bom desempenho de determinada fun¢do, sem
protecionismo ou privilégio.

Justamente por isso é que o cargo em comissdo é tido como
exce¢do, na medida em que sua criagdo deve ser limitada aos
casos em seja exigivel especial relagdo de confianga entre o
ocupante do cargo e o seu servidor.
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Vereador José Carlos do Nascimento Camarinha

SANTA CRUZ DO RIO PARDO - ESTADO DE SAQ PAULO
CNPJ 49.879.919/0001-96
Por fim, concluiu 0 Acérddo:

Tal requisito ndo se encontra presente nos cargos criados pelas
leis impugnadas, haja vista que apresentam cardter técnico,
operacional e burocratico, fora dos niveis de direc¢do, chefia e
assessoramento superior, pois subordinados ao Prefeito
Municipal e respectivos Secretarios.

Da mesma forma, ndo se vislumbra tal requisito, a especial relagdo de
confianga entre o0 Prefeito e os cargos de Diretor ora propostos (art.3° e art. 5°, referente ao art. 15-
C, §2° ¢ 3° e, art. 15-D, §2° e 39, pois subordinados ao Secretario, o que ja teve sua ilegalidade
reconhecida recentemente pelo proprio Prefeito e os vereadores, em situagdo andloga (LC n°
587/2016). '

O presente Projeto também prevé a criagdo de apenas trés empregos publicos
(dois de oficial administrativo e um de jornalista) a serem preenchidos por meio de concurso. em
respeito ao que determina a Constituigdo Federal e o acorddo acima transcrito.

Ainda, pretende extinguir 42 cargos em comissdo e 8 fungdes de confianga
(art. 9°). Alterou 0 nome de 5 cargos em comissfo ¢ criou outros 2 (arts. 10 e 11).

Em relagfo aos cinco cargos que se pretende alterar 0 nome ¢ aos dois que se
pretende criar, também ndo se vislumbra a especial relagfio de confianga entre o Prefeito e estes,
pois subordinados a Secretario, 0 que ja teve sua ilegalidade reconhecida recentemente pelo proprio
Prefeito e os vereadores (LC n® 587/2016), em acatamento as determinagGes do Tribunal de Justiga
e as recomendagdes da Procuradoria Geral de Justiga.

A Recomendagdo do Ministério Publico, ao tratar de reformulagdo,
reestruturagfio e extingdo de cargos em comiss#o, parece-me pretender a corregio destas situagdes.

Por fim, o presente Projeto também prevé que, dos 42 cargos em comissio
que pretende extinguir, 25 serfio exonerados apenas em 21.05.2016, os outros 17, imediatamente
(art, 13).

Assim, s.m.j., 0 processo legislativo desta proposta ndo encontra dbice para
sua regular tramitagdo, entretanto, ha uma ressalva quanto aos cargos em comissio subordinados
aos Secretarios, haja vista as recentes decisdes contra o Municipio (ADIN n° 2114563-
85.2014.8.26.0000; TC n° 001875/026/13; IC n® 624/2015), conforme acima exposto.

pn¢alves, n° 586 - Caixa Postal n° 116 — Fone/Fax(14)3332-4128
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Santa Cruz do Rio Pardo, 22 de margo de 2016.

Oficio n° A8% ’Q_OI G-

ref.:
MENSAGEM - EXPOSIcﬁO DE MOTIVOS
PROJETO DE LEI COMPLEMENTAR
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Encaminha-se a Vossa Exceléncia o projeto de lei complementar em anexo,

que tem a finalidade de dar nova configuragdo 3 estrutura administrativa do Poder
Executivo e redefinir cargos em comissdo e fun¢des comissionadas existentes no quadro
de servidores da Prefeitura Municipal, em atendimento as recomenda¢des expedidas pelo
Ministério Pablico nos autos do inquérito civil n° 624/15 (copia anexa).

~ Pela propositura, buscam-se também a implementagdio e o
desenvolvimento de atividades institucionais e juridicas publicas e de comunicagdo
social, através da criagdo da Secretaria Municipal de Assuntos Juridicos e da Secretaria
da Comunicagdo Social. € necessaria a criagdo dessas pastas em razdo da necessidade da
efetiva execugdo de aprimoramento das politicas publicas nas referidas areas e do
desenvolvimento de atividades juridicas e de comunicagdo social da Administragao
Municipal.

Verifica-se do projeto que sdo mantidos e criados alguns cargos em
comissdo, em rela¢do aos quais ocorrera adequacgdo de suas atribuigdes aquilo que foi
aferido pelo representante do Ministério Publico.

Praga Deputado Lednidas Camarinha, 340 — Centro — Fone: (0XX14) 3332-4000 — CEB/1§400-090
Santa Cruz do Rio Pardo-SP
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ESTADO DE SAO PAULO

Os cargos em comissao criados pelo projeto e aqueles por ele mantidos
sdo necessarios e imprescindiveis ao desenvolvimento das atividades administrativas
conforme os parametros politicos adotados pelo Governo Municipal; além disso, para o
pleno e eficaz exercicio de tais fungGes, € necessario que sejam ocupados por pessoas de
confianga do Prefeito Municipal e dos secretarios municipais, como se pode observar das
atribui¢des descritas no Anexo | da propositura.

Esclarece-se que devido as atividades de supervisdo e direcdo e da
execucdo de agdes representativas e que necessitam de utiliza¢do de assinaturas digitais
e certificados eletronicos para intermediagdo de propostas e projetos em nome do Chefe l
do Poder Executivo e dos demais agentes politicos, tais atividades demandam estrita
confianga em seus ocupantes.

Qutrossim, os cargos em comissdo criados pelo projeto e aqueles por ele
mantidos constituem atividades que sao exercidas em total representagdo do Prefeito
Municipal e dos secretarios municipais, sendo imprescindivel a confian¢a do nomeante,
sendo todas elas executadas sem restrigdes de horarios e com autonomia para a tomada
de decisdes.

Assim, em face das disposi¢des dos incs. Il e V do art. 37 da Constituicdo
Federal, bem como atendendo aquilo que foi determinado pelo representante do
Ministério Publico, os cargos criados pelo projeto s3o os seguintes, todos de estrita
~ confianga do Prefeito Municipal pelas razdes respectivas:

a) Assessor de Coordenagdo Politica e Assessor de Relagdes !
Institucionais

Tais cargos, pela propria natureza e diante das atribui¢bes fixadas pelo
projeto, devem ser ocupados por pessoas da mais alta confianga do Chefe do Poder
Executivo, tendo em vista que se vinculam pessoal e diretamente ao Prefeito Municipal, '
assessorando-o na implementac¢do e no desenvolvimento de atividades relacionadas com |
outras esferas de governo, circunstancia que demanda a necessidade de existir manifesto
liame de confianga entre nomeante e nomeados.
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) d b) Diretor do Departamento de Merenda Escolar

As atribuigbes do cargo sdo de importancia relevante em face do grande

namero de unidades escolares atendidas pelo setor, situagdo que leva ac entendimento
de que, informalmente, se trata de um departamento auténomo, responsavel pelo total
e efetivo acompanhamento daquilo que é servido como alimentagao didria a milhares de
alunos (incluindo aqueles da rede estadual de ensino); diante disso, é certo que seu
ocupante deve gozar de estreita confianga do Prefeito Municipal, principatimente com o
intuito de aplicar no setor, com fidedignidade, as diretrizes politicas governamentais.

¢) Diretor do Departamento de Nutrigao
Trata-se de cargo cuja confianga é necessaria em face das exigéncias

impostas pelo FNDE (Fundo Nacional de Desenvolvimento da Educagdo), sequndo o qual
ha necessidade de um responsavel técnico, sendo que, em contrapartida, essa

responsabilizacdo ndo é exigéncia legal para preenchimento de emprego publico, dai
porque ndo é possivel impor a servidores concursados a realiza¢do de atividades que,
legalmente, ndo constam daquelas pertinentes a seus empregos;

\

d) Diretor Geral da Secretaria Municipal de Assuntos Juridico, Diretor
Geral da Secretaria Municipal de Comunicagdo Social e Diretor Geral da Secretaria
Municipal de Planejamento e Desenvolvimento Econdmico e Turistico

A natureza desses cargos e suas atribui¢des determinam sua ocupagdo por
pessoas de confianga do Prefeito Municipal e dos titulares das pastas, pois, além do
exercicio de atribuigdes tipicas de diregdo, coordenagdo e supervisdo, executam tarefas
que exigem uso de assinaturas eletrdnicas, certificados eletronicos e senhas digitais
{encaminhando e recebendo documentos, processos, notificagdes, projetos etc.) sob
titularidade do alcaide e dos secretarios, em concatenagdo com o6rgdos legislativos,
executivos e judicidrios estaduais e federais; hodiernamente, é inegavel que o setor
publico deve adaptar-se a era digital, para fins de melhoria e aperfeigopamento dos
servi¢os publicos, razdo pela qual o lago de confianga nos ocupantes desses cargos,
devido ao manejo de dados sigilosos e pessoais, é imprescindivel;
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e) Diretor Geral da Secretaria Municipal de Planejamento Urbano e
Obras

Trata-se da pasta que mais detém atribuicdes executivas, ja que lhe
competem as mais variadas tarefas desenvolvidas em toda a extensdo do Municipio;
assim, ha necessidade de pessoa de confianga para assessorar o Prefeito Municipal e o
titular da pasta na coordenagdoc e na supervisdo desses servigos, notadamente por
envolver a estrita observancia das diretrizes politicas do Chefe do Poder Executivo na
execucdo das atividades do setor; além disso, devido a recente institui¢ao da Secretaria
Municipal dos Direitos das Pessoas com Deficiéncia e Mobilidade Reduzida, ha
necessidade de supervisdo e coordenagdo das politicas publicas voltadas a mobilidade
urbana e ao urbanismo, agdes administrativas que demandam atuagdo do ocupante do
cargo sob o liame de confianga necessario para tal mister.

f) Diretor Geral de Transporte

Trata-se de cargo tipico de diregdo, pois, dadas suas atribuigGes, destaca-
se o fato de seu ocupante ter a continua obrigagdo de manter-se de sobreaviso para dar
andamento e solucionamento a diversos aspectos de transporte e logistica de pacientes
atendidos pela Secretaria Municipal de Saude, notadamente em casos de urgéncia e
emergéncia; a disponibilidade integral do ocupante deriva de sua subordinagdo direta e
pessoal ao Prefeito Municipal e ao titular da pasta, que lhe devem depositar confianga
por tratar-se de setor que contempla atividade de extrema relevancia, dal porque tal
vinculagdo nao pode ser exigida de um servidor concursado;

g) Supervisor do Servigo de Seguranga e Medicina do Trabalho

Tendo em vista a necessidade de adequagdo e estruturagdo de servigos
administrativos voltados a seguranga e a Medicina do Trabalho em prol dos servidores, a
criagdo deste cargo tem o escopo de principiar a efetiva atuagdo do Governo Municipal
sobre os assuntos tratados pelo setor, constituido de departamento especifico, cujas
atribui¢cdes deverdo atender as diretrizes politico-administrativas do Chefe do Poder
Executivo.

Santa Cruz do Rio Pardo-SP
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Cumpre destacar que o projeto também prevé a extingdo de 42 cargos em
comissdo e fungdes de confianga, ensejando, além de um enxugamento da maquina
publica, sensivel economia para o erario, circunstancias que realgam o compromisso da
atual Administracdo Municipal com os principios da eficiéncia e de economicidade, em
nome do interesse pablico. Nesse aspecto, embora a propositura contemple a criagdo de
mais duas pastas, haverd remanejamento e reaproveitamento de servidores, ocupantes
de cargos ou fungbes a serem extintos, bem como serdo realocados recursos de
assessorias que também serdo extintas. ,

~ Informa-se ainda que, devido aos prazos fixados na recomendac¢do
ministerial e as vedagdes da Lei Federal n°® 9.504/97, ha urgente necessidade de adogao
das providéncias administrativas afetas a regularizagdo da situagdo apontada, através de
demissGes, nomea¢Bes e demais providéncias, motivo pelo qual hd necessidade de T
apresentacdo, aprovacao e publica¢do da propositura até o dia de 30 de margo de 2016. '

Ante o exposto, fica requerida a realizagdo de sessdao extraordinaria em
regime de urgéncia, aguardando-se a submissdo do projeto a delibera¢io do soberano i
Plenario, do qual espera aprovagao, principalmente diante da urgente necessidade de |
promocdo das adequagbes contidas no projeto, a fim de dar atendimento as
mencionadas recomendag¢des ministeriais.

Ficam remetidos votos de respeito, estima e consideragao.

Atenciosamente,

OTACILIQ/PARRAS ASSIS
Prefeito Municipal

ao Exmo. Sr.

VEREADOR ROBERTO MARIANO MARSOLA
DD. Presidente da Camara Municipal
Santa Cruz do Rio Pardo-5P
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PROSETO  DF, LEI COMPLEMENTAR n° 46 . de 28 de QUL de 2016
f

Institui a Secretaria Municipal de Assuntos Juridicos e a Secretaria
Municipal de Comunicagdo Social e estrutura seu funcionamento, cria e
extingue cargos em comissdo e fungdes de confianga, altera

denominagdes de cargos em comissdo e dd outras providéncias

OTACILIO PARRAS ASS!S, Prefeito Municipal de Santa Cruz do Rio Pardo,
Estado de Sdc Paulo, no uso de suas atribuicdes legais, faz saber que a Camara Municipal
aprovou e ele sanciona e promulga a seguinte LEl COMPLEMENTAR:

Art. 1°, Ficam criadas na estrutura organizacional da Prefeitura Municipal a
Secretaria Municipal de Assuntos Juridicos e a Secretéria Municipal de Comunicagdo Social,
6rgaos vinculados diretamente ao Gabinete do Prefeito Municipal, nos termos do inc. Il do
art. 3° da Lei Complementar n® 58, de 21 de dezembro de 1993.

‘P Art. 2°, Ficam incluidos os incs, XI e XIl no art. 7° da Lei Complementar n° 58,
de, de 21 de dezembro de 1993, com a seguinte redagao:

Art. 7°. ...

XI - Secretaria Municipal de Assuntos Juridicos.
Xl - Secretaria Municipal de Comunica¢ao Social.

Art. 3% Apds a redacdo do art. 15 da Lei Complementar n°® 58, de 21 de

dezembro de 1993, ficam incluidos os Titulos Xl e Xll e os arts. 15-C e 15-D, com as seguiptes

redagdes:
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X| - SECRETARIA MUNICIPAL DE ASSUNTOS JURIDICOS

Art. 15-C. A Secretaria Municipal de Assuntos Juridicos, dirigida pelo
Secretario Municipal, portador de diploma de curso superior de Direito ou
Ciéncias Juridicas, composta pelo Departamento Juridico, pelo Departamento

de Patriménio, pelo PROCON, pelo Departamento de Compras e pelo
Departamento de Fiscalizagdo, possui atribuicdes de atuar em assuntos 1
juridicos e demais tarefas afins. ‘
§ 1° S3o atribui¢des do Secretdric Municipal de Assuntos Juridicos |
implementar as diretrizes politicas do Prefeito Municipal no ambito da
Administragdo Municipal, por meio dos departamentos integrantes da pasta,
dentre outras: ‘
I - promover o desenvolvimento de politicas publicas voltadas a eficiéncia dos |
assuntos juridicos de interesse do Municipio;

Il - estabelecer e manter relagées com orgdos e entidades da Administra¢do
Municipal direta e indireta, de outras esferas de governo, dos Poderes
Legislativo e Judiciario e demais setores da sociedade civil;

il - coordenar os assuntos juridicos e administrativos que demandem a
atua¢do do Gabinete do Prefeito Municipal e das demais secretarias
municipais;

IV - coordenar e supervisionar a execugdo das atividades do Departamento de
Compras, do Departamento de Patrimdnio, do PROCON e do Departamento |
de Fiscalizagdo, zelando pela atengdo aos principios administrativos aplicaveis
a sua atuac¢do e pelo cumprimento das normas que os regulamentam;

V - coordenar a distribuigdo de servigos e expedientes aos advogados da
Secretaria Municipal de Saude e da Secretaria Municipal de Assisténcia Social; |
VI - orientar e examinar a tramitagdo de processos licitatérios em geral e 4
cumprimento de contratos, bem como, com o apoio da Procuradoria Juridica

do Municipio, conduzir sindicancias e processos administrativos;

VIl - promover a estruturagdo e a execugdo das atividades de natureza juridica

dos departamentos sob sua diregao;

VIll - executar, por meio dos departamentos da pasta, agOes e atividades que |
lhe sejam atribuiveis ou exijam sua atuagdo, por determina¢3o do Prefeito
Municipal e em atengdo as diretrizes politicas por ele estabelecidas.
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§ 2°. Ficam criados no quadro de pessoal, os cargos em comissdo de Secretario
Municipal de Assuntos Juridicos e Coordenador Geral da Secretaria Municipal
de Assuntos Juridicos, ambos de livre nomeagdo pelo Prefeito Municipal,
demissiveis ad nutum, regime juridico estatutério e jornada de trabalho livre.
§ 3° S3o atribui¢des do Coordenador Geral da Secretaria Municipal de
Assuntos Juridicos, dentre outras:

| - auxiliar o Secretario Municipal de Assuntos Juridicos na execu¢do de suas
atribui¢des e, se necessario, substitui-to interinamente, bem como representa-
lo, se designado, em audiéncias perante demais 6rgios publicos;

Il - promover a interlocugdo com os demais secretarios e assessord-los em
assuntos juridicos de competéncia da pasta;

Il - coordenar e supervisionar as atividades do Departamento de Compras, do
PROCON, do Departamento de Fiscalizagao e do Departamento de Patriménio,
integrantes da estrutura da pasta, considerando em suas decisbes e
orientagdes as diretrizes politicas do Governo Municipal;

IV - coordenar, executar e fiscalizar a2 transmissdo de peticionamentos
eletronicos e demais documentos juridicos e administrativos do Prefeito
Municipal, dos secretdrios municipais e dos advogados, emitidos
eletronicamente por assinaturas digitais e certificados eletronicos;

V - promover o desenvolvimento de suas atribuigdes e a execugdo dos servigos
da pasta de acordo com as politicas publicas do Governo Municipal.

X1l - SECRETARIA MUNICIPAL DE COMUNICAGAO SOCIAL

Art. 15-D. A Secretaria Municipal de Comunica¢do Social, dirigida pelo
- Secretario Municipal, portador de diploma de curso superior de Comunicacao
Social ou Jornalismo, composta pelo Departamento de Imprensa e Publicidade
e pelo Departamento de Tecnologia da Informag¢do, tem a finalidade de
implementar e promover o desenvolvimento da politica de comunicagdo social
do Governo Municipal e daquelas exercidas dentro das areas de jornalismo, ‘
comunicagdo institucional, novas midias, tecnologia da informagdo, relagdes |
publicas, pesquisa de opinido, democratiza¢do do acesso a informagao e a |
*, comunica¢ado, publicidade, propaganda e marketing.

[ 4]

\" J
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§ 1°. Sdo atribuigdes do Secretario Municipal de Comunicagao Social, por si e
através dos departamentos da pasta:

| - prestar servigos de assessoramento em comunicagdo social ao Prefeito
Municipal, as secretarias municipais e aos demais 6rgaos da Administragdo
Municipal e coordenar atividades de cerimonial e de relagdes publicas;

I! - implementar, em atengao as diretrizes governamentais, agdes publicitarias
para a promogdo de difusdo de idéias e informag3o ao publico em geral, de
acordo com as disposi¢oes da Lei Federal n® 12,232, de 29 de abril de 2010;
Il - zelar peta transparéncia na transmissdo das informacdes de carater
publico, promovendo a divulgagdo de programas desenvolvidos pelo
Municlpio e efetivando o trabalho de relacionamento com os meios de
comunicagdo e o publico em geral;

IV - promover a coordenagdo da comunicagao interna dos 6rgdos da
Administragdo Municipal direta e indireta, integrando-os;

V - definir padrdes e estabelecer, de acordo com as diretrizes politicas
governamentais, regras para a inser¢do de conteudos e gerenciar as
informagdes jornalisticas do portal do Municipio na internet e no Semanario
Oficial do Municipio;

VI - supervisionar a execugdo de agdes relativas a publicidade institucional e !
de atos oficiais, determinados por lei;

VIl - coordenar a formulagdo, a implementagdo e a supervisdo das politicas

publicas de governo eletrdnico e de tecnologia da informagao no ambito da

Administracdo Municipal direta;

VIIl - dirigir e supervisionar, por meio do departamento especifico, as

atividades ligadas a area de Tecnologia da Informagdo;

IX - promover o desenvolvimento de suas atribuigdes e a execucdo dos
. servi¢os da pasta de acordo com as politicas publicas do Governo Municipal. |

§ 2°. Ficam criados no quadro de pessoal os cargos em comissdo de Secretario

Municipal de Comunicagdo Social e de Coordenador Geral dos Servigos de

Comunicagdo Social e Tecnologia de Informagdo, ambos de livre nomeacgao

pelo Prefeito Municipal, demissiveis ad nutum, com regime juridico estatutario

e jornada de trabalho livre.

§ 3°. Sdo atribui¢des do Coordenador Geral da Secretaria Municipal de
1 Comunicagao Social, dentre outras:
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I - auxiliar o Secretario Municipal e, quando necessario, substitui-lo
interinamente no desenvolvimento de suas atividades e atribui¢bes, bem como
representa-lo, quando designado;

11 - coordenar assuntos referentes a comunicagdo social do Governo Municipal
e servi¢os de Tecnologia da Informagdo no seu ambito interno;

Il - coordenar e supervisionar as atividades desenvolvidas pelo Departamento
de Imprensa e Publicidade, pelo Semanério Oficial do Municipio, pelos portais
eletrénicos e pelo Departamento de Tecnologia da Informagdo, considerando
em suas decisdes e orienta¢des as diretrizes politicas adotadas pelo Governo
Municipal;

IV - coordenar e executar a publicagdo e a transmissdo de dados, de editais e
de documentos do Prefeito Municipal, dos secretdrios municipais, dos
procuradores municipais e dos advogados emitidos ou encaminhados
eletronicamente por meio de assinaturas digitais e certificados eletrénicos;

V - promover ¢ desenvolvimento de suas atribuigdes e da execugdo dos
servigos da pasta de acordo com as politicas publicas do Governo Municipal;
VI - monitorar a avalia¢do da imagem da Administragdo Municipal a partir de |
suas ag¢des administrativas e institucionais, visando a formula¢do e ao
aprimoramento de politicas publicas e a¢des sociais;

VIl - assessorar o titular da pasta, coordenando, conforme as diretrizes
politicas adotadas pelo Governo Municipal, as atividades de comunicagdes
eletrdnicas, institucionais e publicas.

Art. 4°. O valor do subsidio mensal do Secretdrio Municipal de Assuntos
Juridicos e do Secretario Municipal de Comunicagdo Social sera aquele fixado pela Camara
Municipal para esta categoria de agentes politicos

Art. 5°, A remuneragdo dos cargos em comissdo de Coordenador Geral da
Secretaria Municipal de Assuntos Juridicos e de Coordenador Geral da Secretaria Municipal
de Comunica¢do Social e Tecnologia da Informagao, ¢riados por esta lei complementar, é
aquela prevista na faixa salarial C do Anexo |l da Lei Complementar n® 560, de 25 de margo
de 2015, alterada pela Lei Complementar n° 573, de 11 de novembro de 2015.
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Art. 6°. Passam a compor a estrutura administrativa:

| - da Secretaria Municipal de Assuntos Juridicos, os servidores lotados no
Departamento de Fiscalizagdo, no Departamento de Compras e no Departamento de
Patrimdnio e os advogados lotados na Secretaria Municipal de Sadde e na Secretaria
Municipal de Assisténcia Social;

I} - da Secretaria Municipal de Comunicagao Social, os servidores lotados no
Departamento de Tecnologia da Informagdo.

Art. 7°, Ficam criados no quadro de pessoal permanente:

I - dois empregos de oficial administrativo, em regime celetista, com
atribuigdes previstas na Lei Complementar n® 443, de 31 de agosto de 2011, com jornada
semanal de 40h00 horas (quarenta horas) e referéncia salarial P-05;

Hl - um emprego de jornalista, a ser preenchido através de concurso publico
de provas ou de provas e titulos, em regime celetista, com jornada semanal de 30h00 horas
(trinta horas), referéncia salarial P-10, portador de diploma de ensino superior completo em
Jornalismo ou Comunicagdo Social, com habilitagdo em Jornalismo e registro no Ministério
do Trabalho e Emprego, com as seguintes atribui¢des:

a) assessorar tecnicamente na elaboragao de materiais jornalisticos destinados
a veiculos de comunicagdo, com informagdes e esclarecimentos de interesse da
Municipalidade;

b) auxiliar e executar a confeccdo de veiculos de informacdo internos e
externos;

c) acompanhar noticias de interesse do Municipio, veiculadas pelos diversos
meios de comunicagao;

d) assessorar na produgdo e na confecgdo de materiais de comunicagdo social
e divulgagdo institucional;

e) coordenar e organizar material jornalistico em geral;

f) executar a cobertura didria, jornalistica e fotografica, das atividades e dos
compromissos externos do Chefe do Poder Executivo, para divulgagdo interna e externa;

g) produzir, sob coordenagdo do Diretor Geral da Secretaria Municipal de
Comunicacdo Social e Tecnologia da Informagdo regularmente material de divulgac¢do das
atividades da Administra¢do Publica do Municipio para as diversas midias;
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h) promover os servigos e as atividades de assessoria de imprensa do Chefe
do Poder Executivo e das demais secretarias e seus titulares, elaborando e produzindo textos
e editando material de informacao destinados aos veiculos de comunicagao,

Art. 8° Ficam convalidadas no Plano Plurianual e na Lel de Diretrizes
Or¢camentarias as despesas decorrentes desta lei complementar, para cujo atendimento fica
o Poder Executivo autorizado a abrir créditos especiais e suplementares, visando a inclusdo
na pe¢a orgamentaria das verbas referentes a Secretaria Municipal de Assuntos Juridicos e a
Secretaria Municipal de Comunicagdo Social e das devidas classificagdes or¢amentarias,
suplementadas se necessario.

Art. 9°. Ficam extintos: P

I - os seguintes cargos em comissdo, constantes do Anexo | da Lei
Complementar n® 553, de 27 de fevereiro de 2015:

1) Assessor de Auditoria e Supervisdo de Saude;
2) Assessor de Diregdo de Centro de Educagao Infantil Municipal-C.E.L.M,;
3) Assessor de Imprensa;
4) Assessor Juridico do Gabinete;
5) Coordenador da Divida Ativa;
6) Coordenador da Junta Militar;
p 7) Coordenador de Crédito e Fomento - Banco do Povo;
8) Coordenador de Gabinete da Procuradoria Juridica do Municipio;
9) - Coordenador de Gabinete da Secretaria Municipal de Saude;
10) Coordenador de Politicas Assistenciais;
11) Coordenador de Politicas Culturais;

12) Coordenador de Politicas Desportivas;

13) Coordenador de Programas e Convénios de Salde;
14) Coordenador de Projetos Culturais — Capoeira;

15) Coordenador de Projetos Culturais — Danga;

16) Coordenador de Projetos Culturais — Museu;

17) Coordenador de Recursos Humanos;
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18) Coordenador de Servigos Urbanos;

19) Coordenador de Transporte e Logistica;

20) Coordenador dos Agentes Comunitarios de Saude;

21) Coordenador dos Conselhos Municipais;

22) Coordenador Geral de Transito;

23) Diretor Administrativo de Vigilancia Sanitaria Municipat;
24) Diretor de Administracdo Patrimonial;

25) Diretor de Cadastro;

26) Diretor de Compras;

27) Diretor de Coordenagao de Medicamentos;

28) Diretor de Esportes;

29) Diretor de Expediente da Secretaria Municipal de Administragao;
30) Diretor de Fiscalizagdo Contabil da Secretaria Municipal de Salide;
31) Diretor de Fiscalizacdo Tributaria;

32) Diretor de Habitagao;

33) Diretor de Inspe¢do da Vigildncia Sanitaria;

34) Diretor de Lan¢adoria;
35) Diretor de Meio Ambiente;
36) Diretor de Projetos Educacionais;
37) Diretor da Secretaria Geral;
38) Diretor de Servigos Ambientais;
39) Diretor de Servigos de Agricultura;
c 40) Diretor de Tesouraria;
41) Diretor do Departamento de Fiscalizagdo;
42) Secretaria do Gabinete.

Il - as seguintes fungdes de confianga, previstas no Anexo |l da Lei
Complementar n°® 553, de 27 de Fevereiro de 2015:

1) Coordenador de Agdes Socials;

2) Coordenador de Atendimento ao Consumidor - PROCON;

3) Coordenador de Relagdes do Trabalho - Ministério do Trabalho e Emprego;

4) Coordenador de Atendimento ao Trabalhador;

5) Diretor de Compras da Secretaria Municipal de Educagdo;
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6) Diretor de Compras da Secretaria Municipal de Saulde;
7) Diretor de Cursos Profissionalizantes;

8) Diretor de Transporte Escolar.

Paragrafo unico. O Departamento de Recursos Humanos formalizara todos os
atos necessarios a extingdo de cargos em comissdo e fungbBes de confianga prevista neste
artigo.

f‘ Art. 10. Ficam alteradas as denominagdes dos seguintes cargos em comissao, '

demissiveis ad nutumn pelo Prefeito Municipal, sob regime estatutario:

| - o cargo de Diretor Administrativo da Merenda Escolar passa a denominar-
se Diretor do Departamento da Merenda Escolar;

Il - o cargo de Diretor de Fomento Econdmico e Turistico passa a denominar-
se de Diretor Geral da Secretaria de Planejamento e Desenvolvimento Econdmico e Turistico;

Itl - o cargo de Diretor de Inspegdo Alimentar passa a denominar-se Diretor
do Departamento de Nutri¢ao;

IV - o cargo de Diretor de Obras passa a denominar-se Diretor Geral da
Secretaria Municipal de Planejamento Urbano e Obras;

V - o0 cargo de Diretor do Departamento de Transporte da Saude passa a
denominar-se Diretor Geral de Transporte.

Paragrafo unico. Os requisitos, as remuneragdes e as atribui¢des dos cargos
’ em comissdo previstos neste artigo constam do Anexo | desta lei complementar.

Art. 11. Ficam criados os seguintes cargos em comissdo, demissiveis ad nutum
pelo Prefeito Municipal, sob regime estatutario:

| - um cargo de Assessor de Coordenagdo Politica.

Il - um cargo de Supervisor do Servigo de Seguranga e Medicina do Trabalho.

Paragrafo tinico. Os requisitos, as remuneragdes e as atribui¢des dos cargos
em comissdo previstos neste artigo constam do Anexo | desta lei complementar.

Art. 12. Os Anexos | e Il da Lei Complementar n® 553, de 27 de fevereiro de
2015, passam a vigorar com as redagdes constantes dos Anexos | e Il desta lei comp
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Art. 13. Esta lei complementar entra em vigor na data de sua publicagio,
ressalvando-se que os cargos em comissado previstos nos itens 1, 3, 4, 6, 9, 11, 12, 13, 14, 15,
17, 19, 20, 22, 24, 27, 28, 29, 32, 33, 35, 37, 38, 39 e 42 do inc. | do art. 9° ficardo
automaticamente extintos, com exoneragao de seus ocupantes, no dia 21 de maio de 2016,
em cumprimento a recomendagdo expedida pelo Ministério PUblico no inquérito civit n°
624/15.

Registre-se e publique-se.

Santa Cruz do Rio Pardo,

OTACILIO PARRAS/ASSIS
Prefeito Munigipal
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CAMARA MUNICIPAL ‘

Vereador José Carlos do Nascimento Camarinha

SANTA CRUZ DO RIO PARDO - ESTADO DE SAO PAULO
CNPJ 49.879.919/0001-96

PARECER DA ASSESSORIA PARLAMENTAR

PROJETO DE LEl1 COMPLEMENTAR N° 47/2016

De iniciativa do Executivo, este projeto de lei complementar dispde sobre
conceder gratifica¢cdes a servidores publicos concursados que venham exercer
fungdes de confianca e gerenciamento, coordenacio e diregdo de departamentos, !
que a Administragio Piblica cumpra a decisfo proferida e reorganize seu quadro
de pessoal. No caso ‘em questdo a _gratificagdo que sera paga ao servidor
concursado que, dentro de seu horario normal de trabalho, ira exercer uma fungéo
especial ou excepcional, sera no valor de i10UFMs ou 15 UFMs, conforme o caso.
Procurador Juridico desta Casa de Leis emitiu parecer prévio favoravel a regular
tramitagdo deste projeto de lei. As__Comiss__@es para apreciagido e pronunciamento.

Santa Cruz do Rio Pardo-29 de margo de 2016.
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CAMARA MUNICIPAL

Vereador José Carlos do Nascimento Camarinha
SANTA CRUZ DO RIO PARDO - ESTADO DE SA0 PAULO

CNPJ 49.879.919/0001-96
PARECER N° 104/2016/PJ

INTERESSADO: PRESIDENTE DA CAMARA MUNICIPAL
ASSUNTO: Projeto de Lei n® 47, de 28 de margo de 2016.

Excelentissimo Senhor Presidente,

Trata-se de expediente encaminhado para manifestagdo desta Procuradoria
Juridica, o qual tem por objeto Projeto de Lei n® 47/16, que dispde sobre concesso de gratificag#io a
servidores efetivos/concursados e d4 outras providéncias.

m— Ty T Ty

O projeto encontra-se dentro do rol privativo de iniciativa do Prefeito e traz
previsdio orgamentario-financeira para sua realizacéo. -
et Ty

O Prefeito por meio deste projeto (a exemplo das Leis Complementares n®
512/13, 531/14, 559/15, 573/15 e 574/15) esta tentando dar cumprimento ao que restou decidido na
ADIN n° 2114563-85.2014.8.26.0000: “(..) que a Administragdo Publica reorganize,
reestruturando seu quadro de pessoal, com a exoneracdo dos atuais ocupantes de cargos em

comissdo e a contratagdo de servidores que serdo devidamente selecionados por meio do
respectivo concurso publico (..)".

Esta Procuradoria nfio tem ciéncia ou conhecimento se a Prefeitura exonerou
0s cargos comissionados ou se convocou concursados para ocupar tais cargos.

Entretanto, a inten¢éio deste projeto (a exemplo das Leis Complementares n®
S12/13, 531/14, 559/15, 573/15 e 574/15) ¢ destinar servidores concursados para atribuigdes
proprias de servidores comissionados, ou seja, de direglio, chefia e assessoramento, em
cumprimento & Constituigdo Federal (art. 37, V), que prevé que as fungdes de confianga serdo
exercidas exclusivamente por servidores ocupantes de cargo efetivo.

A gratificagio € paga para o servidor que, dentro de sua carga horaria normal
de trabalho, exerce uma fung@ic especial ou excepcional, uma atribuigdo além das que ja sdo

ordinarias do seu cargo. No caso sob analise, serd contraprestag&o pecunidria, no valor de 10 UFMs
ou 15 UFMs, conforme o caso. '

Assim, s.taj., 0 processo legislativo desta proposta n3o encontra 6bice para
sua regular tramitagao. ‘

\

Av, Coronel Clcmen(i {
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ESTADO DE SAO PAULO

Santa Cruz do Rio Pardo, 22 de margo de 2016.

Oficion® | 85,30|G-
ref.: MENSAGEM - PROJETO DE LEI COMPLEMENTAR

PREZADO SENHOR:

Pelo presente, encaminha-se a Vossa Exceléncia o incluso projeto de lei
complementar, que trata de autorizagdo ao Poder Executivo para conceder gratifica¢des a
servidores publicos concursados que venham a exercer fungdes de confianga de gerenciamento,
coordenagdo e direqdo de departamentos, as quais sdo atipicas em rela¢do s suas atribuicbes de
origem. Pela propositura, fardo jus as gratificagdes somente os servidores concursados enquanto
exercerem tais fun¢des.

As fun¢bes gratificadas ndo correspondem aquelas ja fixadas para cargos e
empregos criados para suas execugdes, as quais, em tese, poderiam ser atribuidas a cargos em
comissdo, mas, visando a valorizagdo do servidor publico e 8 melhoria de sua remuneragao, o
projeto atribui seu exercicio e sua remuneragdo aos servidores de carreira e com experiéncia.

Ante o exposto, fica requerida a realiza¢do de sessdo extraordiniria em regime
de urgéncia, aguardando-se a submissdo do projeto a delibera¢do do soberano Plenario, do qual ‘
espera aprovagao, principatimente diante da urgente necessidade de promogdo das adequagdes
contidas no projeto, a fim de dar atendimento as mencionadas recomendag¢&es ministeriais,

Ficam remetidos votos de respeito, estima e consideragao.

Atenciosamente,
OTACILIC’PARRAS ASSIS |
Prefeito Municipal
VEREADOR ROBERTO MARIANO MARSOLA RioPardo J4 (0% [k f(
DD. Presidente da Camara Municipal IS
Santa Cruz do Rio Pardo-SP Hors 1.5 Visor )i/
[
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ESTADO DE SAQ PAULO

PROSE10 DE  LEI COMPLEMENTAR n° Zpr , de 9% de _Quxp__ de 2016.

Autoriza o Poder Executivo a conceder gratificagdio de fungdo a
servidores municipais no exercicio de determinadas atividades e di
outras providéncias

OTACILIO PARRAS ASSIS, Prefeito do Municipio de Santa Cruz do Rio Pardo,
Estado de S3o Paulo, no uso de suas atribuigdes legais, faz saber que a Camara Municipal
aprovou e ele sanciona e promulga a seguinte LEl COMPLEMENTAR:

Art. 1°. Fica o Poder Executivo autorizado a conceder gratificagdo mensal |
equivalente a 10 (dez) UFM (Unidades Fiscais do Municipio) a servidores municipais |
ocupantes de cargo ou emprego efetivo que ndo estejam nomeados em funcio de
confianga ou cargo em comissdo e que executem seguintes fungdes:

I - assessoramento a diretor e coordena¢do de centro de educagdo infantil,
com responsabilidades sobre servicos de chefia pedagdgica, planejamento e gestio,
coordenagao administrativa do sistema GDAE (PRODESP), estruturagdo e representacdo
junto a APM (Associagdo de Pais e Mestres) e substituigdo interina dos diretores municipais
dos Centros de Educacao Infantil;

Il - coordenagdo da Divida Ativa, com responsabilidades de controle,
organizagdo, supervisao, gerenciamento e mediagdo de acordos de divida ativa e estudos
para aprimoramento dos servi¢os e diminui¢do da inadimpléncia;

Il - coordenagdo de crédito e fomento do Banco do Povo, com
responsabilidades de chefia, assessoria e execugdo de politicas pablicas de acordo com as
diretrizes do Chefe do Poder Executivo, execucdo de fungdes bancérias e anilise de
concessdes de empréstimos;

IV - coordenagao administrativa da Procuradoria Juridica do Municipio, com
responsabilidades de organizagao, diregdo e distribui¢do de servigos, acompanhamento de
contratos, etaboragdo de calculos processuais, coordenagdo de prazos e audiéncias dos
Procuradores Juridicos e execugao de protocolos administrativos e judiciais;

V - coordenagdo das politicas assistenciais, com responsabilidades de
execugdo do Programa Bolsa Familia e do cadastro Unico e de alimentacio, cadastramento '
e cancelamento de beneficios dos usuarios dos projetos e programas sqgie |
desenvolvimento no Municipio;

Praga Deputado Leénidas Camarinha, 340 — Centro — Fone: (0XX14) 3332-4000 — CEP: 18.900-000
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ESTADO DE SAO PAULO

Vi - coordenacdo de projetos culturais, com responsabilidades de
coordenagdo e execugdo dos projetos de capoeira, danga e outras atividades culturais
similares em execugdo no Municipio, analise dos projetos propostos para desenvolvimento
perante a Secretaria Municipal de Cultura e organiza¢do de cerimonial de eventos culturais;

VIl - coordenagdo dos Conselhos Municipais, com responsabilidades scbre a
execucdo de atividades de suporte administrativo e acompanhamento de contratagdes,
convénios e publica¢des, sequndo as diretrizes politicas do Municipio, e a coordenagdo e a
supervisdo de publica¢des de atos oficiais dos conselhos municipais;

Vill - coordenagdo do PROCON, com responsabilidades de execugdo de
atividades de atendimento e protegdo aos direitos do consumidor e de condugdo e
supervisdo de processos administrativos extrajudiciais;

IX - coordenagdo de agdes sociais, desenvolvidas pelo Municipio em parceria
com o Fundo Social de Solidariedade, com responsabilidades de coordenacdo e execugdo
de programas e eventos promovidos em parceria com o Fundo Social de Solidariedade e de
campanhas para atendimento a familias carentes;

X - coordenacdo do PAT-Posto de Atendimento ao Trabalhador, com
responsabilidades de execucdo de atividades de politicas publicas de atengdo ao
trabalhador, assessoria ao Chefe do Poder Executivo em atividades ligadas a geragdo de
emprego, criagdo de politicas de inser¢do no mercado de trabalho e supervisio de
programas e servigos para qualificagdo profissional;

Xl = coordenagao de relagdes do trabalho e supervisdo das atividades
exercidas no Municipio em decorréncia do convénio firmado com o Ministério do Trabalho
e Emprego e gerenciamento de emissdes das CTPS (carteiras de trabalho e previdéncia
social) do Municipio e da regido;

Xl - coordenagdo de servicos ambientais, com responsabilidades de
gerenciamento, coordenagdo e fiscalizagdo de servigos e obras da Administragao Municipal
na area de meio-ambiente, bem como do pessoal que os executar, de assessoramento e
consultoria ao Prefeito Municipal na gestdo de obras e servigos ambientais, de
fornecimento de subsidios para decisdes politicas e administrativas do Prefeito Municipal
sobre obras e servigos de meio-ambiente, de coordenacado, supervisdo e gerenciamento de
acdes de manuten¢des e reparagdes de pragas, jardins e demais areas verdes e de
gerenciamento de atividades de conservagao da arborizagdo urbana;

Xill - coordenagdo do Departamento de Defesa Civil do Municipio, com
responsabilidades de gerenciamento, levantamento e avaliacio de eventuais riscos em
areas vulneraveis do Municipio, assessoramento ao Conselho Municipal de Defesa Civil,
interlocugdo com os demais conselhos e 6rgédos federais e estaduais e gerenu

informacgdes eletronicas transmitidas aos demais entes federados;
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TADO DE SAQ PAULO

XIV - coordenagdo e supervisdo dos servigos urbanos de pintura, reparos
elétricos, manutengdes, pequenas obras, reformas e demais atividades desenvolvidas pelos
encarregados de servigos gerais da Prefeitura Municipal, tais como pedreiro, pintor e
eletricista.

Art. 2°. Fica o Poder Executivo autorizado a conceder gratificagdo mensal
equivalente a 15 (quinze) UFM (Unidades Fiscais do Municipio) a servidores municipais
ocupantes de cargo ou emprego efetivo que ndo estejam nomeados em fungdo de
confianga ou cargo em comissdo e que executem as seguintes fung¢des:

| - dire¢io e supervisdo administrativa da Vigildncia Sanitaria, com
responsabilidades sobre autos de infragdo, suspensdes, cancelamentos e concessdes de
licengas de funcionamento e interlocugdo com 6rgdos de vigilancia estaduais e federais,
coordenando inspecdes sanitarias e permanecendo em sobreaviso para atender a blitze
sanitarias no Municipio;

Il - dire¢do do Departamento de Compras da Secretaria Municipal de
Administracdo, com responsabilidades de diregdo, coordenagdo e gerenciamento das
compras de materiais e servios para o desenvolvimento das atividades administrativas,
coleta de orcamentos e analise de precos de mercado e acompanhamento de licitagdes,
recursos e contratos administrativos e prazos legais;

Il - dire¢do do Departamento de Compras da Secretaria Municipal de
Educagédo, com responsabilidades de diregdo, coordenagao e gerenciamento de compras de
materiais e contratacdo de servicos para desenvolvimento e manutengdo das atividades
administrativas dos centros educacionais e demais departamentos educacionais, coleta de
orcamentos, analise de precos de mercado e acompanhamento de licitagdes, recursos e
i contratos administrativos e seus prazos legais;

IV - dire¢do do Departamento de Compras da Secretaria Municipal de Saude,

com responsabilidades de diregao, coordenacdo e gerenciamento de compras de materiais

e contratagdes de servicos destinados ao desenvolvimento e a manutengdo das atividades

‘ administrativas das unidades basicas de saide do Municipio, coleta de orgamentos e

. analise de pregos de mercado e acompanhamento das licitagdes, recursos e contratos

i administrativos e prazos legais;
|
|
{
L

V - direcdo de Fiscalizagdo Contabil da Secretaria Municipal de Saude, com
responsabilidades de fiscalizagdo, controle e avaliagdo técnica contabil e patrimonial,
auditoria de contratos e convénios da Secretaria Municipal de Saade, emissdao de pareceres
e relatérios, supervisdo e auditoria da aplicagdo dos recursos de convénios, analise do
cumprimento do planejamento financeiro e compatibilizagao do Plano Plurianual com a Lei
de Diretrizes Or¢amentarias, para subsidiar decisées do Secretario Municipal de Saug
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VI - diregdo do Cadastro Imobilidrio do Municipio, com responsabilidades de
dire¢do do departamento, supervisdo do trabalho de registro e atualizagdo cadastral e
coordenagdo da unidade municipal de cadastramento do INCRA;

VIl - diregdo de Fiscalizagdo Tributaria, com responsabilidades de diregdo,
supervisao, gerenciamento e coordenagdo da fiscalizagdo de tributos municipais e execugdo
de atividades e analises da DIPAM (Declara¢do do Indice de Participac3o dos Municipios),
emissdo e controle de notas fiscais eletrOnicas de servicos e coordenagdo de processos
administrativos fiscais;

Vill - diregdo do Departamento de Langadoria, com responsabilidades de
diregdo e coordenagdo de langamentos de tributos municipais, manutengdo e atualizagdes
dos cadastros fiscais, inscrigdes na divida ativa e emissdo de certiddes da divida ativa;

, IX - diregdo de projetos educacionais, com responsabilidades de diregao,
. coordenagdo e supervisdo dos projetos desenvolvidos pelos centros educacionais, com
coordenagdo de exposi¢des de projetos e responsabilidade pela execugdo de atividades de
interagdo entre escola e comunidade e coordena¢do do Projeto PET com aproveitamento de
, materiais recictaveis;

X - direcdo do Departamento de Tesouraria, com responsabilidades de
dire¢do e coordenagdo dos servigos de fluxo de caixa, movimentacdo financeira diaria,
servi¢os de custodia de documentos de terceiros, incluindo a guarda de notas promissdrias
emitidas em favor do Municipio {cau¢do de loteamentos), supervisdo das despesas de
viagem do Gabinete do Prefeito Municipal e de todos os pagamentos realizados a
fornecedores;

Xl - diretor do Departamento de Fiscalizacdo, com responsabilidades de
diregdo e coordenagdo dos servigos desenvolvidos pelos fiscais de posturas do Municipio,
emissdo e distribuicdo de ordens de servigo, controle de autos de infragio e verifica¢do de
transito em julgado e encaminhamento ao Departamento de Langadoria;

Xl - dire¢do do Departamento de Cursos Profissionalizantes, com
responsabilidades de planejamento e execugdo de cursos profissionalizantes, de acordo
com as diretrizes politicas do Governo Municipal, e sua disponibilizagdo aos Municipes, e
supervisao e execuc¢do da realizacdo dos eventos e formaturas reatizadas apéds conclusdo
dos cursos;

Xl - dire¢do dos servigos de Agricultura, ¢com responsabilidades de
coordenagao, gerenciamento, supervisdo e dire¢do dos servigos executados pela Secretaria
Municipal de Agricultura, de assessoramento e consultoria na imptlantagdo e na gestdo de
politicas agricolas publicas, de reunido e fornecimento de subsidios para as decisdes
politico-administrativas do Prefeito Municipal sobre assuntos relacionados aos seryi
Agricultura;
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ESTADO DE SAQ PAULO

XIV - diregcdo do Departamento de Transporte Escolar, c¢om
responsabilidades de dire¢do e supervisdo dos servigos de transporte da Secretaria
Municipal de Educagdo, assessoramento ao Prefeito Municipal sobre logistica de transporte
publico e implementagao das politicas publicas adotadas em sua area de atuagdo, direcdo e
coordenagdo de servigos de transporte da éarea de educagdo intramunicipal e
intermunicipal, responsabilizando-se para que ndo haja interrupg¢do e ficando de sobreaviso
para atendimento de urgéncias, representacdo do Prefeito Municipal e o titular da pasta
perante as demais esferas governamentais sobre assuntos do transporte publico de
Educagdo, supervisdo e coordenagdo do controle de frotas de veiculos da Secretaria
Municipal de Educag¢do e coordenagdo e supervisdo dos contratos de prestacdo de servigos
de transporte da pasta para atendimento as politicas adotadas pele Governo Municipal;

XV - dire¢do dos servigos ambientais, com responsabilidades de
coordenacdo, gerenciamento, supervisdo e dire¢do dos servigos administrativos executados
pelta Secretaria Municipal de Agricultura, de assessoramento e consultoria na implantagdo e
na gestdo de politicas ambientais publicas, de reunido e fornecimento de subsidios para as
decisdes politico-administrativas do Prefeito Municipal sobre assuntos relacionados aos
servicos ambientais.

Art. 3° As gratificagdes previstas nos arts. 1° e 2° gratificagdo sera
concedida aos servidores em virtude das atribui¢bes previstas na Constituigdo Federal, que
sdo inerentes as fun¢des exercidas em confianga, bem como diante da atipicidade em face
das atribui¢des de seus empregos ou cargos de origem.

Paragrafo tinico. As gratificagdes serdo pagas mensalmente, ndo integrando
o salario base, e serdo concedidas somente enquanto houver exercicio da fungao, a qual
sera formalizada por meio de portaria de nomeagao.

Art. 4° As despesas decorrentes da execugdo desta lei complementar
correrdo por conta das seguintes dota¢des or¢amentarias:

02.00.00 - Poder Executivo
02.03.00 - Secretaria de Finangas

02.00.00 -- Poder Executivo
02.01.00 - Gabinete do Prefeito
02.01.04 - Procuradoria Juridica

02.00.00 — Poder Executivo
02.02.00 - Secretaria de Administragdo
02.02.01 - Administragdo
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02.00.00 - Poder Executivo

02.04.00 - Secretaria de Saide

02.04.01 - FMS - Atengéo Basica

02.04.02 - FMS - Atenc¢do Amb. e Hospital.
02.04.03 - FMS - Vigilancia em Saide
02.04.05 - FMS - Desp. Administrativas

02.00.00 - Poder Executivo
02.05.00 - Secretaria de Educagao
02.05.07 - Educ. Basica Ensino Infantil

02.00.00 - Poder Executivo
02.07.00 - Secretaria de Cultura
02.07.01 - Administracdo

02.00.00 - Poder Executivo
02.08.00 - Secretaria Municipal de Ass. e Prom. Social
02.08.02 - Fundo Social de Solidariedade

02.00.00 - Poder Executivo
02.09.00 - Secretaria de Planej. Urbano e Obras
02.09.01 - Administragdo

02.00.00 - Poder Executivo
02.02.00 - Secretaria de Administra¢do
02.02.01 - Administracado

02.00.00 - Poder Executivo
02.10.00 ~ Secretaria de Agricultura
02.10.01 - Administragado

02.00.00 - Poder Executivo

02.11.00 - Secretaria de Planej. Desenvolv. Econémico
02.11.01 - Administra¢do

02.11.03 - Banco do Povo

Art. 5°. Esta lei complementar entra em vigor na data de sua publicagdo,
revogadas as disposigdes em contrario.

Registre-se e publique-se
Santa Cruz do Rio Pardo-SP, de 16/

OTACILIO PARRAS ASSIS
Prefeito Municipal
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g.JI
DECLARAGAO DE IMPACTO ORGAMENTARIO-FINANCEIRO
REFERENCIA: Criag3o de Fungdes Gratificadas
(Artigo 16, incisos | e Il da Lei Complementar n® 101/00)
Na quaiidade de ordenador da despesa, deciaro, em conformidade com a legisiagio supra-
mencionada, que 0 pressnte gasto dispde de suficiente dotaclo orcamentdria e de firme e consis-
tente expectativa de suporte de caba, conformando-se com as onientacdes do Plano Plurianual e da Lei
de Diretrizes Orcamentérias, motivo peic qual fago encartar copia do respectivo trecho desses instrumentos.
Em seguida, estimo o impacto trienal da despesa, nisso também considerando sua eventual
¢ posterior operacio.
SUPERAVIT FINANCEIRO DO ANO ANTERIOR (205) RS 6.930.513,02
{ + ) RECEITA ESPERADA PARA O 1° EXERCICIO RS 130.800.214,51
( = } DISPONIBILIDADE FINANCEIRA PREVISTA PARA G 1* EXERCICIO R$ 137.730.727.53
VALOR DA DESPESA NO 1* EXERCICIO RS 8§73.352.46
IMPACTC PERCENTUAL SOBRE © ORCAMENTO DO 1* EXERCICIO 0,6677%
IMPACTO PERCENTUAL SOBRE O CAIXA DO 1* EXERCICIO 0,6341%
SUPERAVIT / DEFICIT FINANCEIRO DO ANO ANTERIOR RS 7.484.954,06
{ +) RECEITA ESPERADA PARA O 2* EXERCICIO R$ 138.648.227,38
{ =) DISPONIBILIDADE FINANCEIRA PREVISTA PARA O 2* EXERCICIO RS 146.133.181 44
VALOR DA DESPESA NO 2* EXERCICIO R$ 934 487,13
IMPACTO PERCENTUAL SOBRE O ORGAMENTO DO 2* EXERCICIO 0.6740%
IMPACTO PERCENTUAL SOBRE O CAIXA DO 2* EXERCICIO 0,6395%
SUPERAWIT / DEFICIT FINANCEIRO DO ANO ANTERIOR RS 7.834.051,31
{ +) RECEITA ESPERADA PARA O 3* EXERCICIO R$ 146.967.121,02
{ = ) DISPONIBILIDADE FINANCEIRA PREVISTA PARA O 3* EXERCICIO RS 154.901.172,33
VALOR DA DESPESA NO 3* EXERCICIO R$ 981.211, 49
IMPACTO PERCENTUAL SOBRE O ORGAMENTO DO 3* EXERCICIO 0,6676%
IMPACTO PERCENTUAL SOBRE O CAIXA DO 3* EXERCICIO 0,6334%

METODOLOGIA UTILIZADA: inflacio medida pelo IPCA (IBGE)

Previsdo de inflacko: 9% % para 2016, 7% para 2017 ¢ &% para 2018

Obs: O impacto acima serd anulado, tendo em vista que a extin¢o de cargos comissionados acarmetard reducio despesas em

valor superior &s criadas.

Otacflio Parras Assis

Prefeito
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CAMARA MUNICIPAL

Vereador José Carlos do Nascimento Camarinha

I3 SANTA CRUZ DO RIO PARDO - ESTADO DE SAO PAULO
o CNPJ 49.879.919/0061-96

. _3. ' PARECER DA ASSESSORIA PARLAMENTAR

. PROJETO DE LEI N° 48/2016

| De iniciativa do Executivo, este projeto de lei dispde sobre a abertura de um
Crédito Adicional Especial no valor de R$ 204.000,00 (duzentos e quatro mil
reais), destinados para a_manutengdo da Secretaria de Assuntos Juridicos e da
Secretaria Municipal de (fomunicaqﬁo Social. Os recursos necessarios a cobertura
do presente Crédito Adicional Especial correrfo por conta de um Superavit
Financeiro verificado no exercicio anterior, Q Procurador Juridico desta Casa de
Leis emitiu parecer prévit) favoravel a fegula-r t,ralnitacﬁo deste projeto de lei. As
Comissdes para seu pronunciamento. -

Santa Cruz do Rio Pardo, 29 de margo d€2016.
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CAMARA MUNICIPAL

Vereador José Carlos do Nascimento Camarinha
SANTA CRUZ DO RIO PARDO - ESTADO DE SAO PAULO

CNPJ 49.879.919/0001-96
PARECER N° 105/2016/P)

INTERESSADO: PRESIDENTE DA CAMARA MUNICIPAL
ASSUNTO: Projeto de Lei n°® 48, de 28 de margo de 2016.

Dispde sobre autorizagdo legislativa para abertura de
crédito adicional especial.

Excelentissimo Senhor Presidente,

Trata-se de expediente encaminhado para manifestagdo desta Procuradoria

Juridica, o qual tem por objeto Pl‘OjelO de Lei n® 48/16, que dispde sobre abertura de crédito
adicional especial. > Y

O projeto encontra-se dentro do rol privativo da iniciativa do Prefeito e traz
previsdo orgamentario-financeira para sua realizagdo.

A abertura de crédito adicional especial estd prevista na Lei Federal n°
4.320/64, que estatui normas gerais de direito financeiro.

A propésito, rezam os artigos 41, I1, e 43, da lei federal mencionada:
f
“ART. 41. OS CREDITOS ADICIONAIS CLASSIFICAM-SE EM:

(.. - ESPECIALIS, QS DESTIN
T ENTARIA ESPECIFICA;"(GRIFOS E DESTAQUES NOSSO0S)

“ART. 43. A ABERTURA DOS CREDITOS SUPLEMENTARES E ESPECIAIS DEPENDE
DA EXISTENCIA DE RECURSOS DISPONIVELS PARA OCORRER A DESPESA E SERA
PRECEDIDA DE EXPOSICAO JUSTIFICATIVA.” (GRIFOS NOSSOS)

Tais dispositivos legais colacionados conferem o necessario suporte para a

realizagdo de abertura de créditos adncnonals especiais para suprir gastos desprovidos da
correspondente dotagdo orgamentaria.

O projeto em comento apontou superavit financeiro do exercicio anterior, e
estd devidamente embasado no art. 43, §1°, Il da Lei 4.320/64, sob a justificativa de aquisigdo de
manutengdo da Secretaria Municipal de Assuntos Juridicos.

Assim, s.mg,, 0 processo legislativo desta proposta ndo encontra 6bice para sua

regular tramitagdo.

io Pardo, 29 de margo de 2016.
ALMEIDA JUNIOR
'
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Santa Cruz do Rio Pardo, 22 de margo de 2016.
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Pelo presente, encaminham-se a Vossa Exceléncia os inclusos projetos de lei,
que tratam de autorizagdo ao Poder Executivo para abertura de crédito adicional especial e
inclusdo na LDO e no PPA das despesas necessarias a instituido e a manutengdo da
Secretaria Municipal de Assuntos Juridicos e da Secretaria Municipal de Comunicagdo Social,
cuja cria¢do € objeto de proposigdo encaminhada concomitantemente nesta data e para
apreciagdo na mesma sessao extraordinaria solicitada.

Por orientagdo técnica da Secretaria Municipal de Finangas, os projetos
contemplam a enumeragdo de algumas rubricas representativas de valores estimados, haja
vista que a necessidade de readequacao de cargos e fungdes e de reestruturagao do quadro
de servidores, bem como diante da exigiiidade do prazo para deliberagdo camararia e

publicagdo das normas pertinentes ao tema (criagdo de cargos e gratificagbes e adequagdes
orgamentarias).

Assim, as proposituras sdo encaminhadas em regime de urgéncia, sendo que,
tdo logo sejam concretizadas as medidas propostas, serdo elaboradas as adequagdes
or¢amentarias com maior exatiddo, em especial no tocante 3 realocagdo de recursos

decorrente da extingdo de assessorias e de remanejamento de dotacdes de outras segza

My .
municipais. | ‘}9’”0 ,"'%?
‘f’/ (/’ %{u:ﬂ %
Praga Deputado Lednidas Camarinha, 340 - Centro — Fone: (0XX14) 3332-4000 — CEP: 18.900-000 %mm?ﬁ
Santa Cruz do Rio Pardo-SP 1
“Tudo para o bem de todos”
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Ante o exposto, fica requerida a realizagdo de sessdo extraordinaria em
regime de urgéncia, aguardando-se a submissdo dos projetos & deliberagdo do soberanc

Plenario, do qual espera aprovacdo, principalmente diante da urgente necessidade de
promogdo das referidas adequagdes..

Ficam remetidos votos de respeito, estima e consideracao.

Atenciosamente,

/-
7

OTACILIO PARRAS ASSIS
Prefeito Municipal

ao Exmo. Sr.

VEREADOR ROBERTO MARIANO MARSOLA
DD. Presidente da Camara Municipal
Santa Cruz do Rio Pardo-SP

Praga Deputado Lednidas Camarinha, 340 — Centro ~ Fone: (0XX14) 3332-4000 — CEFP: 18.500-000
Santa Cruz do Rio Pardo-SP 2
“Tudo para o bem de todos”
wow.santacruzdoriopardo.sp.gov.br
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EST. DE SAO PAULO

PROJETO DE LEI NQZf% DE 23 DENOJI(‘E DE WIG .

“Dispde sobre a abertura de um Crédito Adicional
Especial no Valor de RS 204.000,00”

OTACILIO PARRAS ASSIS, Prefeito de Santa Cruz do Rio Pardo, estado
de 530 Paulo, no uso de suas atribuigbes legais,

FAZ SABER que a Cidmara Municipal aprovou e ele sanciona e promulga
a seguinte LEL:

Artigo 12 - Fica o Departamento de Contabilidade, autorizado a abrir
Crédito Adicional Especial, nos termos dos artigos 42 e 43 inciso |, da Lei n® 4320, de 17 de
Margo de 1964, no valor de RS 204.000,00 para manutengdo da Secretaria Municipal de
Assuntos Juridicos, nas seguintes rubricas das despesas:

02.00.00 - Poder Executivo

02.15.00 — Secretaria Municipal de Assuntos Juridicos

02.15.00 - Secretaria Municipal de Assuntos Juridicos
04.122.0208.2.081 — Manutengdo da Secretaria de Assuntos Juridicos

3.1.90.11.00 - Vencimentos e Vantagens Fixas — Pessoa Civil - Recurso 1 RS 150.000,00
3.1.90.13.00 - Cbriga¢des Patronais - Recurso 1 RS 50.000,00
3.3.90.30.00 — Materiais de Consumo — Recurso 1 RS 1.000,00
3.3.90.36.00 — Outros servigos de terceiros — Pessoa Fisica —Recurso 1 RS 1.000,00
3.3.90.39.00 ~ Outros servigos de terceiros — pessoa Juridica — Recurso 1 RS 1.000,00
4.4.90.52.00 — Equipamentos e Material Permanente — Recurso 1 RS 1.000,00

Total RS 204.000,00

Artigo 22 - Os recursos necessarios a cobertura do presente Crédito
Adicional Especial correrdo por conta de Superavit Financeiro verificado no exercicio anterior.

Artigo 32 - Esta Lei entra em vigor na data de sua publicacdo.
REGISTRE-SE E PUBLIQUE-SE

Santa Cruz do Rio Pardo, de de de

oTAclioP SIS

PREFEIT

Praga Deputado Lednidas Camarinha, 340 -~ Centro — Fone: (0XX14) 3332-4000 — CEP: 18,
Santa Cruz do Rio Pardo-SP
“Tudo para o bem de todos”
wwiw.santacruzdoriopardo.sp.gov.br




CAMARA MUNICIPAL

Vereador José Carlos do Nascimento Camarinha

SANTA CRUZ DO RIO PARDO - ESTADO DE SAO PAULO
CNPJ 49.879.919/0001-96

PARECER DA ASSESSORIA PARLAMENTAR
PROJETO DE LEI N° 49/2016

De iniciativa do Executivo, este projeto de lei dispde sobre inclusdo dos
anexos 1l e III na Lei n® 2681/2013 - Plano Plurianual para 2014/2017 e anexos V
e VI na Lei n® 2890/2015 — Diretrizes Or¢camentdrias para o exercicio de 2016,
para a criacdo da Secretaria Municipz‘l-l-ae' Assuntob Juridicos. Consta deste projeto
de lei parecer prévio favoravel emitido’ pela Procuradoria Juridica desta Cimara.
As Comissdes para seu pronunciamento.

L

Santa Cruz do Rio Pardo, 29 de margo de 2016.

Av. Coronel Clementino, 586 - Chacara Peixe - Cx. Postal 116 - Fonc/Fax: (14) 33324128
CEP 18900-i00 - SANTA CRUZ DO RIO PARDQ - SP - e-mail: camarascrpardo@ tdkom.com.br




CAMARA MUNICIPAL

Vereador José Carlos do Nascimento Camarinha
SANTA CRUZ DO RIO PARDO -~ ESTADO DE SAQ PAULO
CNPJ 49.879.919/0001-96
PARECER N° 106/2016/P]

INTERESSADO: PRESIDENTE DA CAMARA MUNICIPAL
ASSUNTO: Projeto de Lei n® 49, de 28 de margo de 2016.

Dispde sobre inclusdo de anexos @ LDO e ao PPA.

Excelentissimo Senhor Presidente,

Trata-se de expediente encaminhado para manifestagio desta Procuradoria
Juridica, o qual tem por objeto Projeto de Lei n® 49/16, que dispde sobre inclusdio de anexos 8 LDO
(Lei n®2890/2015) e a0 PPA 2014/2017 (Lel n° 2681/2013)

Nossa Lei Orgﬁmca prescreve '

Artigo 75 - Compete ao Prefeito, entre outras atribuigdes:

X - enviar a Cdmara os projetos de lei relativos ao or¢amento
anual e ao plano plurianual do Municipio e das autarquias;

Art. 156, § 1° - Nenhum investimento cuja execucdo ultrapasse
um exercicio financeiro poderd ser iniciado sem prévia
inclusGo no plano plurianual, ou sem lei que autorize a
inclusdo, sob pena de crime de responsabilidade.

Assim, s.m.j., 0 processo legislativo desta proposta ndio encontra dbice para
sua regular tramitag#o. L 4

A Assessoria Parlamentar.

Av, Coronel Clementino Gongalves, n® 586 - Caixa Postal n® 116 — Fone/Fax(14)3332-4128
CEP 18900-000 —- SANTA CRUZ DO RIO PARDO - SP - E-mail: camarascrpardo@tdkom.com.br
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PROJETO DE LEI N°, DE° DE' DE 201G

Dispde sobre inclusdo dos anexos II e III na
Lei n® 2.681/2013-Plano Plurianual e anexos
V e VI Lei n®° 2.890/2015- Diretrizes
Orcamentarias 2016

OTACILIO PARRAS ASSIS, Prefeito de Santa Cruz do Rio
Pardo, Estado de Sdo Paulo, no uso de suas atribui¢des legais,

FAZ SABER que a Céamara Municipal aprovou e ele

sanciona ¢ promulga a seguinte LEI:

Artigo 1° - Fica 0 Departamento de Contabilidade autorizado
a incluir os anexos II e 111 na Lei n® 2.681/2013-Plano Plurianual para 2014/2017 e anexos
V e VI na Lei n° 2.890/2015-Diretrizes Or¢camentarias para o exercicio de 2016, para
Criagdo da Secretaria Municipal de Assuntos Juridicos.

Artigo 2° - Esta Lei entra em vigor na data de sua publicagio.

REGISTRE-SE E PUBLIQUE-SE.

Prefeitura de Santa Cruz do Rio Pardo, de de

OTACILIO PA AZSIS
Prefeito Municipal

o Cunh?
\'\0 F\ﬂa“cp&
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CAMARA MUNICIPAL

Vereador José Carlos do Nascimento Camarinha

SANTA CRUZ DO RIO PARDO - ESTADO DE SAO PAULO
CNPJ 49.879.919/0001-96

PROJETO DE LEI COMPLEMENTAR N° 050, DE 29 DE MARCO DE 2016.

(De autoria da Mesa da Camara)

“Dispde sobre a organizacdo administrativa,
plano de empregos e saldrios, quadros de
pessoal e tabela de vencimentos da Cimara
Municipal de Santa Cruz do Rio Pardo, e dd
outras providéncias.”

A CAMARA MUNICIPAL DE SANTA CRUZ DO RIO PARDO.
Estado de Sac Paulo. no uso de suas atribuigdes legais, com fulcro nos artigos 34,
caput, e 35, 1V, da Lei Organica do Municipio e artigo 53. HI. do Regimento Interno,
FAZ SABFR que ecla aprova e o Presidente promulga a seguinte LFEI
COMPLEMENTAR:

CAPITULOI1 |

DAS DISPOSICOES INICIAIS

Artigo 1° - O Regime Juridico de trabalho adotado pela Camara

. Municipal de Santa Cruz do Rio Pardo. Estado de Sio Paulo. em relagdo aos seus
| servidores. exceto os comissionados, € o instituido pela Consolldagdo das Leis do
Trabalho - CLT. ~ - P
§1° - Os servidores comissionados sdo regidos por regime administrativo, |

previsto nas Leis municipais vigentes naquilo que ndo contrariar a sua natureza. |

§2° - A quantidade total de cargos cm comissdo ¢ de fungdes dc
confianga, conjuntamente, ndo podera ultrapassar 1/3 (um tergo) do nimero total de *
servidores efetivos em exercicio.

§3° - Fica estabelecido que no minimo {0% (dez por cento) dos empregos
de provimento em comissdo deverdo ser preenchidos por servidores de carreira.

§4° - Ficam garantidos aos servidores efetivos nomeados para cargos em
comissdo os direitos trabalhistas referentes a seus empregos de origem.

§5° - Ao servidor concursado. que aceitar ocupar cargo em comissio.
ficam assegurados os depésitos a titulo de FGTS de seu cargo de origem.

D>
ol *
rf'....//
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Vereador José Carlos do Nascimento Camarinha

SANTA CRUZ DO RIO PARDO - ESTADO DE SAQ PAULO
CNPJ 49.879.919/0001-96

Artigo 2° - Ficam aprovados por meio desta Lei Complementar, os
quadros Anexos | a V, integrados pelos empregos que compdem o funcionalismo
publico da Camara Municipal.

Artigo 3°- Os empregos efetivos do servigo pablico da Camara Municipal
sdo acessiveis aos brasileiros natos ou naturalizados e no caso de nacionalidade
portuguesa. com reconhecimento do gozo dos direttos politicos, na forma do disposto
no Artigo 13, do Decreto N° 70.436/72 e estrangeiros com a situagdo regularizada
nos termos da lei, com idade minima de 18 (dezoito) anos, gozando seus direitos
politicos, quites com suas obriga¢des militares, eleitorais ¢ alfabetizados.

Artigo 4° - O ingresso na carreira serd no primeiro Padrio de Vencimento
do emprego inicial da carreira. mediante concurso pablico.

a -

) b
¥ cariTuLO NI

DOS FUNDAMENTOS DA ACAO ADMINISTRATIVA

Artigo 57 - Compcete @ Administragio da Camara Municipal. promover tudo
quanto diz respeito ao peculiar interesse do Municipio e ao bem estar de sua populagio.
em conformidade com a Constitui¢do Federal. a Constituigio do Estado de Siao Paulo e
a Lei Organica do Municipio.

Artigo_6° - Ao Presidente da Camara Municipal é facultado delegar
compeléncias para a pratica de atos administrativos, conforme se dispuser no Regimento
Interno da Cémara e na Lei Orgénica do Municipio.

Parigrafo vnico - O ato de delegagdo de competénecia indicara com
precisio a autoridade delegante. os servidores delegados e as atribui¢bes objeto da
delegacio.

Artigo 7° - O controle das atividades da Camara Municipal devera exercer-
se em todos os niveis, compreendendo particularmente:

I - O controle pela chefia competente, da execugio das tarefas e da
observancia das normas que disciplinam as atividades especificas do 6rgdo controlado;

It - O controle da utilizagdo, guarda e aplicagdo de valores ¢ proprios
publicos. pelos orgdos proprios do sistema.

Artigo 8° - A Administracdo da Camara Municipal. para execu¢do de seus
programas e projetos, devera utilizar-se dos recursos orgamentarios proprios.

Av. Coronel Clementino Gongalves, 586 - Chacara Peixe - Cx. Postal 116 - Fone/Fax: (14) 3332¥
CEP 18900-000 - SANTA CRUZ DO RIO PARDOQO - SP - e-mail: camarascrpardo@tdkom.co
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Vereador José Carlos do Nascimento Camarinha

SANTA CRUZ DO RIO PARDO - ESTADO DE SAO PAULO
CNPJ 49.879.919/0001-96

Artige 9° - A Administragic da Camara Municipal deverd auxiliar a
Prefeitura Municipal a promover a integragio da comunidade na vida politico-
administrativa do Municipio nos moldes, do que a respeito. dispuser a Lei Organica.

Artigo 10 - A Administragdo da Cimara Municipal serd exercida pelo |
Presidente. auxiliado pela Mesa da Camara e pelos servidores publicos.

§ 1° - A competéncia ¢ as atribuigdes do Presidente da Camara estd
definida na Constitui¢dio do Estado de Sdo Paulo, na Lei Organica do Municipio ¢ no
Regimento Interno do Legislativo;

§ 2° - As compcténcias dos servidores estio definidas nas lcis
supracitadas, nas normas estabelecidas por esta Lei Complementar, em Resolugdes e
Regimento Interno da Camara Municipal.

CAPITULO LI
DA ESTRUTURA ORGANIZACIONAL

Artige Il - A estrutura organizacional da Camara Municipal é assim
composta:

. Gabinete da Presidéncia;

I1. Diretoria Geral:

Iil. Assessoria Parlamentar:

V. Assessoria Legislativa

V. Procuradoria Juridica;

V1. Departamento de Contabilidade € Finangas:
VIL Departamento de Administragao;
Vill. Departamento de Compras. Licitagdo e Patriménio;
IX. Departamento de Suporte Legislativo

Secio | X
DO GABINETE DA PRESIDENCIA

Artigo 12 - O Gabinete da Presidéncia ¢ o elo de ligagdo entre as diversos
orgdos da Camara ¢ a Presidéncia.

Paragrafo inico - Compete ao Chefe de Gabinete coordenar as atividades
dos setores diretamente ligados & Presidéncia. conferir todos os documentos que ,

gy
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dependam de assinatura do presidente (contratos, despachos, atos administrativos etc.) €
de preparar o material da pauta do presidente relativa as sessdes ordinarias e
extraordinarias, além de outras atribuig¢des que envolvam o dia a dia da Presidéncia da
Camara Municipal.

Secio I
DA DIRETORIA GERAL

Artigo 13 - A Diretoria-Geral compete planejar, coordenar, orientar, dirigir
e controlar todas as atividades administrativas da Casa. de acordo com as deliberagdes
da Presidéncia. A ela estdo diretamente subordinadas o Departamento de Contabilidade
e Finangas; Departamento de Administragdo; Departamento de Compras, Licitagfio e
Patriménio e o Departamento de Suporte Legislativo.
- ! l
e ‘
Secio I1I
DA ASSESSORIA PARLAMENTAR

Artigo 14 - A Assessoria Parlamentar vincula-se a Presidéncia da Camara
Municipal e tem por finalidade prestar apoio e assessorar o Presidente e os demais
Vereadores. em assuntos administrativos e relacionados a vercanga.

Paragrafo anico - Compete. ainda. a assessoria as tarefas que envolvam
fungdes de desenvolvimento organizacional e de suporte técnico e administrativo aos
orgdos da Camara Municipal.

¥
Secao 1V
DA ASSESSORIA LEGISLATIVA

Artigo 15 - A Assessoria Legislativa vincula-se & Presidéncia da Camara
Municipal e tem por finalidade prestar apoio e assessorar o Presidente e os demais
Vereadores, em assuntos legislativos e confec¢do das proposigdes. planejando e
coordenando os trabalhos das Comissdes Técnicas Legislativas.

Secao V )
DA PROCURADORIA JURIDICA
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Artigo 16 - A Procuradoria da Camara Municipal ¢ institui¢do permanente e
essencial 4 Administragdo. vinculada diretamente ao Presidente. responsavel pela
advocacia da Cdmara Municipal ¢ pela assessoria e consultoria juridica do Poder
Legislativo Municipal, sendo orientada pelos principios da legalidade e da
indisponibilidade do interesse publico.

Parigrafo unico - O procurador nfo representa interesses politicos ou
partiddrios, atua como representante dos interesses da Camara Municipal. garantindo,
com isso. a observincia dos principios administrativos ¢ o controle da legalidade na
Administragao Publica.

Artigo 17 - Sio fungdes institucionais da Procuradoria:
I - representar judicial e extrajudicialmente a Camara Municipal:

[ - exercer as fungdes de consultoria ¢ assessoria juridica do Poder
Legislativo Municipal;

Il - prestar assessoramento técnico-legislativo ao Presidente:
{V — propor agio civil publica representando a Camara Municipal:

V — manifestar-sec em todos os processos e procedimentos judiciais e/ou
administrativos da Camara Municipal;

V1 — participar das reunides da Comissdo de Justi¢a e Redagio;
VII - sugerir e recomendar providéncias para resguardar os interesses ¢ dar
seguranga aos atos ¢ decisdes da Administragio;

“ ;T -
VIII - exercer outras fungdes que lhe forem conferidas por lei.

CAPITULO IV

DAS ATRIBUICOES, ESCOLARIDADE E REQUISITOS

Artigo 18 - A descricio suméria e detalhada dos cargos e empregos
relacionados nos Anexos I, bem como as suas atribuigdes. responsabilidades.
habilitagdio minima para seu exercicio e 0s requisitos minimos ou especiais para o
ingresso no servigo publico da Camara Municipal, estdo definidos no Anexo I, desta
Lei Complementar.

Av. Coronel Clementino Gongalves, 586 - Chacara Peixe - Cx. Postal 116 - Fone/Fax: (14) 3332-4
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CAPITULO V

DO PLANO DE EMPREGOS E SALARIOS

Secio |
DAS DISPOSICOES PRELIMINARES

Artigo 19 - Fica instituido. para os servidores da Camara Municipal. o Plano de
Empregos ¢ Salarios, destinado a organizar os empregos publicos de provimento
efetivo, em planos de carrcira tundamentados em principios legais. no intuito de
asscgurar a continutdade da agdo administrativa ¢ a eficiéncia do servigo publico.

Artige 20 - Os empregos efetivos da Administragdo Publica da Camara
Municipal, sio organizados e providos em carreira, obscrvadas as diretrizes

estabelecidas nesta Lei Complementar.
- '—— -
Artigo 21 - Para efeitos desta Lei:

I - Emprego Publico € o con_lumo de atribui¢des ¢ responsabilidades cometidas a um |
servidor. identificando-se pelas caracteristicas de criagdo por Lei ou Resolugio.

denominagdo prépria. nimero de vagas, carga hordria de trabalho e pagamento pelo

erario da Camara Municipal;

Il - Servidor Publico Municipal € toda pessoa fisica, detentora de emprego publico,

dentro das normas e conceituagdes legais: :

4
11 - Classe ¢ o agrupamento de empregos da mesma naturcza funcional. com iguais
atribuigdes ¢ responsabilidades: )

IV - Carreira ¢é a séric de classes semelhantes do mesmo grupo de atividades,
hierarquizadas segundo a natureza do trabalho e o grau de conhecimento necessario para
desempenha-lo;

V - Plano de Carreira ¢ o conjunto de diretrizes e normas que cstabelecem a estrutura e
procedimentos de cargos. remuneragdo e desenvolvimento dos profissionais da Camara
Municipal;

VI - Referéncia € o simbolo indicativo da classificagdo do emprego. identificada por
algarismos arabicos;
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VII - Grau ¢ o valor fixado para cada referéncia e identificado por letras maiusculas, em
ordem alfabética, em progressdo horizontal;

VIII - Vencimento é a retribui¢do pecunidria pelo exercicio de cargo publico. com valor
fixado em lei;

IX - Remuncragio € o vencimento do cargo de carreira. acrescido das vantagens
pecunidrias, permanentes ou tempordrias. estabelecidas em lei.

X - Escala de Vencimentos ¢ o quadro atvalizado. composte de valores em moeda
nacional. para as referéncias de vencimentos da classe;

XI - Enquadramento ¢ a atribuigio de novo cargo, grupo, nivel e referéncia ao servidor,
levando-se em considerag¢do o cargo atualmente ocupado;

X1 - Quadro de Pessoal € o conjunto de cargos de provimento efetivo e comissionado
I dos profissionais da Camara Municipal de Santa Cruz do Rio Pardo:

XIII - Progressio ¢ a elevagdo do funcionario de seu padrio. para o imediatamente
superior, dentro da faixa de vencimentos da classe a que pertence. observadas as normas
J estabelecidas nesta Lei Complementar e em regulamento especifico;

XIV - Padrio de Vencimentos é o conjunto de referéncia e grau que identifica o
vencimento recebido pelo funcionario;

XV - Promogio ¢ a ¢levagdo do funcionario para a referéncia ou grau imediatamente
superior aquela a que pertence no mesmo emprego: a promogdo para outro emprego
sera feita sempre através de concurso publico que comprove sua capacidade para o
exercicio das novas atribuigoes;

XVI - Intersticio € o lapso de tempo estabelecido como o minimo necessario para que o
funcionario se habilite & progressdo e a promogio;

XVII - Descrigio de Emprego compreende a identificagfio, caracteristicas,
denominagdo, atribui¢des e requisitos exigidos para o seu provimento:

XVIII - Requisitos sdo condigdes minimas pré-estabelecidas na Descrigido de Empregos
para enquadramento, ingresso, ascensio € acesso.

Sccao 11

DA ESTRUTURA DO PLANO DE EMPREGOS E SALARIOS

[
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Artigo 22 - Os servidores publicos ocupam empregos publicos de provimento de
carreira ¢ cargos em comissao:

1 - Cargo em Comissdo ¢ aquele de provimento em carater provisorio para
fun¢des de contianga e cujo desempenho é sempre em carater precario. de forma a néo
gerar, para scu titular. direito a continuidade de seu exercicio. sendo passivel de
demissdo “ad-nutum”.

[1 - Emprego de Carreira é aquele de provimento efetivo por meio de
Concurso Pablico e que possibilita a movimentagdo do seu ocupante. por Promogio
Vertical ¢ Horizontal:

Parigrafo dnice - Os cargos em comissdo, de livre escolha e dispensa do
| Presidente da Cémara Municipal, devem recair, de preferéncia. em servidores de
carreira do Quadro de Pessoal.

Artigo 23 - Além do pessoal em comissdo e de carreira de que trata esta Lel. a
Camara Municipal poderd contratar pessoal por tempo determinado para atender
necessidades temporarias de excepcional interesse publico, nos termos do Inciso IX. do
Artigo 37. da Constitui¢do Federal.

§ 1° - O pessoa! temporario ndo integrard o Quadro de Pessoal da Camara
Municipal;

§ 2° - O pessoal temporario. se habilitade em Concurso Puablico, para o
ingresso no Quadro de Pessoal, contara o tempo de servigo prestado. para os efeitos
previstos nesta Lei: )

—
! - - -
| § 3° - A contratagdo dc pessoal tempordrio scra sempre precedida de

Processo Seletivo Publico. ainda que simplificado.

Secao 1l
DO PROVIMENTO

Artigo 24 - Os empregos de carreira e provimento efetivo no servigo publico da
Camara Municipal. sdo acessiveis a todos os brasileiros. conforme consta do Artigo 3.°
desta Lei Complementar. ¢ o ingresso dar-se-a no padrdo inicial da classe na respectiva
carreira, atendidos os requisitos cxigidos da descrigio de empregos ¢ habilitagio em
concurso publico.
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Artigo 25 - O Concurso Publico destinado a apurar a qualificagdo profissional
exigida para o ingresso na carreira reger-se-a por Edital que estabelecera os requisitos a
serem satisfeitos pelos candidatos em funcdo da natureza de cada emprego. em especial:

I - Os requisitos exigidos para o emprego;
I1 - O nimero de vagas:;
11 - O tipo de prova;
IV - A forma de julgamento da prova e/ou provas e titulos;

V - Os prazos para inscrigdo ¢ recursos;

Artigo 26 - O servidor uma vez contratado, através de Concurso Puablico,
cumprird estagio probatdrio de 3 (trés) anos. de acordo com o disposto na Constituigdo
Federal.

Artigo 27 - As pessoas com deficiéncia, habilitadas em concurso publico serdo
destinadas 5% (cinco por cento) das vagas de cada emprego em concurso. relacionadas
no respectivo edital, obscrvadas a escolaridade. aptiddo e qualificagdo profissional
definidas em regulamentos especificos. atendendo o disposto na Constitui¢do Federal e
no Decreto N° 3.298/99.

- Sccao 1V
DO ESTAGIO PROBATORIO

Artigo 28 - Ao entrar em exercicio, o servidor nomeado para cargo efetivo
ficara sujeito a estagio probatorio por periodo de 36 (trinta e seis) meses. durante o
qual sua aptiddo e sua capacidade serdo objeto de avaliagdo para o desempenho do
cargo. para obter a estabilidade. nos moldes do art. 41 da Constituigdo Federal.
observados os seguintes fatores e demais regulamentos:

| — assiduidade: comparecimento habitual e continuo ao servigo nos dias de
expediente. a fim de desempenhar as tarefas relativas ao seu cargo:

II - disciplina: subordinag3o e observagdo das normas relativas ao trabalho.
conduzindo-s¢ com respeito e acatamento ds normas ¢ ordens emanadas dc
superiores;

HI - capacidade de iniciativa: atitude de agir quando sua atuagdo for util ou
conveniente aos interesses publicos;
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IV - produtividade: volume de trabalho cxecutado. dentro dos padrdes
exigidos, em determinado espago de tempo;

V - responsabilidade: atitude de executar aquilo que lhe compete de forma
correta ¢ no tempo previsto ou usual, evitando cobrangas e supervisdo constantes.

§1° - As avaliagdOes sfio realizadas por comissido de avaliagdo composta de
trés scrvidores puablicos estaveis, de nivel hierdrquico igual ou superior dquele do
avaliado, com base nos fatores enumerados nos incs. [ a V do capur deste artigo.,

§2° - A referida comissio, cujos membros serio nomeados pelo Presidente da
Camara. tcrd prazo de 30 (trinta) dias. improrrogdveis, para concluir os trabalhos de
avaliacgdo.

§3" - A graduagiio do resultado da avaliagdo de desempenho. observados os
critérios acima, sera a seguinte:

Grau 1: o servidor avaliado atingiu plenamente o desempenho considerado ideal:

Grau 2: o servidor avaliado cncontra-se acima da média de desempenho
aceitavel;

Grau 3: o scrvidor avaliado n3o chegou a atingir os indices considerados
aceitaveis. possuindo falhas que podem ser corrigidas no futuro;

Grau 4: o servidor avaliado possui falhas inaceitaveis.

§4° - Se em uma avaliagdo for considerado insuficiente o desempenho (Graus 3
ou 4), podera o servidor receber acompanhamento e treinamento visando ao seu
aprimoramento, que deverd ter por prazo maximo 6 (seis) mcses. persistindo o
desempenho insuficiente, o fato poderda levar a exoneragio, apds instauragdo de
processo administrativo.

§5° - A avaliagiio de desempenho serd cumulativa. por meio de preenchimento
de formulario especifico (Ficha de Avaliagio - Anexo V). e sera realizada em (4
(quatro) ocasides:

- Primeira: apos seis meses;

- Segunda: apés dozc meses;

-Terceira: apds vinte e quatro meses

- Quarta: antes de completar trinta ¢ trés mescs.

§6° - Até 60 (sessenta) dias antes do fim do periodo do estiagio probatorio.
sera submetida & homologagdo pelo Presidente da Camara Municipal, a avaliagio
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final do desempenho do servidor. sem prejuizo da continuidade de apuragio dos
fatores enumerados nos incs. I a VIII do caput deste artigo.

§7° - Caso a média das avaliagdes do servidor tenha graduagdo insuficiente
(Graus 3 ou 4), devera ser aberto processo administrativo para apurar a situago.
podendo levar i exonerago.

§8° - Ao servidor avaliado sdo assegurados a ampla defesa ¢ o contraditorio,
cabendo-lhe o dircito de acesso a todos os relatorios ¢ boletins de avaliagdo.

§9° - Todas as decisdes administrativas referentes ao desempenho funcional do
servidor, em seu estagio probatorio, deverdo ser motivadas e cientificadas ao servidor, o
qual podera apresentar recurso no prazo de 10 (dez) dias ao Presidente da Camara.

§10 - Os afastamentos legais, de até 30 (trinta) dias. ndo prejudicam a avaliagio
do periodo. Quando os afastamentos. no periodo considerado. forem superiores a 30
(trinta) dias. a avaliacdo do estagio probatorio ficara suspensa até o retorno do servidor
as suas atribuigdes. retomando-se a contagem do tempo anterior para cleito do periodo.

Artigo 29 - Cumprido o Estagio Probatorio e definida a manutengdo do
funciondrio, este sera considerado estavel no servigo pablico.

Artigo 30 - Se houver justa causa para a demissdo do servidor. ela podera
ocorrer a qualquer tempo, inclusive durante o estigio probatdrio. assegurados a
| ampla defesa e o contraditorio.

Artigo 31 - A efctividade do servidor ndo impede que sejam alteradas por
lei as atribui¢des ¢ carga horaria do cargo.

Paragrafo anico, A alteragdo das atribuigdes e carga hordria do cargo
ficara condicionada:

I - a concordancia do servidor;

Il - a auséncia de redugio da dignidade das atribui¢des inerentes ao cargo;

II1 — 2 manuteng¢do da natureza das atribui¢des conferidas originariamente ¢
para as quais se submetcu a concurso ptblico que demonstrasse a capacidade
profissional ou a habilitagdo para o seu desempenho:

IV ~ a impossibilidade de diminuicdo de ordem patrimonial (valor
remunerag¢do/hora).

Se¢io V

DA PROGRESSAO HORIZONTAL
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Artigo 32 - A Progressdo Horizontal é passagem do servidor de um grau para
outro na mesma referéncia e sera efctuada por antiguidade. na seguinte conformidade:

I - de 0 (zero) a 3 (1rés) anos de servigo piblico municipal: Grau A:

I1 - de 3 (trés) anos e um dia de servigo publico municipal: progressdo
para o Grau B;

HI - de 6 (seis) anos e um dia de servigo publico municipal: progressio
para o Grau C;

IV - de 9 (nove) anos e um dia de servigo publico municipal: progressio
para o Grau D;

V - de 12 (doze) anos ¢ um dia de servigo piblico municipal: progressio
para o Grau E;

VI - de 15 (quinze) anos e um dia de servit,‘b municipal: progressdo para
o Grau F;

VIl - de 18 (dezoito) anos ¢ um dia de servigo municipal: progressdo
para o Grau G:

VHI - de 21 (vinte ¢ um) anos e um dia de servigo publico municipal:
progressdo para o Grau H:

IX - de 24 (vinte e quatro) anos ¢ um dia de servigo publico municipal:
progressdo para o Grau I;

X - de 27 (vinte ¢ sete) anos ¢ um dia de servico municipal: progressio

para o Grau J; Y —

XI - de 30 (trinta) anos e um dia de servigo municipal: progressio para o

Grau K;

§ I° - A progressio se dard automaticamente pelo cumprimento do
intersticio de tempo previsto neste artigo, independentemente de procedimento ou ato
administrativo.

§ 2° - O exercicio serd interrompido. iniciando-se uma nova contagem de
tempo. quando o servidor:

I - der uma ou mais faltas injustificadas no periodo;
Il - usufruir um total de licenga superior a 60 (sessenta) dias no

periodo.
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Secio VI
DA PROM()CA() POR MERECIMENTO

Artiso 33 - A promogio por merecimento consiste na passagem do servidor para
uma referéncia imediatamente superior da Escala Padrao de Vencimentos, mediante a
verificacdo da constincia de comparecimento do servidor ao servigo, transformada em
pontos - assiduidade. na seguinte forma:

[ - de O (zero) a 05 (cinco) auséncias que ndo sejam consideradas de
efetivo exercicio: 1.0 (um) ponto por ano;

Il - de 06 (seis) a 10 (dez) auséncias que ndo sejam consideradas de
efetivo exercicio: 0.5 (meio) ponto por ano;

§ 1° - Para fins de apuragiio de freqiiéncia. nos termos do “caput™ deste
Artigo. deve ser considerado como ano. o periodo de 01 de janeiro a 31 de dezembro.

§ 2° - Considera-se como auséncias de efetivo exercicio, para efeito da
promogio:

a) exercicio de empregos em comissdo na propria administragio da
Camara Municipal: -

b) freqiiéneia a cursos ou treinamentos de servigo relacionados com o
emprego que Ocupa;

c¢) exercicio em cmprego vago ou em substitui¢io de ocupantes de
empregos que estejam afastados:

d) comparecimento em congressos ou reunides relacionados com as
atribuigdes do emprego que ocupa na administragdo da Camara Municipal. com
autorizacdo do chefe imediato;

¢) afastamentos em razdo de casamento. falecimento do conjuge,
companheiro. pais, padrasto ou madrasta, filho, enteado ou menor sob sua guarda,
conforme a legislagdo vigente;

f) licenga para tratamento da prdpria satide, num total até 60 (sessenta)
dias no periodo;

) licenca paternidade ¢ maternidade:
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h) outras autorizadas por lei.

§ 3" - Os pontos-assiduidade serdo acumulados e a cada 05 (cinco) pontos
obtidos o servidor serd enquadrado na referéncia imediatamente superior aquela em que
se enconira.

Artigo_34 - Os servidores promovidos por merecimento, s0 concorrerdo
novamente a esta promogao apos intersticio de 03 (irés) anos.,

Parigrafo dnico - Ao atingir a referéncia final da Escala de Vencimentos o
servidor nfio concorrera mais 4 promogdo de que trata esta se¢io.
Secao VI
DA PROGRESSAO POR TiTULO E/OU CAPACITACAO PROFISSIONAL

Artigo 35 - Progressdo por Titulos e/fou Capacitagdo Profissional consiste na
passagem do servidor de uma referéncia para outra imediatamente superior da Escala
Padrio de Vencimentos, mediante a atribuigio de pontos e/ou comprovagiio de melhor
capacitagio profissional.

Artigo 36 - Os servidores efctivos poderio passar para uma referéncia

superior a que se encontra mediante Progressdo por Titulo e/ou Capacitagio
Profissional, da seguinte forma:

[.  Curso superior: 5 (cinco) pontos:

[1. Curso de pos-graduagiio lato sensu:
a) Especialirzacﬁo: 5 (cinco) b;)htas;
b) Mestrado: 5 (cinco) pontos;
c) Doutorado: 10 (dez) pontos.

[1l. Curso de extensdo relacionado com 0 emprego que ocupa. com duragiio minima
de 08 (oito) horas: 0,10 (dez décimos) ponto por curso.

§1° - A atribuigiio de pontos, nos termos dos incisos 1 a II1. sé ocorrera quando
os titulos apresentados forem distintos daquele exigido para o provimento do emprego.

§2° - Todos os cursos previstos nos incisos de I a 11l s6 seriio considerados se
concluidos e promovidos por entidades oficiais ou reconhecidas pelo MEC.

§3° - A Progressdo por Titulo e/ou Capacitagio Profissional ocorrera quando o
servidor completar 05 (¢inco) pontos.
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§4° - Devera ser respeitado um intersticio de 03 (trés) anos entre uma e outra
Progressdo por Titulo e/ou Capacitagdo Profissional.

§35° - A concessdo da Progressio por Titulo e/ou Capacitagdo Profissional. uma
vez concedida. passara a vigorar a partir da data do protocolo da petigio do servidor. a
qual devera estar devidamente instruida com os documentos comprovantes dos cursos
concluidos, mediante apresentagdo de atestado e deve ser diferente daquele utilizado
para ingresso no cargo.

Segdo VI

DA QUALIFICACAO PROFISSIONAL

Artigo 37 - A Qualificagio Profissional. como pressuposto da valorizagio do
servidor. compreenderd programa de formagdo inicial, constituido de segmentos
tedricos e praticos e de cursos regulares de aperfeicoamento ¢ especializagio.
correspondentes a natureza e exigéncia da respectiva carreira.

Artigo 38 - Os cursos regulares de qualificagdo profissional poderdo ser
atribuidos a o6rgdos ou entidades publicas, mediante convénios ou contratos com
cmpresas privadas, especializadas. na capacitagdo de recursos humanos, observadas as
normas pertinentes.

Artigo 39 - Além dos cursos regulares poderdo ser desenvoividos programas de
cardter pratico através de ¢stagio ou outras formas de capacitagdo que aprimorem o
desempenho funcional.

Segao 1X
DA ORGANIZACAO DOS QUADROS DE PESSOAL

Artigo 40 - Os cargos de provimento em comissio sdo os constantes do Quadro
de Empregos em Comissdo - (QLC). Anexo I-A. desta Lei Complementar.

Artigo 41 - Os empregos efetivos, ou de carreira. de provimento através de
Concurso Publico, sio os constantes do Quadro de Empregos Efetivos (QEE), Anexo [-
B. desta Lei Complementar.

Artigo 42 - Os atos de enquadramento scrdo individuais e baixados através de
portarias da presidéncia da Camara Municipal.
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Artigo 43 - S3o de livre nomeagdo e exoneragéio por atos do Chefe do Poder
Legislativo, os ocupantes de cargos em Comissdo (Anexo f-A):

Secao X
DA ESCALA DE VENCIMENTOS

Artigo 44 - A Escala de Vencimentos para Comissionados (Anexo 111 é
composta de até 25 (vinte e cinco) referéncias, com intervalo de 10 % (dez por cento)
entre uma € outra, representadas por algarismos arabicos.

| Artigo 45 - A Escala de Vencimentos para Empregos Efctivos. compreende 20

' (vinte) referéncias, com intervalo de 10 % (dez por cento) entre uma e outra. no sentido

vertical, e 11 (onze) graus. represcntados por letras maidsculas em ordem alfabética de

' A a K. no sentido horizontal, com intervalo de 5% (cinco por cento) entre uma ¢ outra,
obedecidos os seguintes conceitos:

I - Referéncia é o simbolo indicativo da classificagio do
emprego, identificada por algarismos arabicos:

II - Grau € o valor fixado para cada Referéncia ¢ identificado por
letras maiusculas em ordem alfabética. designada pelas letras de
A" a K", referentes a Progressao Horizontal;

II1 - Padréo de Vencimento € o valor correspondente ao conjunto

de Referéncia e Grau. »

-

Artigo 46 - O servidor ao ser nomeado serd sempre enquadrado no Grau A, da
Referéncia de seu respectivo emprego.

Artigo 47 - Além do vencimento estabelecido pela Escala de Vencimentos para
Empregos Efetivos (EVEE), os servidores efetivos terdo direito a perceber vantagens
estabelecidas em leis especificas.

Pardgrafo dnico - Os adicionais de insalubridade ¢ periculosidade serdo
definidos em laudo pericial de medicina, higiene e seguranga.

Artigo 48 - E vedada ao servidor piblico da Camara Municipal. a percepeio
simultinca de proventos de aposentadoria com remuneragdo de emprego. ressalvadas as
acumulagdes permitidas pela Constitui¢do Federal. os empregos eletivos ¢ os empregos
em comissdo declarados em lei. de livre nomeagio e exoneragio,
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§1° - Os vencimentos dos servidores da Camara Municipal atenderdo aos limites
estipulados para o teto remuneratorio previsios no artigo 37, XI. da Constituigdo
Federal.

§2° - A primeira referéncia de remuneragio dos servidores efetivos (Referéncia
01 A) fica fixada em R$ 1.813.59 (mil, oitocentos e treze reais e cinquenta € nove
centavos).

§3° - O valor fixado no paragrafo anterior e os vencimentos dos comissionados
deverdo ser reajustados, periodicamente, sempre na mesma data e sob o mesmo indice
percentual, sem prejuizo da revisdo geral anual prevista no artigo 37, X. da Constituigio
Federal.

§4° - Aplica-se o redutor aos valores brutos que extrapolarem o teto
remuneratorio.

Secio XI

: DA ADMINISTRACAO DO SISTEMA DE PESSOAL

Artigo 49 - A Diretoria Geral cabera coordenar, supervisionar e orientar a
implantagdo e a administragdo do Plano de Empregos e Salarios proposto nesta Lei
Complementar.

§1° - Durante o recesso legislativo. que compreende o periodo de 02 a 3] de
janeiro, o Departamento Administrativo funcionard em regime de plantio. com |
quantidade minima de servidores ¢ estagidrios em regime de escala, a ser definido pelo
Diretor Geral com a aprovagdo prévia do Presidente da Camara, no periodo das 08h00
as 12h00.

§2° - Havendo necessidade e/ou urgéncia. a Presidéncia fara a convocagdo dos
servidores. conforme a conveniéncia.

Secio X1
DO DESVIO DE FUNCAO

Artigo 50 - Nenhum servidor da Camara Municipal. efetivo ou em comissio,
podera desempenhar atribui¢des diversas as pertinentes ao emprego ao qual pertence,
salvo quando se tratar de substitui¢iio ou nomeagdo a cargo em comiss3o.
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Artigo 51 - Apurade que o servidor tenha sido desviado de sua tungio. com a
inobservincia dos preceitos desta Lei Compiementar, a Diretoria Geral (Gestdo ¢
Assessoramento) propora ao Presidente da Camara a instalagdo de uma Comissio de
Servico Civil para a abertura de processo administrativo para apuragdo de
responsabilidades.

Parigrafo tdnico - Apurado o desvio de fungéo, sera aplicado ao servidor ou a
quem o autorizou a exercer atribui¢Bes diferentes, a penalidade de suspensio sem
vencimento até que retorne a ocupagdo pertinente a seu emprego, sem prejuizo das
demais sangdes legais que couberem.

CAPITL LO VI

DA JORNADA DE TRABALHO E DO PONTO

|
! Secio |

|

DA JORNADA DE TRABALHO

Artigo 52 - O ocupante de emprego de provimento efetivo fica sujeito a jornada
de 40 (quarenta) horas semanais de trabatho.

§ 1° - O servidor cuja categoria protissional possua regulamento proprio a
respeito de horas de trabalho, terd seu horario de trabalho estabelecido de acordo com
esse regulamento. ~ d

§ 2° - Os servidores ocupantes do emprego de Vigia trabatham em regime de
revezamento (12 x 36). sendo que cada turno se inicia as 18 horas e dura até as 06h00
do dia seguinte.

§ 3 - O emprego de telefonista terd jornada de 30 horas: o emprego de
recepcionista do legislativo, 36 horas; o emprego de procurador juridico. 20 horas; o
emprego de agente contabil e financeiro, 25 horas.

§ 4° - Os ocupantes de cargos em comissdo sdo de dedicagdo integral. sem
tixagdo de carga horaria,
Segio 11
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Artigo 53 - O ponto € o registro que assinala o comparecimento do servidor ao
servico e pelo qual se verifica diariamente sua entrada e saida do local de trabalho.

Pariagrafo dnico - O ponto podera ser registrado através de livro proprio ou de
reldgio especifico para registro de entrada e saida de servidores.

Artigo 54 - A assinatura em livro ou registro em reldgio. para assinalar a presenga
do servidor ao trabalho se faz necesséario. para verifica¢go de comparecimentos ¢ faltas
para efeito de elaboragédo de folha de pagamento e também. para registrar. sem riscos de

enganos, a frequéncia de cada servidor ocupante de emprego de carreira para fins de
promogdo horizontal e por merecimento.

CAPITULO VII
DAS VANTAGENS PECUNIARIAS
Artigo 55 - Além do vencimento e das vantagens ja previstas nesta Lei
Complementar, serio deferidas aos funciondrios. as seguintes gratificagdes:
I - de férias;
Il - de 13.° salario (Natalina):
11 - de titulagao:

1V - de controle interno.

Artizo 56 - Scri concedida aos servidores efetivos do Poder Legislativo
Municipal. Gratificagdo por Titulagdo. sobre scu saldrio-base. nos seguintes percentuais,
limitada a 30% (trinta por cento):

——

. Graduagdo em nivel superior 10%;
Il. Pos-graduagio 15%:

I11. Mestrado 17%.:
IV. Doutorado 20%

Paragrafo unico - Os cursos deverio ser comprovados com diplomas
devidamente registrados e reconhecidos pelo MEC. ser diferente daquele utilizado para
ingresso no cargo € computados uma unica vez, para apuragdo de pontos para
Progressdo por Titulos. na forma regida por esta Lei (art. 35 e seguintes). ou para
Gratificagiio por Titulagdo. na forma prevista neste artigo. sempre a critério do servidor.
que podera. a qualquer tempo. escolher para qual fim deseja o reconhecimento do scu
titulo.

Av. Coronel Clementino Gongalves, 586 - Chacara Peixe - Cx. Postal 116 - Fone/Fax: (14) 3332 ]7%
CEP 18900-000 - SANTA CRUZ DO RIO PARDO - SP - e-mail: camarascrpardo@tdkom.con{]




CAMARA MUNICIPAL

Vereador José Carfos do Nascimento Camarinha

SANTA CRUZ DO RIO PARDO - ESTADO DE SAO PAULO
CNPJ 49.879.919/0001-96

Artigo 57 - O Controle Interno sera exercido por comissdo de até trés servidores
efetivos e. quando possivel. devidamente habilitados na forma da legislagdo inerente a
essa fungdo,

§ 1° - A Gratificacdo de Controle Interno sera de 02 (duas) UFM e nio exclui a
percepgdo. cumulativa. de outras gratificagdes a que faga jus o servidor.

§ 2° - O Sistema de Controle Interno sera regulamentado por Lei Ordindria de
iniciativa da Mesa.

Artigo 58 - Os servidores efetivos convocados pelo Presidente para prestarem
servigos durante as sessdes ordindrias/extraordindrias/solenes e/ou eventos realizados no
periodo noturno ¢/ou fora de seu hordrio normal de expedicnte fardo jus ao pagamento
de horas extraordinarias, ou, a pedide do scrvidor e a critério do Dirctor Geral,
respeitado o interesse da Camara Municipal ¢ a bem do servigo publico. podera ser
permitida a compensagdo com horarios de folga.

Paragrafo unico - O servidor efetivo. pela prestagdo de servigo eventual e
extraordinario, fara jus ao pagamento de horas extras. as quais terdo por base de
calculo a remuneragao total do servidor (saldrio base + adicionais + gratificagdes).

Artigo 39 - O Saléario-Familia ¢ devido ao servidor ativo ou inativo. por
dependente econdmico, respeitados os limites instituidos pela Previdéncia Social.

Parigrafo tinico - Consideram-se dependentes econdmicos para efeito de
percepgio do Salario - Familia:
I - os tilhos menores de 14 (quatorze) anos;

I1 - o menor de 14 (quatorze) anos que, mediante autorizacdo judicial,
viver na companhia e as ¢expensas do funciondrio ativo ou inative:

I - a mie e o pai invalidos sem economia propria.

CAPITULO VIII
DAS LICENCAS

Artigo 60 - Para licenga-saude até 15 (quinze) dias, a inspegdio sera feita por
médico da Secretaria Municipal de Satide e. se por prazo superior. por médico do INSS.

Artigo 61 - O scrvidor terd direito, como prémio de assiduidade, sem prejuizo da
remuneragdo do cargo/emprego. a licenca de 45 (quarenta e cinco) dias em cada periodo
de 5 (cinco) anos de exercicio ininterrupto. em que ndo haja sofrido qualquer penalidade
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administrativa ou tido mais de 15 (quinze) faltas, exceto as auséncias consideradas de
efetivo exercicio. nos termos do artigo 33, §2°

§ 1° - O servidor poderd requerer o gozo da licenga-prémio:

I - por inteiro ou em parcelas ndo inferiores a 15 (quinze) dias;
I — até o implemento das condigdes para a aposentadoria voluntania;

§ 2° - O servidor podera optar pela indenizagdo de até 30 (trinta) dias da licenga-
prémio, a qual tera por base a remuneragdo do servidor a época do requerimento.

§ 3° - Cabera ao Presidente da Camara:

I — adotar, apos manifestacio do chefe imediato, sem prejuizo para o servigo, as
medidas necessarias para que o servidor possa gozar a licenga-prémio a que tenha
direito;

i1 — decidir, apds manitestagdo do chefe imediato. observada a opgio do servidor
e respeitado o interesse do servigo. pelo gozo da licenga-prémio por inteiro ou
parceladamente.

| § 4° - O servidor devera aguardar em exercicio a apreciagdo do requerimento de
gozo da licenga-prémio.

§ 5° - As licengas-prémios nio gozadas serdo integralmente ressarcidas pela
Camara Municipal em caso de falecimento, aposentadoria ou exoneragao.

| Artigo 62 - O servidor terd direito a licenga sem vencimentos de até dois anos,
desde de que ja tenha ultrapassado o estagio probatério ¢ a critério do Presidente da
Camara da Camara Municipal.

Artigo 63 - Sem nenhum prejuizo, além das hipoteses previstas no artigo 473 da
CLT. podera o servidor ou estagiario ausentar-se do servigo:

I - por 1 (um) dia. para doagdo de sangue, até¢ 6 (seis) vezes por ano;

I1 - pelo periodo comprovadamente necessdrio para alistamento ou
recadastramento eleitoral ou militar, limitado. em qualquer caso. a 1 (um) dia:

HI - por 1 (um) dia em razdo de falecimento de sogros. noras. genros., tios e
sobrinhos, com a devida comprovagio;

IV — por 3 (trés) dias consecutivos em razio de falecimento de conjuge,
companheiro, ascendente, descendente, irmdo, madrasta ou padrasto. enteados e
menores de idade sob guarda, tutela ou curatela, iniciando-se o prazo na data do 6bito:
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V — por 5 (cinco) dias consecutivos para casamento, iniciando-s¢ o prazo no dia
anterior a celebragio civil. considerando-se também a oficializagio de unido civil. na
forma da lei;

VI - por | (dia). na data de seu aniversano. sendo que. em recaindo em dia ndo-
util, devera ocorrer no dia util imediatamente anterior;

VIl - por até 2 (dois) dias por ano, para realiza¢do de exames vestibulares.
mediante comprovagio:

VIII - por 4 (quatro) dias a cada ano, sem necessidade de justificagio, '
exclusivamente ao servidor que conte com mais de um ano de servigo, observando-se d
cumulativamente:

a)autorizagdo prévia do superior hierarguico:

b)fruicdo apenas dentro de cada ano. vedada a acumulagao. !

CAPITULO IX

DAS ASSISTENCIAS E AUXILIOS

Artigo 64 - A assisténcia 4 salde do servidor, permanente ou comissionado,
ativo ou inativo, e de scus dependentes. de acordo com a legislagdo tributaria,
compreende assisténcia médica. hospitalar. odontologica. psicoldgica e farmacéutica,
tera como diretriz basica o implemento de agdes preventivas voltadas para a promogdo
da saude e sera prestada mediante convénio ou contrato, ou ainda na forma de auxilio,
mediante ressarcimento parcial do valor despendido pelo servidor, ativo ou inativo. e
seus dependentes ou pensionistas com planos ou seguros privados de assisténcia a
saude, na forma estabelecida em regulamento.

§ 19 - Para os fins do disposto no caput deste artigo. fica a Cdmara Municipal
autorizada a:

| - contratar. mediante licitagdo, na forma da Lei n® 8.666, de 21 de junho de
1993, operadoras de planos e seguros privados de assisténcia & saiude que possuam
autorizagdo de funcionamento do érgdo regulado:

Il - conceder auxilio-saude. de carater indenizatério, em valor a ser fixado, e
reajustado anualmente. por Ato da Presidéncia, observada a sua irredutibilidade.
respeitada a disponibilidade financeira e orgamentaria do legislativo;

Il - ressarcir parciaimente o valor despendido pelo servidor, ativo ou inativo, e
seus dependentes ou pensionistas, mediante comprovagdo mensal de despensa. ¢
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plano ou seguro privado de assisténcia a saude. que serd creditado em folha de
pagamento, em valores iguais aqueles do custeio do plano de satde contratado pela
Camara Municipal, para os casos em que o servidor optar por qualquer outro plano de
satde. individual ou coletivo. oferecido no mercado.

Artigo 65 - Aos servidores cfetivos e comissionados, inclusive inativos e
pensionistas. ¢  devido auxilio-alimentagio destinado a aquisi¢iio de  géneros
alimenticios “in natura™ em estabelecimentos comerciais; e. aos servidores ativos, em
fun¢iio dos dias efetivamente trabalhados. o auxilio-refeigdo para aquisi¢iio e cuslteio de
refeigdes em restaurantes e estabelecimentos congéneres.

§ 1° - Os valores serdo fixados e reajustados anualmente por Ato da Presidéncia.
observada a sua irredutibilidade. respeitada a disponibilidade financeira e or¢amentaria
do legislativo.

§ 2° - Os beneficios, de cardter indenizatério ¢ cumulativo. ndo se incorporam 3
remuneracdo do servidor.

CAPITULO X
DA APOSENTADORIA

Artigo 66 - Os {uncionarios do Quadro de Emprego Efetivo. serdo aposentados
conforme dispde o sistema de previdéncia da Consolidagdo das Leis do Trabalho ¢ a
Emenda Constitucional n® 20, de 15 de dezembro de 1998.

CAPITULO XI
DA COMISSAO DE SERVICO CIVIL DA CAMARA

Artigo 67 - A Comissdo de Servigo Civil da Camara sera composta de 03 (irés)
membros nomeados pelo Presidente da Camara Municipal.

Paragrafo Unico - As nomeagdes de que trata este artigo deverio recair sobre
servidores efetivos, de nivel universitario.

Artigo 68 - Os membros da Comissdo de Servigo Civil da Camara seriio
nomeados pelo Presidente da Camara Municipal.

Artigo 69 - As deliberagdes da Comissdo de Servigo Civil da Camara serdo
tomadas por maioria absoluta (metade mais um) de votos, em reunides convocadas peto
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Presidente, sendo que s6 poderdo ser realizadas desde que presentes, pelo menos dois de
seus membros.

Artigo 70 - O mandato dos membros da comissdo serd por tempo determinado e
apenas o necessdrio para realizagio das tarefas que deverfio ser realizadas e podera ser
prorrogado a pedido, por prazo de até igual periodo. a critério do Presidente da Camara
Municipal.

Artigo 71 — Os membros da Comissdo de Servigo Civil da Camara poderdo ser
dispensados das atribui¢des de seus empregos, temporariamente. para concluir trabalhos
urgentes em andamento.

Artigo 72 - Compete a Comissdo de Servigo Civil da Camara:

I - representar o Presidente em reunides ou encontros de servidores, sobre a
organizagdo e racionalizagio dos servigos de pessoal:

Il - desenvolver as atividades que as leis. regulamentos ¢ instrugdes lhes
atribuirem;

‘ Il - dar diretrizes e supervisionar concursos publicos para preenchimento
de empregos vagos e processos seletivos publicos para empregos de cardter temporario:

IV - emitir parecer conclusivo sobre acumulagio de empregos de servidores
a serem nomeados ou Ja pertencentes ao Quadro de Pessoal, para assegurar a
regularidade das acumulagdes de empregos previstos na Constitui¢io Federal;

V - orientar, coordenar ¢ supervisionar a avaliagio dos servidores admitidos
durante o estagio probatdrio. emitindo parecer sobre sua efetivagéo. ou ndo. no Quadro
de Pessoal da Camara Municipal;  * .

VI - acompanhar. juntamente com o Diretor Geral. o desenvolvimento da
avaliagdo dos servidores do Quadro de Pessoal, para efeito de promogdes. acesso e
ascensdo, definidas nesta Lei Complementar. no Plano de Empregos e Salarios:

VIl - instaurar, dar desenvolvimento ¢ concluir processos administrativos
para apuragio de irregularidades administrativas ou faltas graves cometidas por
servidores, tanto os ja efetivos, como os em estagio probatdrio;

VI - cumprir outras determinagdes do Presidente da Camara Municipal,
desde que dentro das competéncias ou caracteristicas dos servigos da comissdo.

Artigo 73 - Os membros da Comissido de Servigo Civil da Camara perceberio. a
titulo de gratificagdo, 2 (duas) UFM, pelo periodo em que estiverem em excrcicio do
mandato.

gt X g
oS
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Artigo 74 - A Comissdo de Servigo Civil da Cidmara tera acesso a vida funcional
dos servidores da Camara Municipal. para dar andamento a processos. averiguagdes ou
diligéncias administrativas.

Paragrafo onico - A Diretoria Geral devera fornecer todas as informagoes
necessarias para o desenvolvimento dos trabathos.

Artigo 75 - O presidente, escolhido pelos membros. indicard um deles para que
proceda aos trabalhos dc secrctdrio da Comissdo de Servigo Civil da Camara.

CAPITULO XII
DAS DISPOSICOES FINAIS E TRANSITORIAS

Artigo 76 - A partir da data da publica¢iio desta Lei Complementar, o servidor
que cstiver exercendo fung¢iio em emprego diverso daquele para o qual foi contratado ou
nomeado, através de Concurso Publico. devera retornar para as fungdes de origem.

Artigo 77 - Os empregos do Quadro de Pessoal criados anteriormente e nio
providos ficam extintos a partir da promulgag¢io desta Lei Complementar.

§1° - Os empregos “servigos gerais™ e “agente de copa e limpeza™ passam a
ter a mesma denominagdo: Servigos Gerais. ‘

§2° - Ficam extintos os cargos de Assessor d¢ Relagdes Institucionais.
Assessor de Relagdes Humanas. ¢ Atendente do Legistativo.

§3° - Ficam cxtintos, na vacancia. os cargos de Atendente do Legislativo.
Recepcionista do Legislativo. Servigos Gerais, Telefonista e Vigia.

Artigo 78 - As despesas decorrentes da execugdo da presente Lei serdo suportadas
por recursos orgamentarios proprios, indicados pela cdilidade, de conformidade com a
legislagdo em vigor, suplementados. se necessario. que correrdio por conta da seguinte
dotagdo orgamentaria:

01. Poder Legislativo

01.01- Camara Municipal

01.031- Agiio Legislativa

01.031.0001.2.066 — Manutencio da Caimara Municipal
3.0.00.00.00 - Despesas Correntes

3.1.00.00.00 - Pessoal ¢ Encargos Sociais
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3.1.90.00.00 - Aplicacio Direta

3.1.90.11.00 - Vencimentos ¢ vantagens fixas — Pessoal Civil
| 3.1.90.13.00 - Obrigacoes Patronais

3.3.00.00.00 - Qutras Despesas Correntes

3.3.90.39.00 - OQutros Servigos de Terceiros — Pessoa Juridica

Artigo 79 - Esta Lei Complementar entra em vigor na data de sua publicagio e
revoga a Lei Complementar n® 510/13, a Lei Complementar n°® 527/14. a Lei
Complementar n® 528/14. a Lei Complementar n® 533/14, a Lei Complementar n°
534/14. a Lei Complementar n® 537/14 e a Lei Complementar n® 541/14.

Sala Vinte de Janeiro da Cimara Municipal de Santa Cruz do Rio Pardo. 29 de '
margo de 2015,

ROBERTO MARIANO MARSOLA
Presidente da Camara

LAZARO APARECIDO BATISTA DE SOUZA
1° Sceretario
CLEUZA MARIA COSTA SOARES
2° Secretario

Av. Coronel Clementino Gongalves, 586 - Chéicara Peixe - Cx. Postal 116 - Fone/Fax: (14) 33324024
CEP 18900-000 - SANTA CRUZ DO RIO PARDQ - SP - ¢-mail: camarascrpardo@tdkom.com.




§

CAMARA MUNICIPAL

Vereador José Carlos do Nascimento Camarinfa

SANTA CRUZ DO RIO PARDO - ESTADO DE SAQ PAULO
CNPJ 49.879.919/0001-96

EXPOSICAO DE MOTIVOS F JUSTIFICATIVAS

O presente Projeto nasceu da necessidade de aperfeigoar a legislagdo sobre a
organizacdo administrativa da Camara Municipal, ¢xtirpando os vicios contidos em

nossa lei de referéncia ¢ suas posteriores emendas.

De fato. nossa let de referéncia. a LC n® 510/2013. entrentou uma Agdo Direta de
Inconstitucionalidade (ADIN n® 2043698.03.2015). Em sintese. pleiteia-se que seja
excluida: 1) a aplicagio do Regime Celetista para os ocupantes de cargos em
comissdo; 2) a fixagdo de jornada de trabalho para os comissionados; 3) a

gratifica¢do de horario especial para os ocupantes de cargos em comissdo.

O Tribunal de Justica do Estado de Sdo Paulo, na ADIN n° 2114563-85.2014. ja

enfrentou a questdo contra lei da Prefeitura de Santa Cruz do Rio Pardo/SP:

(...} por for¢ca do artige 37, inciso Il da Constituigdo
Federal. a investidura em cargo ou emprego piiblico deve
ocorrer por meio de aprovag¢do em concurso piblico de
provas ou de provas e titulos, de acordo com a natureza e
a complexidade do cargo ou emprego, na forma prevista
em lei, ressalvadas as nomeagdes para o cargo em
comissdo declarade em lei de livre nomeagido e
exaneragao.
-

O inciso V do mesmo dispositivo constitucional esclarece
que as fungdes de confianca, exercidas exclusivamente
por servidores ocupantes de cargo efetivo, e os cargos em
comissdo, a serem preenchidos por servidores de carreira
nos casos condicdes e percentuais minimos previstos em
lei, destinam-se apenas as atribuicdes de dire¢ido, chefia
€ assessoramento.

Pelo cotejo das normas, extrai-se que a regra para o
ingresso na Administracdo é a investidura em cargo ou
emprego publico por meio de concurso, também publico,
excepcionando os cargos em comissdo, de livre nomeagdo
e exoncragdo, as airibuicées de dire¢do. chefiu e
assessoramento.
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A eleicdo de 1al preceito pelo legislador constitucional
visa assegurar u igualdude de acesso as pessoas que
almejam entrar no servigo publico, aferindo-se a
capuacidade técnica do candidato para o bom desempenho
de determinada fungdo, sem protecionismo ou privilégio.

A aplicagdo do regime celetista aos comissionados ofende
a imposi¢do constitucional ao regime administrativo. Os
cargos em comissdo sdo de livre nomeagdo e exoneragdo,
tendo como caracteristica principal a precariedude e,
portanto, ndo podem ser regidos pela Consolidagdo das
Leis Trabalhistas, na medida em que o este regime
“reprime u dispensa imotivadu do empregado, elemento
intrinseco e indissociavel do comissionamento”™ (Adin n°®
015172-81,2013.8.26.00, j. 13.1.13, Rel Des. Luis
Ganzerla.  No  mesmo  sentido:  Adin n* 01731-
18.22013.8.26.00. j. 05.02.2014, Rel. Des. Evaristo dos
Santos e Adin n° 0247698-72.8.26.00, j. 11.08.10, Rel.
Des. Mario Devienne Ferraz). '

Na ADIN da lei da Camara Municipal (LC n°® 510/2013). o Tribunal de Justica

concedeu liminar determinando a suspensdo da aplicagdo do Regime Celetista para os

ocupantes de cargos em comissdo.

O descumprimento de ordem judicial constitui ato de improbidade administrativa (art.
4°c/cart. 11, 1 ¢ Il. da Lei n® 8429/92).

e

Assim, estamos prevendo o regime administrativo para os servidores ocupantes de

cargos em comissio.

Também. a Camara Municipal prevé que “Fica estabelecido que no minimo 10% (dez
por cento) dos empregos de provimento em comissdio deverdo ser preenchidos por

servidores de carreira”,

Reformulamos a estrutura administrativa da Camara Municipal. que agora é composta

por scte Orgdos: Gabinete da Presidéncia: Diretoria Geral: Assessoria Parlamentar;
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Assessoria Legislativa; Procuradoria Juridica: Departamento de Comabilidade e
Finangas: Departamento de Administragdo: Departamento de Compras. Licitagdo ¢

Patriménio; Departamento de Suporte Legislativo.

Eram estas as consideragdes e justificativas que julgamos necessarias para apreciagio
desta Edilidade.

ROBERTO MARIANO MARSOLA
Presidente da Cimara

LAZARO APARECIDO BATISTA DE SOUZA
1° Secretiario

CLEUZA MARIA COSTA SOARES
2% Secretirio
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ANEXO 1-QUADRO DE SERVIDORES
QUANTIDADE, CARGA HORARIA, REFERENCIAS, REQUISITOS E
NIVEL DE ESCOLARIDADE

A) CARGOS EM COMISSAQO

QUANT. | CARGO REFER. | REQUISITOS/ESCOLARIDADE
01 ASSESSOR PARLAMENTAR EC-21 Superior
03 ASSESSOR LEGISLATIVO EC-15 | Superior
0l CHEFE DE GABINETE EC-22 Superior
Y DIRETOR GERAL EC-18 | Superior
B) CARGOS EFETIVOS
QUANT. CARGO ' REFER. s REQUISITOS/ C/H
! ESCOLARIDADE SEMANAL
] AGENTE CONTABIL 1 CLURSO SUPERIOR EM 25
F FINANCEIRO - - - CIENCIAS CONTABELS
. E REGISTRO NO CRC
4 AUXILIAR ENSINO MEDIO
LEGISLATIVO 03 40
1 MOTORISTA DO 06 - ENSINO MEDIO 40
LEGISLATIVO
2 OFICIAL 06 ENSINO MEDIOY 40
LEGISLATIVO
1 PROCURADOR 16 ADVOGADO COM NO 20
JURIDICO MINIMO DOIS ANOS DE
ATUACAQ JURIDICA
] RECEPCIONISTA DO 01 ENSINO MEDIO 36
LEGISLATIVO
2 SERVICOS GERAIS 01 “ ENSINO 40
(AGENTE COPAE ~. - FUNDAMENTAL
LIMPEZA, = .
] TELEFONISTA o - ENSINO MEDIO 30
2 VIGIA o 0l ENSINO 40
- T — FUNDAMENTAL
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ANEXOI1l
DESCRICAO DE ATRIBUICOES DA CAMARA MUNICIPAL

A) DOS ORGAOS

DEPARTAMENTO DE COMPRAS E CONTABILIDADE
I - fazer cotagdo de pregos para aquisigdo de bens e servigos:

Il - organizar e realizar as compras de bens ¢ servigos da Camara. em
articulacdo com as demais Secretarias, Dirctorias e Departamentos:

IlI - promover a realizagdo de licitagGes para compras, obras e servigos
necessarios as atividades dos orgdos do Legislativo. bem como para alienagdo ou
concessdo e permissdo de direito real de uso de bens e servigos municipais;

IV — executar as atividades relativas ao tombamento, registro, inventario.
protecdo, controle e conservagdo dos bens patrimoniais do Legislativo:

V - manter o arquivo patrimonial em perfeita organizagio para que o controle
dos bens patrimoniais possa sempre ser aferido;

VI - realizar a baixa do patrimonio considerado inservivel para o uso e informar
o Departamento de Contabilidade ¢ Finangas sobre a sua baixa:

VIl - manter juntamente com o Departamento de Administragdo, o cadastro
atualizado dos fornecedores;

DFPARTAMLNTO DF SUP()RTE LEGISLATIVO:
| - Assessorar a Diretoria Geral nas atividades legislativas:
11 - Coordenar e plancjar atividades de apoio ao legislativo;

Il — prestar assessoria ¢ apoio aos Membros da Mesa Dirctora e demais
vereadores;

IV - Assessorar o Diretoria Geral nas atividades de plenario em matérias de
natureza legislativa;

V - Prestar assessoramento direto ao parlamentar nas atividades de plenario e
nas comissdcs permanentes ¢ temporarias,

VI - Desempenhar outras atividades afins e/ou quando solicitadas pela
Presidéncia do Legislativo e da Diretoria Geral.
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DEPARTAMENTO DE PATRIMONIO, COMPRAS E LICITACAO

[ - fazer cotagdo de pregos para aquisi¢do de bens e servigos;

1l — organizar e realizar as compras de bens e servicos da Camara. em
articulagdo com as demais Secretarias. Diretorias ¢ Departamentos;

Il - promover a realizagdo de licitagbes para compras, obras e scrvigos
necessarios as atividades dos orgios do Legislativo, bem como para alienagdo ou
concessdo ¢ permissdo de direito real de uso de bens e servigos municipais;

IV — executar as atividades relativas ao tombamento, registro, inventario,
protegdo, controle e conservagio dos bens patrimoniais do Legislativo:

V - manter o arquivo patrimonial em perfeita organizagio para que o controle
dos bens patrimoniais possa sempre ser afcrido;

VI - realizar a baixa do patriménio considerado inservivel para o uso ¢ informar
o Departamento de Contabilidade ¢ Finangas sobre a sua baixa:

VII - manter juntamente com o Departamento de Administragdo. o cadastro
atualizado dos fomecedores;

VIII - planejar. executar, coordenar, supervisionar. controlar e avaliar as
atividades referentes ao Departamento, tendo em vista as necessidades e objetivos da
Administragio do Legislativo:

[X - organizar ¢ manter atualizado sistema de informagdes necessirias ao
cumprimente das tinalidades do Departamento e ao atendimento as solicitagdes do
Gabinete da Presidéncia do Legislativo;

X - Supervisionar as requisigdes de compras;

XI - Planejar com os demais 6rgdos. a previsdo de consumo dos materiais de
uso continuo para os servigos do Legislativo:

X1l - Supervisionar a organizagdo dos materiais:

XII - Acompanhar os estoques minimos de materiais de maior consumo, para
o perfeito funcionamento da Camara Municipal;

XIV - Verificar e oricntar a maneira de preservar, conservar e recuperar 0s
materiais adquiridos;

XV - Acompanhar a expedicio dos certificados e registros cadastrais - CRC,
das empresas intcressadas em contratar com a Camara Municipal;

XVI - Verificar os limites previstos para dispensa de licitagdo. nos casos de
obras e servigos de Engenharia. outros servigos e compras;

XVII - Adequar o sistema de registro de pregos:
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XVIII - Acompanhar as licitagdes de obras. servigos. inclusive de publicidade.
compras. alienagdes. concessdes, permissdes ¢ locagdces da administragio pablica:

XIX - Verificar os processos de dispensa e inexigibilidade de licitagdo;
XX - Verificar os procedimentos utilizados para a realizagdo das licitagdes:
XXI - Verificar os processos de venda de materiais inserviveis da Cdmara,

XXII -Acompanhar a formalizagdo administrativa da execugio dos contratos
administrativos e o recebimento de seu objeto;

XXII = Comparecer as sessoes legislativas para esclarecer o plenario quando
solicitado;

XXIV — Realizar outras atividades inerentes as suas fungdes ou quando forem
solicitadas pelo Presidente ¢ ou Secretario de Gestao,

1]
DEPARTAMENTO DE ADMINISTRACAO:

I - organizar ¢ manter atualizado o Cadastro de Fornecedores da Camara
Municipal:

I1 - organizar e exercer o controle sobre os contratos firmados pelo Legislativo:

III - executar as atividades referentes ao servigo de protocolo. promovendo o
encaminhamento e acompanhamento de 10dos os processos em tramitagéo:

IV - organizar e manter atualizado o arquivo de informagdes necessarias ao
cumprimento das atividades do Departamento e dos demais orgios da administragiio
legislativa; '

V - estabelecer os requisitos basicos ¢ procedimentos referentes a
correspondéncia e arquivo geral da Camara Municipal;

VI - executar as atividades inerentes a limpeza. conservagdo ¢ manutengdo do
prédio do Legislativo;

VII - executar as atividades administrativas necessarias a utilizagdo ¢
conservagdo dos veiculos e outros bens permancntes do municipio;

VIII - executar as atividades de prevengio de acidentes de trabalho:
[X ~ preparar, registrar. publicar e expedir os atos do Presidente da Camara;
X — preparar e expedir a correspondéncia oficial do Gabinete da Presidéncia;

XI - manter atualizado o controle de assentamento individual dos funcionarios
da Cémara Municipal;
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X1l - providenciar a folha de pagamento mensal. ouvido a Presidéncia do
Legislativo e/ou Secretario de Gestdo do Legislativo;

XIII - Providenciar a elaboragdo do calculo dos recolhimentos previdencidrios:

XIV - Efetuar a escala de térias dos funcionirios do Legislativo. abservado os
interesses publicos e. ouvir a Secretaria de Gestdo:

XV - Elaborar os atestados. certiddes e comprovantes. a pedido dos interessados.,
mediante requerimentos devidamente protocolados, encaminhando-os ao Departamento
de Administragdo;

XVI - Atualizar os célculos relativos aos dircitos e vantagens pecuniarias dos
funcionarios do Legislativo. levando-os ao conhecimento da Secretaria de Gestio e do
Departamento de Contabilidade ¢ Finangas;

XV - Providenciar os estudos ¢ os calculos dos percentuais da fotha. perante a
receita or¢camentaria. de conformidade como que dispde a Lei de Responsabilidade
Fiscal;

XVIII -Elaborar relatério de provisionamento do 13° salario/abono:

XIX- Elaborar relatdrio de previsdo das férias:

XX- Atualizar o controle de assentamento individual dos funcionarios da
Céamara Municipal:

XXI- Providenciar a folha de pagamento mensal. ouvido a Presidéncia do
Legislativo ¢/ou Secretario de Gestiio do Legislativo;

XXIlI- Providenciar a elaboragdo do calculo dos recolhimentos previdenciarios:

XXIII- Efetuar a escala de férias dos funcionarios do Legislativo, observado os
intcresses publicos e, ouvir a Secretaria de Gestio:

XXIV-Elaborar os atestados, certiddes e comprovantes, a pedido dos
interessados, mediante requerimentos devidamente protocolados,
encaminhando-os ao Departamento de Administragdo.

XXV- Atualizar os calculos relativos aos direitos e vantagens pecunidrias dos
funcionarios do Legislativo. levando-os ao conhecimento da Secretaria
de Gestdo ¢ do Departamento de Contabilidade e Finangas:

XXVI- Providenciar os estudos e os calculos dos percentuais da folha, perante a
receita orgamentiria. de conformidade como que dispde a Lei de
Responsabilidade Fiscal;

XXVIi- Elaborar relatério de provisionamento do 13° salario/abono;

XXVHI- Elaborar relatorio de previsdo das férias;

XXIX-Requisitar os material necessario para o bom funcionamento do
Departamento;

XXX- Cuidar para que a qualidade no atendimento dos servigos. seja uma
constante nos seus atos administrativos;

XXX1- Comparecer em todas as sessdes da Camara, para orientar o plendrio
quando solicitado.
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XXXH- Realizar outras tarefas correlatas a drca de Pessoal:

XXXI- A realizagio das atividades relacionadas a avaliagiio de
merecimento, o gerenciamento do sistema de promogoes e progressoes e
dos planos de lotagdo do funcionalismo;

B) DOS EMPREGOS DA CAMARA MUNICIPAL

CHEFE DE GABINETE:

I- Dirigir ¢ controlar os trabalhos que lhe sdo afetos. respondendo pelos
encargos a cles atribuidos;

{I- Determinar a distribuigio de tarefas aos funcionarios da Cédmara
Municipal;

[II-  Aprovar a escala de férias dos funcionarios. obscrvando os interesses do
Legislativo,

IV-  Cobrar a fregiiéncia ¢ a permanéncia dos funciondrios no servigo,
autorizando. desde que necessario, o afastamento temporario durante o
expediente:

V- Supervisionar o expediente do Legislativo;

VI-  Emitir pareceres e expedir os documentos inerentes as agdes dos
Vereadores em sessdo plendria;

V- coordenar as atividades dos setores diretamente ligados a Presidéncia;

VII- conferir todos os documentos que dependam de assinatura do presidente
(contratos, despachos, atos administrativos etc.);

[X-  preparar o material da pauta do presidente relativa as sessoes ordindrias ¢
cxtraordinarias;
X- Solicitar o arquivamento de documentos ¢ processos do Legislativo;

Xl-  Cobrar 0 bom andamento dos trabalhos da Camara Municipal:

X1l-  Zelar pelo decoro parlamentar;

X1ll- Executar as tarcfas corr¢latas atribuidas por lei e regimento interno do
Legislativo.

DIRETOR GERAL:

I. Determinar o arquivamento de assuntos de interesse do Legislativo ¢ do
Municipio publicados. bem como da legislagdo. jurisprudéncia e doutrina
que sirvam de subsidios a pareceres e consultas desta casa:

II. Supervisionar os servigos de digitagiio de autografos. decretos legislativos,
resolugdes. atos e portarias da Mesa e da Presidéncia, assim como verificar
atas e outros documentos elaborados;

[1I. Despachar com a Presidéncia diariamente;
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[V. Assessorar 0 acompanhamento dos projetos em pauta. controlando seus
prazos regimentais e das providéncias requeridas em plenario;

V. Assessorar os servicos de recolhimentos bancarios, conciliagdo bancaria,
pagamentos ¢ demonstrativos de movimento diario do caixa. assinando
Jdocumentos em conjunto com o Presidente:

V1. Acompanhar as atividades inerentes ao  Departamento de  Pessoal.
verificando as saidas antecipadas, licengas ¢ afastamentos dos servidores;
VII. Controlar os dados necessarios d elaboragdo das folhas de pagamentos

dos servidores e Vereadores, supervisionando sua execugiio;

VIIl. Executar outras tarefas correlatas ao cargo ou que forem solicitadas pela

Presidéncia.

IX. Cobrar os assuntos de interesse do Legislativo e do Municipio. publicados
nos jornais ¢ revistas, solicitando o arquivamento cm pastas a legislagio.
jurisprudéncias e doutrinas para oferecer subsidios na elaboragio de
pareceres ¢ ou consultas dos Vereadores e da Presidéncia;

X. Supervisionar a organizagio dos materiais:

Xl - Venficar as consultas em banco de dados para obter as informagdes
necessarias para subsidiar a atuagiio dos parlamentares e outras consultas;

\ XN - Supervisionar os servigos de digitagdo de documentos. Autégrafos.
‘ Decretos Legislativos. Resolugdes. Atos da Mesa para atender ao processo Legislativo
da Camara Municipal;

XIT - Verificar os oficios. atas das Sessdes Camararias, antes do registro
definitivo em livros proprios ou em sistemas informatizados para a preservagio das
informagdes;

e
X1V — Supervisionar a guarda. arquivamento e seguranga das fitas de gravago
das sessoes:

XV - Assessorar no controle dos Projetos pautados. verificando os prazos para a
apreciagdo, aditamento. aprovagdo. rejeigdo ou outros motivos de encerramento da
tramitagdo da matéria:

XVI - Cobrar a atualizagdo dos arquivos de Leis, Decretos l.egislativos.
Resolugdes, Atos e Sistemas de referenciamento em meio magnético ou manual;

XVII- Assessorar nos servigos plendrios. verificando se estdo anotando as
deliberagdes e fomecendo material de apoio como leis, doutrinas. jurisprudéncias ¢
outros que s¢ fizerem necessario para atender as solicitagdes da Mesa do Legistativo:
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XVIII -Dirigir as atividades relativas a transmissdo das sessdes e audiéncias
publicas da Camara;

XIX - Examinar os documentos que lhes sdo apresentados, para atender os
interesses da Camara Municipal;

XX - Verificar o recolhimento nos Bancos, em conta corrente em nome do érgdo
publico. todo o numerario recebido. mantendo em caixa apenas o necessdrio para o -
atendimento do expedicnte normal juntamente com o Agente Contabil ¢ Financeiro;

XXI1 - Supervisionar o acompanhamento da conciliagdo bancaria, para efeito de
conferéncia do saldo em caixa realizado pelo responsidvel pelo Dcpartamento de
Contabilidade e Finangas;

XXII - Analisar o demonstrativo de movimento diarto do caixa. para apresentar
a Presidéncia da Camara a situa¢io financeira elaborado pelo Agente Contdbil e
Financeiro:

XXVI - Supervisionar os pagamentos de salarios:

XXX - Assinar todas as despesas do Legislativo em conjunto com a Presidéncia:

XXXI - Servir de elo de ligagio entre a Cadmara e institui¢des locais. empresas.
empreendedores, entidades de classe, clubes de servigo ¢ poderes publicos quando o
exigir o interesse do Legislativo sob a forma de parcerias;

XXXH - Receber as autoridades que visitem o Municipio e a Cidmara;
XXXII - Divulgar os atos do Legislativo para ciéncia da populagio:

XXXIV - Organizar a agenda de compromissos do Presidente. incluidas as
audiéncias publicas a serem realizadas;

XXXV - Zelar pela boa imagem da Camara e de scus representantes. acessando
a comunidade a transparéncia das agées desenvolvidas nesta edilidade;

XXXVI - Comparecer a todas as sessdes da Camara. asscssorando a Presidéncia;

XXXVIl - Executar outras tarefas correlatas ao cargo, ou solicitadas pela
Presidéncia do Legislativo.
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ASSESSOR PARLAMENTAR:

L. Assessorar a Presidéncia da Camara ¢ os Vereadores do Legislativo
Municipal de Santa Cruz do Rio Pardo;
IL. Atender a Presidéncia da Camara ¢ os Vercadores nos assuntos

pertinentes aos processos legislativos:
I1l.  Coordenar e planejar atividades de apoio ao legislativo;

IV.  Prestar assessoramento direto ao parlamentar nas atividades de plendrio e
nas comissdes permanentes e tempordrias:
V. Trabalhar em cooperagdo com os servigos de Secretaria das sessdes

ordinanas e extraordinarias do Legislativo;

VI.  Elaborar pareceres sobre processos do Legislativo;

VII.  Assessorar. coordenar e planejar atividades de apoio legislativo;

VIII.  Prestar assessoria € apoio aos Membros da Mesa Diretora e aos Membros
das Comissdes Técnicas:

IX.  Assessorar as atividades de Plendrio em matérias de natureza legislativa:

X. Prestar outros servigos correlatos e/ou quando solicitado pela Presidéncia
e Vereadores;

ASSESSOR LEGISLATIVO:

l. Atender a Presidéncia da Camara e os Vereadores nos assuntos politicos
¢ relacionados a vereanga:

IL. Assessorar a Presidéncia da Camara ¢ os Vereadores do Legislativo
Municipal de Santa Cruz do Rio Pardo;

[II.  Assessorar, coordenar ¢ planejar atividades de apoio politico:

IV.  Assessorar os trabalhos das comissdes de licitagdo. compras e
patriménio:

V. Assessorar a Quvidoria ¢ o SIC - Servigo de informagio ao Cidaddo;

V1.  Assessorar na Transparéncia do Legislativo:

VII.  Prestar assessorta ¢ apoio aos vereadores;

VIII. Prestar servigos durante as sessdes. rcunides ¢ eventos, quando
convocado:

IX.  Prestar outros servigos correlatos e/ou quando solicitado pela Presidéncia
e Vereadores.

AGENTE CONTABIL E FINANCEIRO

I- Fazer a escrituragdo sintética ¢ analitica da contabilizagdo orcamentaria,
financeira e patrimonial do Legislativo, em conformidade com a
legislagdo em vigor:

11- Efetuar a classificagdo dos documentos para o seu registro ¢ controle
contabil nos diverso livros ou fichas:
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M- Realizar na época propria a organizagio para a emissdo do Balango Geral
da Camara Municipal. bem como dos quadros demonstrativos;

IV-  Elaborar mensalmente a emissdo do Balancete da Receita ¢ Despesa do
Legislativo Municipal:

V- Manter a pguarda dos documentos contabeis e fiscais, sob sua
responsabilidade;

VI-  Realizar na época propria. a coleta das informagdes para a elaboragdio do

orcamento publico municipal. apds ouvir o Gabinete da Presidéncia da
Camara Municipal;

VII-  Executar os servigos de natureza contibil com zelo e dedicagiio, visando
a melhoria das atividades contabeis;

VIII-  LEfetuar o controle da execuglio or¢amentaria anual em todas as suas
fases.

IX-  Efetvar o acompanhamento das dotagdes orgamentdrias, para as
providéncias de limitar as suas insuficiéncias. para 0 bom desempenho
das atividades dos orgdos do Legislativo Municipal;

X- Efetuar as anulagdes dos empenhos. quando este procedimento sc fizer
necessario;
Xl- Acompanhar as liquidagdes das despesas ¢ a conferéncia de todos os

elementos nos processos respectivos. estio sendo realizados:

XII-  Efetuar a conferéncia das contas de estabelecimentos de  crédito,
mediante o confronto dos extratos de conta corrente:

XIII- Realizar os controles de aquisi¢des. alienagdes ¢ concessdes de imoveis,
bem como dos processos e de suas autorizagoes:

X1V-  Assessorar o Departamento de Contabilidade Financeira;

XV-  Realizar as demais tarefas correlatas das areas contabil e orgamentaria;

XVI- Elaboragdo dos controles contabeis. das dotagdes or¢amentarias, guarda
dos documentos fiscais ¢ demais comprovantes de despesas. assessorar a
Sccretaria de Gestdo ¢ os demais 6rgdos da Camara Municipal,
levantamentos de dados para a elaboragdo da pega orgamentiria do
Legislativo ¢ seu acompanhamento, bem como todo o controle
financeiro. Comparecer em todas as sessdes legislativas para subsidiar
com informagdes ao plenirio, se solicitado.

PROCURADOR JURIDICO:

1. Representar judictalmente o Legislativo:

. Exercer fungdes de consultoria juridica do Legislativo, no plano superior,
bem como emitir pareceres, normativos ou ndo. para fixar a interpretag3o
governamental de leis ou atos administrativos;

IIl. Elaborar minutas de informag¢des a serem prestadas ao Judiciario em
mandados de seguranga impetrados contra ato do Presidente da Camara:

[V. Minutar a correspondente petigdo, bem como as informagdes que devem ser
prestadas pelo Presidente da Camara na forma da legislagdo especifica:
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V. Defender os interesses do Legislativo junto aos contenciosos administrativo
e judicial; .

V1. Propor ao Presidente da Camara a edigdo de normas legais ou
regulamentares de natureza geral;

VII.  Propor ao Presidente da Cdmara, para os orgdos da administragio direta
ou indireta. medidas de carater juridico que visem a protegdo do patrimdnio
publico e aperfeicoamento das praticas administrativas:

VIIl. Elaborar minutas padronizadas dos termos de contratos ¢ convénios a
screm firmados pelo Legislativo, inclusive emitindo pareceres juridicos a
respeito;

IX. Desempenhar outras atividades correlatas e/ou outras atribui¢des que lhe
forem expressamente cometidas pelo Presidente da Camara.

SERVICOS GERAIS:

I, Zelar pela limpeza dos pisos. paredes. janclas, instalagdes, moveis em geral:

II. Cuidar da higienc dos patios internos e rescrvados do prédio da repartigio
onde estiver lotado:

I11. Providenciar a abertura e o fechamento do prédio onde estiver lotado;

1V. Zelar pela conservagdo dos jardins e areas livres:

V. Responsabilizar-se pela movimentagdo de moveis e utensilios:

V1. Conservar sempre limpos os utensilios sob sua guarda:

VII.  Requisitar material de limpeza e controlar seu consumo:

VIIl.  Preparar café e demais servigos de copa, servindo-os quando for
solicitado:

1X. Receber e transmitir recados;

X. Executar trabalho rotineiro de limpeza em geral nas dependéncias da Camara
Municipal € outros locais anexos, espanando. varrendo, lavando ou
encerando salas, mdveis, utensilios e instalagdes, para manter as condigdes
de higiene e conservagio: -

XI. Preparar e distribuir café. cha. sucos. lanches simples e rapidos:

XH. Remover po de moveis. paredes. tetos. portas. janclas ¢ cquipamentos.
espanando-os ou limpando-os com flanclas ou vassouras apropriadas. para
conservar-lhes a boa aparéncia;

XIIl. Limpar, desinfetar e descontaminar salas, escritorio. escadas. pisos.
passadeiras. tapetes. varrendo-os. lavando ou encerando-os para retirar
pocira e detritos;

X1V. Limpar utensilios. como cinzeiros e objetos de adorno. utilizando pano
ou esponja, para manter boa aparéncia dos locais;

XV. Limpar instalagdes sanitarias, com agua, sabdo, detergentes. desinfetantes
e reabastecendo-as de papel, toalhas e sabonetes, para conserva-las em
condig¢des de uso higiénico;

XVL. Lavar as pegas de panos de limpeza. toalhas de sanitirios e de mesas,
cortinas utilizadas no prédio da Camara Municipal. para conserva-las em
condigdes de uso higiénico:
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XVII. Executar outras atividades correlatas que lhe forem atribuidas.

TELEFONISTA:

1. Receber e realizar chamadas telefOnicas internas. externas ¢ interurbanas;

1. Realizar transferéncias aos ramais, preenchendo formularios de controle;

[11. Anotar e transmitir recados;

IV. Elaborar e atualizar agenda telefonica:

V. Operar computadores. digitar dados ¢ formatar, imprimir ¢ digitar
documentos;

V1. Confeccionar documentos e preencher formuldrios. conforme modelo
preestabelecido e orientagdo superior;

VII.  Registrar o recebimento € a remessa de documentos.

VIII. Operar maquinas fotocopiadoras e aparelhos de fax, entre outras de igual
nivet de complexidade:

[X. Desempenhar outras atividades correlatas e/ou outras atribuigdes que lhe
forem expressamente cometidas pelo Presidente da Camara.

VIGIA:

. Fungdes de vigilancia ¢ protegdo fixa e movel, das areas administradas pela
Camara Municipal. para impedir a destruigdo do patriménio fisico ¢
ambiental. bem como qualquer atividade que ndo esteja expressamente
autorizada pela Administragio;

iI. Registrar ¢ comunicar de imediato a autoridade competente todas e
quaisquer ocorréncias de invasdes. infragdes e danos no interior das areas
administradas pela Camara Municipal;

I1l. Identificar € controlar o acesso dos usuarios e servidores s areas
administradas pela Prefeitura Municipal,

IV. Orientar usuarios quanto a prevengdo de acidentes e incéndios;

V. Desempenhar outras atividades correlatas e/ou outras atribui¢des que lhe
forem expressamente cometidas pelo Presidente da Camara.

AUXILIAR LEGISLATIVO:

1. Executar trabalhos de rotina de sccretaria e decorrentes das sessoes plenarias:

Il. Operar equipamentos de som. informatica. foto, video. miquinas copiadoras,
fax. scanncr, reccher e encaminhar o publico aos sctores desejados. receber ¢
distribuir documentos e correspondéncias nas dependéncias da Camara e fora
dela. redigir e revisar documentos e expedientes da secretaria:

ill. Elaborar, organizar. manuscar ¢ atualizar informagdes, fichinos e arquivos
fisicos, magnéticos e virtuais; preparar planilhas e relatérios diversos; classificar
¢ arquivar documentos;
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Wv. Lavrar atas e parcceres; zelar pela puarda e conscrvagdo de processos,
documentos, dos arquivos e acervo documental e bibliografico;

V. Executar servicos de digitagdo que lhe forem atribuidos; acompanhar e
secretariar os trabalhos das comissdes quando solicitado:

VI. Cuidar da tramitagdo de processos. fazendo o manuseio e encaminhamento dos
documentos pertinentes a cstes:

Vil. Organizar  ementarios  de  leis.  resolugdes, regulamentos,  portarias,
requerimentos. indicagdes ¢ outros que se fizerem necessdrios aos arquivos da
Camara;

Vill.Atuar nas atividades referentes as sessdes plendrias ¢ solenidades oficiais
promovidas pela Camara ou das quais esta participe;

iX. Atender telefone;

X. Receber armazenar, e controlar suprimentos em geral; outras atividades
correlatas e/ou outras atribui¢des que lhe forem expressamente cometidas
pelo Presidente da Camara.

MOTORISTA
[. Dirigir veiculos automotores de transporte de passageiros;

[I. Manter a conservagdio dos veiculos em perfeitas condigdes de aparéncia ¢
funcionamento:

111. Verificar diariamente as condigdes de funcionamento do veiculo, antes de sua
utilizagdo: dgua, pneus. bateria. nivel do dleo, amperimetro. sinaleiros. freios,
embreagem, fardis, abastecimento de combustivel e similares;

[V. Transportar pessoas e materiais de pequeno porte;

V. Zelar pela seguranga de passageiros, verificando o fechamento de portas e o uso
de cintos de seguranga:

V1. Orientar ¢ colaborar no carregamento ¢ descarrcgamento de materiais e evitar
danos aos materiais transportados e ao veiculo;

VIl Farer pequenos reparos de urgéneia;

VIIL Manter o veiculo limpo. intema ¢ externamente ¢ em condigdes de uso.
levando-0 @ manutengdo sempre que necessario;

IX. Observar os periodos de revisdo e manutengdo preventiva do veiculo:

X. Anotar ¢ comunicar ao chefe imediato quaisquer defeitos que necessitem de
servigos de mecdnica. para reparos ou conscrtos:
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XI. Registrar a quilometragem do veiculo no comego e no final do servigo, anotando
as horas de saida e chepada;

Xl Preencher mapas e formularios sobre utilizagdo diaria do veiculo, assim
como o abastecimento de combustivel;
XIIIL. Recolher o veiculo apds o servigo. deixando-o corretamente estacionado

¢ fechado na garagem da Cédmara;

XIV. Executar outras atividades correlatas que lhe forem atribuidas pelo
Presidente da Camara e pelo Diretor Geral da Administragdo. dentro ou fora do
seu horario normal de trabalho.

OFICIAL LEGISLATIVO

| - Executar servigos gerais de escrituragdo como classificagdo de documentos ¢
correspondéncias, transcri¢io de dados, lancamentos, prestagdes de informagdes,
arquivo, redacdo de oficios, memorandos. cartas e outros:

I - Executar servigos de digitagio. bascando-se em minutas de documentos. para
h atender as rotinas administrativas:

11 - Efetuar o recebimento ¢ expedi¢io de documentos, registrando em livros
proprios ou utilizando o sistema informatizado. para manter o controle de sua
tramitagio;

IV - Redigir atas, pareceres, oficios, memorandos. circulares e outros, baseando-sc¢
em  informagdes fornecidas pelos interessados ¢ a expedi¢do em modclos existentes,
para atender as solicitagdes;

V - Organizar e manter atualizado o arquivo, classificando os documentos por ordem
cronologica e/ou alfabética, para manter um controle sistematico dos mesmos:

VI - Efetuar levantamentos e calculos, compilando dados em tabelas ou mapas
demonstrativos, para fornecer parecercs inerentes a Camara;

VII - Cumprir e fazer cumprir o regimento e as resolugdes referentes a Camara;
VIII - Subscrever certiddes a serem vistadas pelo Presidente:

IX - Fazer publicar documentos e atos da Camara, no étrio ¢ na imprensa:

X - Dar assisténcia aos vereadores ¢ ao Presidente nas sessdes da Camara. quando
solicitado;

XI - Digitar indicagdes, requerimentos, projetos de lei, autografos. resolugdes. atos.
decretos, portarias, editais. emendas. proposituras e pareceres:
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XII - Atender ao publico, fornecendo informagdes gerais simples. atinentes ao servigo
da unidade, visando esclarecer as solicita¢des dos mesmos;

XIII - Atender e/ou fazer telefonemas, receber, anotar efou transmitir recados;
X1V - Receber e transmitir e fax;

XV - Executar outras atividades correlatas que lhe forem atribuidas pele Presidente
da Camara e pelo Diretor Geral da Administragao, dentro ou fora do seu horario normal
de trabalho.

RECEPCIONISTA DO LEGISLATIVO

I- Atender e encaminhar visitantes:

I1 - Receber. registrar visitas e telefonemas. anotando dados pessoais ou comerciais
dos visitantes:

111 - Anotar recados e transmiti-los;
IV - Encaminhar os visitantes as pessoas ou locais procurados;

V - Marcar entrevistas, audiéncias e agendar contatos;

VI - Ter dados agendados atualizados dos visitantes freqiientes:

VII - Ter nogdes gerais do funcionamento da Camara Municipal:

VIII - Ser discreto(a) e sigiloso(a):

IX - Atender ligagdes de telefone e fax. transmitindo ou anotando os recados e
mensagens;

X - Efetuar ligagdes telefonicas e expedir fax:

XI- Executar servigo de Protocolo ¢ atendimento ao Publico que procura a Camara
Municipal;

XII - Fazer servigos simples de digitagdo., tais como. escrituragdo de envelopes e
mensagens a serem enviadas pelo correio ou pessoalmente;

XHI - Executar outras atividades correlatas que lhe forem atribuidas pelo Presidente
da Camara e pelo Diretor Geral da Administragdo. dentro ou fora do seu horario normal
de trabalho.
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ANEXO il

ESCALA DE VENCIMENTOS PARA EMPREGOS EM COMISSAQ (EVEC)

Referéncia Saldrio - R$
EC - 01 1.148,18
EC - 02 1.262,99
EC - 03 1.389,29
EC-04 1.528,23
EC - 05 - 1.681,05
EC-06 1.849,15
EC - 07 2.034,06
EC - 08 2.237.47
EC-09 B 246122
EC-10 - 2.707,35
EC-11 -3 .... 2.978,09
EC - 12 3.275,87
EC-13 = - 3.603,47
EC-14 396382
EC-15 4.360,21
EC-16 4.796,22
EC - 17 527583
EC-18 5.803,42
EC-19 6.383,76

/7 EC-20 7.022,14
- _EC-21 _-* 7.724,35
{ EC-22 . - 8.496,78

EC-23 ~ ~ —  9.346,46
EC - 24 . 10.281,12
EC - 25 11.309,23
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ESCALA DE VENCIMENTOS PARA EMPREGOS EFETIVOS (EVEE)

—_
Referéncia A B c D E F G H | J K
! Grau
01 161359 | 190427 ] 199948 | 209946 | 220443 ] 2314.65] 243038 ] 255190 267949 | 281347| 2954.15
02 199494 | 209469 219943 | 2309.41| 242488 254612 | 2673.43 | 280710 | 294745 | 09482 324957
03 2194431 230416 241936 | 254033 | 2667.35] 280071 | 2940,75]| 3087,79] 324218 ] 3404.29| 357451
04 241389 | 253458 | 2661,31) 279438 2034.10| 3080801 323484 | 339659 | 3566.41| 3744.73| 393197
05 2655,27| 2788,03 | 2927,43| 3073811 322750 | 338887 | 355832 | 373623 | 392304 | 4119.19] 432516
06 292081 ] 3066.84 | 3220181 338119 | 355026 ] 372776 | 391415]| 410986| 431536] 453112 | 475767
07 3212891 337353 [ 3542.20) 371931 3905281 410054 | 430557 | 4520.85| 474689 ) 4984.24 | 5233.45
08 353416 | 371088 | 389642 | 409124 | 429580] 451059| 473612| 497293] 522157 548266 5756.79
09 3887.60 | 408108 | 4286.07 | 450038 | 4725309 4061,67 | 5209,75| 5470.24 | 5743.75| 6030.94 | 633248
10 4276,36 | 449018 | 4714.88 1 495041, 519793 ] 545783 5730,72| 6017.26| 6318.12] 6634.03 | 696573 i
1 470397 | 4939.18| 518613 | 544544, 5717.71| 600359 | 630377 | 6618.96| 694992 7297.42| 766229 ‘
12 517438 | 5433.11] 570475 598999 | 628949| 6603.97| 693416 | 728088 | 764492| 802716 842852
13 569181 | 597640 | 627522 | 658898 | 691843 | 726435 7627.57 | 8008.95| 840940| 882987 9271.36
14 626100 | €6574.05| 6902,75| 724789 | 761028 | 799079 839033 | 8800.85| 025034 | 971286 10198,50
15 688709 | 723145| 759302 797268 | 8371.31| 878988 922937 ] 9690.84 | 1017538 | 10684,15| 11218,36
16 757581 795460 | 835233 | 876094 920844 | 966886 | 10152,30 | 10659.92 | 11192,91 | 11752.57 | 12340.20
17 8333.39| 8750.07) 9187,57 | 9646,95) 1012930 | 1063576 | 1116754 | 1172582 | 12312,22 | 1292783 | 1357422 |
18 9166.71 | 9625.04 | 10106.20 | 1061161 | 11142.19 | 11699.29 | 1228427 | 12898 48 | 13543.40 | 13800,38 | 13889,69
19 10083,39 | 10587,56 | 11116,94 |, 11672,78 | 12256.42 | 12869,24 | 13135,87 | 1368590 | 1389287 | 13983.68 | 1412921
20 11091.72 | 11646,31 12228.63]12840,06 13482.06 | 14156,16 | 14863.97 | 15607.17 | 16387.53 | 17206.91 | 18067.25 |
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ANEXO IV

ORGANOGRANMNA
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PROCURADORIA . GABINETE DA ASSESSORIA
. PARLAMENTAR
JURIDICA PRESIDENCIA
ASSESSORIA
LEGISLATIVA
A
DIRETORIA
GERAL
- -
Y %
F A A h 4
DEPARTAMENTO DE DEPARTAMENTO DE DEPARTAMENTO DE DEPARTAMENTO DE
COMPRAS, CONTABILIDADE E SUPORTE LEGISLATIVO ADMINISTRACAO
UCITACAD E FINANGAS
PATRIMONIO
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ANEXO V

FICHA DE AVALIA(;AO
ESTAGIO PROBATORIO

t — IDENTIFICAGAC

Nome: Cargo:
Lotaco (Unidade/Depto/Setor): Periodo de Avaliagdo:
12() 2°{) 3°() 4°()
i
Il - DESEMPENHO NO CARGO:

Serdo objetos desta avaliagdo a aptiddo e a capacidade do servidor para o desempenho do
cargo que ocupa, observados os seguintes fatores;

Fatores de Desempenho Indicadores

Assiduidade: avalia a freqGéndia, pontualidade diaria no trabalho.

Disciplina: avalia o comportamento do servidor quanto aos aspectos de
observincia aos regulamentos e orienta¢Ges da chefia.

-

Capacidade de iniciativa: avalia a capacidade do servidor em tomar

providéncias por conta préopria dentro de sua competéncia.

Produtividade: avalia o rendimento compativel com as condigSes do trabalho
produzido pelo servidor e o atendimento aos prazos estabelecidos.

Responsabilidade: avalia como o servidor assume as tarefas que the sdo
propostas, dentro dos prazos e condigbes estabelecidas, a conduta moral e a
ética profissional.

Indicadores de Desempenho: Pontuagdo:

Plenamente Satisfatdrio 5
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Muito satisfatério 4
Satisfatério 3
Ndo Satisfatdrio 1-2

11} — RECOMENDACOES: Quais os aspectos precisam ser aprimorados para que o servidor
apresente melhor desempenho?

Que orientagdes foram dadas pela chefia para solucionar as fathas do servidor?

Que tipo de capacitag3o o servidor deve receber?

Data: / ;L

Servidor Chefia Imediata
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